REPUBLIKA E SHQIPERISE
GJYKATA E POSACME E APELIT PER KORRUPSIONIN DHE KRIMIN E
ORGANIZUAR

Nr.835. Prot. Tirang, mé 19.10.2023

SHPALLJE PER LEVIZJEN PARALELE, NGRITJEN NE DETYRE DHE
PRANIMIN NE SHERBIMIN CIVIL GJYQESOR
NE KATEGORINE E MESME DREJTUESE

Né mbéshtetje té neneve 54, 55, 56, 57, 58, 60, 62, té ligjit nr. 98/2016 “Pér organizimin e
pushtetit gjyqésor né Republikén e Shqgipérisé”, Vendimit nr. 622, daté 10.12.2020 “Pér
l8vizjen paralele, ngritjen né detyré dhe pranimin né shérbimin civil gjygésor”, Udhézimit nr.
85, daté 11.03.2021 té Késhillit t& Larté Gjyqgésor “Pér procesin e plotésimit té vendeve té
lira né shérbimin civil gjygésor népérmjet procedurés sé lévizjes paralele, ngritjen né detyré
dhe pranimin né shérbimin civil gjygésor”, vendimin nr. 148, daté 29.03.2023 té Késhillit té
Larté Gjyqésor “Pér miratimin e rregullave standarde pér organigramén, pérshkrimin e
detyrave dhe pérgjegjésive té pozicioneve té népunésve civilé gjygésoré dhe punonjésve té
tjeré té gjykatave té shkallés sé paré té juridiksionit té pérgjithshém, kategoria e paré, me
zyré shérbimi”, Vendimeve nr. 1, daté 23.05.2023 dhe nr. 3, daté 28.09.2023 té Késhillit té
Gjykatés, Gjykata e Posagme e Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar shpall
procedurén e lévizjes paralele, ngritjes né detyré dhe té pranimit né shérbimin civil gjyqésor,
pér kategoriné e mesme drejtuese, pér pozicionin si mé poshté:

- 1 (njé) pozicion — Drejtor, né Drejtoriné e Buxhetit dhe Menaxhimit Financiar,
kategoria e mesme drejtuese, 11-1.

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civilé gjygésor té sé njéjtés kategori pér
procedurén e lévizjes paralele! Vetém né rast se nga ky pozicion, né pérfundim té procedurés
sé lévizjes paralele, rezulton ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurrimin népérmjet
procedurés sé ngritjes né detyré! Né se nga ky pozicion, né pérfundim té procedurés sé
ngritjes né detyré, rezulton ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurrimin népérmjet
procedurés sé pranimit né shérbimin civil.

Pér té tre procedurat (lévizje paralele, ngritje né detyré dhe pranim né shérbimin civil
gjyqésor né kategoriné e mesme drejtuese) aplikohet né té njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér:
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LEVIZJE PARALELE: 02.11.2023

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér:

NGRITJE NE DETYRE: 09.11.2023

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér:

PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL GJYQESOR: 16.11.2023

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

1.

10.

Eshté pérgjegjés pér pércaktimin e objektivave dhe planifikimin e veprimtarisé sé
drejtorisé; udhézon stafin né pérmbushjen e aktiviteteve té pérditshme dhe koordinon
drejtpérdrejt veprimtariné e tyre, siguron gé veprimtaria té jeté né pérputhje me
legjislacionin;

Siguron funksionimin normal té punés té punonjésve né pérmbushjen e objektivave té
caktuara, duke dhéné mbéshtetjen e nevojshme dhe duke udhézuar ata pér kryerjen e
detyrave té caktuara;

Harton rregulla specifike té programimit buxhetor dhe ndjekjen e procedurave pér
menaxhimin me efigencé dhe efektivitet té fondeve buxhetore, té cilat duhen ndjekur
nga ¢do népunés i gjykatés;

Siguron pérgatitjen e dokumentit pérfundimtar t& PBA dhe bashkérendimin e punés
gjaté procesit té pérgatitjes sé buxhetit t& Gjykatés, né rolin e sekretarit té Grupit té
Menaxhimit Strategjik (GMS) té Gjykatés;

Né cilésiné e népunésit zbatues té Gjykatés éshté pérgjegjés dhe i raporton népunésit
autorizues té gjykatés dhe KLGJ, pér garantimin e cilésisé sé planifikimit té
shpenzimeve si pjesé e kérkesave buxhetore;

Bashképunon me ¢do njési tjetér té Gjykatés pér probleme té cilat kané té béjné me
aktivitetin ekonomiko financiar dhe né vecanti té drejtorisé gé ai drejton;

Raporton tek Kryetari/Kancelari, pér realizimin e detyrave funksionale dhe
objektivave vijetore té Drejtorisé, problematikén e hasur né gjykaté gjaté gjithé
procesit t¢ menaxhimit té buxhetit si dhe rekomandon alternativa pér zgjidhjen e tyre;

Né pozicionin e Népunésit Zbatues ndjek detyrat, gé rrjedhin nga ligji nr. 115/2016
“Pér organet e sistemit t& drejté€sis€” 1 ndryshuar, ligji nr. 98/2016 “Pér pushtetin
gjyqésor né Republikén e Shqipérisé€” i ndryshuar, ligji nr. 9936, daté 26.06.2008 “Pér
menaxhimin e sistemit buxhetor né Republikén e Shqipéris¢”, ligji nr.10296, daté
08.07.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin” si dhe aktet e tjera n€ zbatim té
tyre.

Zbatimi i politikave, procedurave, programeve dhe rregullave té planifikimit
buxhetor, menaxhimit financiar dhe té riskut, pér ngritjen e njé sistemi pér
mbikéqyrjen dhe monitorimin e menaxhimit financiar dhe kontrollit, né gjithé
sistemin gjygésor;

Menaxhimi dhe bashkérendimi i punés me strukturat e tjera té Gjykatés (veganérisht
me Kryetarin dhe Kancelarin), né lidhje me administrimin, pérpunimin, analizén dhe
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

vlerésimin, e kérkesave pér fonde buxhetore pér Gjykatén, si dhe hartimin e kérkesave
té PBA, konform akteve ligjore e nénligjore né fuqi;

Sigurimi i njé menaxhimi, administrimi, zbatimi dhe monitorimi, sa mé té miré té
vlerave monetare dhe materiale, me géllim pérdorimin me efektivitet, efigencé,
ekonomicitet dhe transparencé té fondeve buxhetore dhe pasurisé sé Gjykaté;
Pérgatitja dhe plotésimi i pasqyrave financiare vjetore, brenda afateve kohore dhe né
pérputhje me planin unik kontabél e ligjin pér kontabilitetin, si dhe dorézimi i tyre
prané KLGJ-sé;

Menaxhimin dhe mbikéqyrjen né lidhje me organizimin, drejtimin, kontrollin,
disiplinén, rishpérndarjen e personelit né detyra té tjera, brenda strukturés gé
menaxhon, dhe ngritjen e nivelit té tyre profesional;

Shpérndan, koordinon dhe mbikéqyr, punén e secilit punonjés, me géllim sigurimin e
cilésisé dhe sasisé, realizimit né kohé dhe rezultatet e matshme, lidhur me objektivat e
planifikuara;

Menaxhon Drejtoriné duke siguruar drejtimin dhe monitorimin e performancés, si dhe
pér té ndihmuar, disiplinuar dhe motivuar punonjésit né vartési;

Vleréson aftésiné dhe performancén e pérgjithshme té personelit gé ka né varési, duke
diskutuar ecuriné dhe pérgatitur vlerésimet me shkrim té rezultateve né puné;

Drejtori i Drejtorisé, né cilésiné e Népunésit Zbatues té Gjykatés, éshté pérgjegjés dhe i
raporton Késhillit té Gjykatés/Kryetarit/Kancelarit, pér garantimin e cilésisé sé:

1.

10.

Dokumentit pérfundimtar té buxhetit dhe bashkérendimin e punés gjaté procesit té
pérgatitjes sé buxhetit té Gjykatés dhe dérgimi i tij né KLGJ;

Administrimit, programimit, pérdorimit, menaxhimit dhe monitorimit, e fondeve
buxhetore té akorduara dhe analizon kérkesat e gjykatés pér fonde gé mund té lindin
gjaté vitit buxhetor;

Raportimit periodik pér vendimmarrjen, né funksion té realizimit té objektivave, si
dhe té pasgyrave financiare vjetore té njésisé publike, né pérputhje me kérkesat e
legjislacionit né fuqi;

Garantimin para miratimit té shkresave/urdhrave me karakter financiar, lidhur me
ligjshméring, rregullshmériné dhe respektimin e parimeve té ekonomicitetit, efigencés
dhe efektivitetit;

Pérgatitjen e dokumentit pérfundimtar té buxhetit dhe bashkérendimin e punés gjaté
procesit té pérgatitjes sé buxhetit t& Gjykatés;

Llogaritjen e kostove té veprimtarive té pércaktuara nga drejtuesit e KLGJ dhe
Gjykatés;

Mbikéqyrjen dhe menaxhimin efektiv té punonjésve né varési funksionale té tij, si dhe
ngritjen e nivelit té tyre profesional,

Identifikimin dhe Kkrijimin e regjistrit té riskut, vlerésimin, kontrollin e risgeve qé véné
né rrezik arritjen e objektivave dhe realizimin me sukses té veprimtarive té drejtorisé
qé drejton;

Dokumentimin e té gjitha transaksioneve financiare dhe té tjera dhe garantimin e
gjurmés sé auditimit pér té gjitha proceset gé ndodhin né njési;

Pranimin ose jo té dokumentacionit justifikues dhe vértetues, bazuar né kontrollet pas
faktit, né pérputhje me kérkesat e legjislacionit né fuqi;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Mbajtjen e sistemit té kontabilitetit, raportimit pér vendimmarrjen, né funksion té
realizimit té objektivave, kontabilizimin e ploté, té sakté dhe né kohé té té gjitha
transaksioneve, si dhe pérgatitjen e pasqyrave financiare té njésisé, né pérputhje me
rregullat e miratuara nga Ministria e Financave. Sistemi i kompjuterizuar i thesarit
mund té pérdoret pér kontabilizimin dhe raportimin e transaksioneve financiare té
njésisé publike, bazuar né kriteret e vendosura nga Ministria e Financave;

Ruajtjen dhe mbrojtjen e aktiveve dhe té dokumentacionit té njésisé kundrejt
humbjeve, vjedhjeve, kegpérdorimit dhe pérdorimit té paautorizuar;

Garantimin e mbledhjes té té gjitha borxheve té paarkétuara dhe, né rastet kur nuk
éshté i mundur t€ mblidhet ky borxh, duhet té keté dokumentacion té ploté pér té
vértetuar gé kryen té gjitha pérpjekjet pér mbledhjen e tij, me pérjashtim té rasteve
kur pérgjegjésia rregullohet me ligje té vecanta;

Garantimin gé té gjithé kreditorét té paguhen né kohé dhe né rastet kur kreditorét nuk
jané paguar apo né rast ankesash pér mospagesé nga kreditorét, népunési zbatues
duhet t’ia shpjegojé rrethanat népunésit autorizues.

Drejtori i Drejtorisé zgjidh probleme lidhur me aktivitetet e pérditshme qé ndikojné né
arritjen e objektivave té drejtorisé.

Evidenton dhe jep zgjidhje né rastet e konstatimit té shkeljeve, ose mosmarrjes se
masave, pér problematika té ndryshme gé lidhen me zbatimin e procedurave ligjore
dhe nénligjore né fuqi, gjaté veprimtarisé ekonomiko financiare té strukturés gé
drejton.

Realizon zgjidhje né kohén e duhur dhe me efikasitet té ploté, problematikave té
ndryshme té dala gjaté veprimtarisé sé pérditshme, né fushén menaxhieriale,
administrative, ekonomike dhe financiare.

Raporton dhe pérgjigjet direkt tek Késhilli i Gjykatés/Kryetari/Kancelari. Puna né
kété pozicion ka ndikim té drejtpérdrejté né veprimtariné dhe realizimit té objektivave
e té Gjykatés, ku monitorimi dhe mbikéqyrja realizohet nga Kancelari.

LEVIZJA PARALELE

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné vetém népunésit civilé gjygésoré té sé njéjtés
kategori, né té gjitha gjykatat pjesé e shérbimit civil gjygésor.

I.1. KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a.

b.
C.

té jeté népunés civil gjygésor i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori pér té cilén
aplikon I1-1;

té mos keté masé disiplinore né fuqi;

té keté t€ paktén vlerésimin e fundit “Miré”.

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:
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Arsimi: T€ jeté diplomuar né shkenca ekonomike, niveli “Master Shkencor”. Edhe

nivelit “Bachelor” té jeté né shkenca ekonomike ose té barasvlershme me té,
sipas pércaktimeve té legjislacionit arsimit té larté.

Pérvoja: Té keté jo mé pak se 5 vjet eksperiencé pune né profesion, nga té cilat 3 vjet

né, kategoria e ulét drejtuese.

Aftési té tjera:

Té keté njohuri t€ mira té politikés, té legjislacionit, procedurave ligjore né lidhje me
administrimin, menaxhimin financiar dhe kontrollin, sipas veprimtarisé gé mbulon
drejtoria.

Té Kketé njohuri shumé té mira té procedurave administrative dhe profesionale.

Té keté aftési pér té pércaktuar objektivat, vendosur prioritete dhe respektuar afatet.

Té keté aftési té mira pér té planifikuar, rishikuar dhe drejtuar punén e stafit né varési.

Té keté shumé té mira menaxhimi, komunikimi, bashképunimi dhe té punés né grup.

Té keté aftési analitike dhe fleksibilitet né pranimin e metodave dhe procedurave té reja.

Té plotésojé té gjitha kushtet e pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil gjygésor,
sipas nenit 57, t€ ligjit nr. 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjygésor né Republikén e
Shqipéris€” dhe sipas nenit 21, t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Té japin pélgimin pér plotésimin e kushteve té sigurisé té pércaktuar né ligjin nr.
95/2016 “Pér Organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar
korrupsionin dhe krimin e organizuar”, si dhe né nenin 41 té Vendimit t¢ KLGJ-sg,
nr. 622 daté 10.12.2020, si mé poshté:

a) deklaratén e kontrollit té pasurive dhe té konfliktit té interesit sipas formularit
“Deklaraté e pasurisé dhe interesave private t&€ kandidatit pér pozicione té ndryshme
né institucionet e sistemit t&€ drejtésis€”. Nése, gjaté 180 dit€ve para se t&€ paraqiste
kérkesén, kandidati ka kaluar njé kontroll té& kryer prej Inspektoratit t€ Larté té
Kontrollit dhe Deklarimit té Pasurive dhe Konfliktit té Interesave, i cili nuk ka
rezultuar né disfavor té tij, atéheré Ky kriter do té konsiderohet si i pérmbushur;

b) deklaratén pér kontrollin e figurés, sé bashku me deklaratén e vértetésisé té té
dhénave dhe deklaratén pér dhénien e pélgimit pér mbledhjen, kryerjen e kontrollit,
aksesin dhe administrimin e t€ dhénave personale, sipas shtojcés A, té€ ligjit “Pér
organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin
e organizuar’;

c) vetédeklarimin e kandidatit, sipas shtojcés B2 té ligjit “Pér organizimin dhe
funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”;

¢) vetédeklarimin e anétaréve té€ familjes sé€ kandidatit, sipas shtojcés B3, té ligjit “Pér
organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin
e organizuar”.

1.2. DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét duhet té dorézojné prané Gjykatés sé Posagcme té Apelit pér Korrupsionin dhe
Krimin e Organizuar dokumentat si mé poshté:

a) Kérkesé motivimi pér aplikim pér vendin gé konkuron
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b)

Jetéshkrim i plotésuar (CV) né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:
https://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

Fotokopje té noterizuar té diplomés; pér diplomat jashté vendit, duhet té jené té jené
njohur paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e e diplomave sipas
legjislacionit né fuqi;

Fotokopje té noterizuar té librezés sé punés (té gjitha faget Q& vértetojné
eksperiencén né puné);

Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

Vértetim té gjendjes shéndetésore;

Vertetim té gjéndjes gjygésore;

Vértetim nga gjykata qé nuk éshté né proces gjygésor penal;
Vértetim nga prokuroria gé nuk éshté né ndjekje penale;
Vertetim banimi;

Certifikaté familjare;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

m) Vértetim nga institucioni qé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

n)

0)

Gdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimimin shtesg,
vlerésimet pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Formularét e Deklarimit té Pasurisé, si dhe formularét A, B2, B3 té pércaktuar né
ligjin nr. 95/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar
korrupsionin dhe krimin e organizuar”, (me ané té té cilave jep pélgimin pér
kontrollin e verifikimit té pasurisé dhe té figurés, dhénien e pélgimit pér kontrollin
periodik té llogarive bankare dhe té telekomunikimeve vetjake, si dhe dhénien e
pélgimit prej anétaréve té afért té familjes pér kontrollin periodik té llogarive té tyre
bankare dhe té telekomunikimeve vetjake).

(Formularét gjenden té publikuar bashkélidhur kétij njoftimi).
Mosparagitja e ploté e dokumentacionit sjell skualifikim té kandidatit.

Pér procedurén levizje paralele Kandidati duhet té paragesé zyrtarisht dokumentet
brénda datés 02.11.2023 prané Kryesekretarisé sé Gjykatés sé Posacme té Apelit pér
Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, ose népérmjet shérbimit postar.

1.3. REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Né datén 06.11.2023 Kancelari i Gjykatés do té shpallé né fagen zyrtare té KLGJ

www.klgj.al dhe té ¢do Gjykate, listén e kandidatéve, gé plotésojné kushtet e lévizjes paralele
dhe kriteret e vecanta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet vlerésimi
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profesional nga Késhilli i Gjykatés.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e
vecanta do té njoftohen nga Kancelari individualisht, népérmjet adresés sé e-mail-it, pér
shkaget e moskualifikimit.

Ankesat nga kandidatét e pakualifikuar paragiten né Gjykaté, brenda 2 ditéve kalendarike
nga data e njoftimit individual dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 2 ditéve kalendarike nga
data e depozitimit té saj.

I.4. FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

- Njohurité pér Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

- Ligjin nr. 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e
Shqipérisé”.

- Ligjin 10296, daté 8.7.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin”.

- Ligjin nr.9936, daté 26.6.2008 “Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né republikén e
shqipérisé”, i ndryshuar.

- Ligji nr. 8379, daté 29.07.1998 “Pér hartimin dhe zbatimin e buxhetit né RSH”’;

- Ligji nr. 9228, daté 29.04.2004 “Pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare”, i
ndryshuar;

- Ligji nr. 9643, daté 20.11.2006, “Pér Prokurimin Publik”, i ndryshuar, si dhe aktet
nénligjore, né zbatim té tij (VKM, Udhézime, etj.);

- Udhézimi nr. 30 daté 27.12.2011 “Pér menaxhimin e aktiveve né njésité e sektorit
publik” i ndryshuar;

- Ligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

- Ligjin nr. 95/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar
korrupsionin dhe krimin e organizuar”, i ndryshuar.

- Ligjin nr. 9131, daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike”.

1.5. MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Késhilli, brenda 2 (dy) ditéve nga pérfundimi i verifikimit paraprak dhe i procedurave té
ankimit, fillon vlerésimin profesional té kandidatéve. Totali i pikéve té vlerésimit té
kandidatéve éshté 100 (njéqgind), si mé poshté:

a) 40 (dyzet) piké pér rezultatet e vlerésimit né puné.

b) 50 (pesédhjeté) piké pér vitet e pérvojés profesionale né pozicionin pérkatés si dhe vitet e
pérgjithshme té pérvojés profesionale, né sektorin e drejtésisé ose pérvojén profesionale gé
lidhet me fushén e pozicionit pérkatés, si dhe,

¢) 10 (dhjeté) piké pér trajnimet apo kualifikimet e lidhura né fushén pérkatése.
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1.6. DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Kancelari njofton individualisht me email
kandidatét qé kané konkurruar pér rezultatin e tyre.

Kandidatét kané té drejté té béjné ankim, me posté ose elektronikisht, né Késhill, pér
rezultatet e vlerésimit, brenda 2 (dy) ditéve nga data e njoftimit individual mbi rezultatin.
Ankimet shqyrtohen brenda 2 (dy) ditéve nga data e depozitimit té ankimit.

Késhilli, brenda 24 (njézet e katér) oréve, pas pérfundimit té procedurave té ankimit, bén
emérimin e kandidatit me mé shumé piké, nga lista e hartuar.

Késhilli, ku emérohet népunési civil gjyqgésor i ri, brenda 5 (pesé) ditéve nga pérfundimi i
procedurés sé lévizjes paralele, njofton KLGJ-né pér rezultatet e procedurés.

Njoftimi me emrat e népunésve fitues shpallet né fagen zyrtare t¢ KLGJ-sé dhe né fagen
zyrtare té gjykatés.

Nése asnjé nga kandidatét nuk ka fituar mbi 70 piké, Késhilli pérfundon me vendim
procedurén pa asnjé té pérzgjedhur dhe njofton KLGJ-né, brenda 24 (njézet e katér) oréve
nga marrja e vendimit.

Il. NGRITJA NE DETYRE

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té
procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ka ende pozicion vakant, ky pozicion éshté i
vlefshém pér konkurrim népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré. Kété informacion do ta
merrni né fagen e internetit t¢ GJPAKKO-sg, duke filluar nga data 10.11.2023.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét e institucioneve, té cilat
jané pjesé e shérbimit gjygésor dhe qé plotésojné kérkesat e pérgjithshme sipas neneve 9, 57,
etj, té ligjit 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e Shqipérisé”, té
nenit 21, té ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar.

I1.1. KUSHTET PER NGRITJEN NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet e pérgjithshme gé duhet té plotésojné kandidati né proceduréne “Ngritjes né
detyré”:

a) té jeté népunés civil gjygésor i konfirmuar;

b) té mos keté masé disiplinore né fuqi;

C) té keté té paktén vlerésimin e fundit “Mirg”;

d) si dhe kriteret e vecanta té parashikuara né nenin 56, pikat 4 - 8 t& ligjit “Pér Pushtetin
Gjyqgésor”.
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Kandidatét duhet té plotésojné Kriteret e vecanta si vijon:
Arsimi: Té jeté diplomuar né shkenca ekonomike, niveli “Master Shkencor”. Edhe

nivelit “Bachelor” t€ jeté n€ shkenca ekonomike ose té barasvlershme me té,
sipas pércaktimeve té legjislacionit arsimit té larté.

Pérvoja: Té keté jo mé pak se 5 vjet eksperiencé pune né profesion, nga té cilat 3 vjet

né, kategoria e ulét drejtuese.

Aftési té tjera:

Té keté njohuri t€ mira té politikés, té legjislacionit, procedurave ligjore né lidhje me
administrimin, menaxhimin financiar dhe kontrollin, sipas veprimtarisé gé mbulon
drejtoria.

Té Kketé njohuri shumé té mira té procedurave administrative dhe profesionale.

Té keté aftési pér té pércaktuar objektivat, vendosur prioritete dhe respektuar afatet.

Té keté aftési té mira pér té planifikuar, rishikuar dhe drejtuar punén e stafit né varési.

Té keté shumé té mira menaxhimi, komunikimi, bashképunimi dhe té punés né grup.

Té keté aftési analitike dhe fleksibilitet né pranimin e metodave dhe procedurave té reja.

Té plotésojé té gjitha kushtet e pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil gjygésor,
sipas nenit 57, té ligjit nr. 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e
Shqipéris€” dhe sipas nenit 21, t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Té japin pélgimin pér plotésimin e kushteve té sigurisé té pércaktuar né ligjin nr.
95/2016 “Pér Organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar
korrupsionin dhe krimin e organizuar”, si dhe né nenin 41 té Vendimit té¢ KLGJ-SE,
nr. 622 daté 10.12.2020, si mé poshté:

a) deklaratén e kontrollit té pasurive dhe té konfliktit té interesit sipas formularit
“Deklaraté e pasuris€ dhe interesave private t€ kandidatit pér pozicione t€ ndryshme
né€ institucionet e sistemit t&€ drejtésis€”. Nése, gjaté 180 dit€ve para se t&€ paraqiste
kérkesén, kandidati ka kaluar njé kontroll t& kryer prej Inspektoratit t€¢ Larté té
Kontrollit dhe Deklarimit té Pasurive dhe Konfliktit té Interesave, i cili nuk ka
rezultuar né disfavor té tij, atéheré ky kriter do té konsiderohet si i pérmbushur;

b) deklaratén pér kontrollin e figurés, sé bashku me deklaratén e vértetésisé té té
dhénave dhe deklaratén pér dhénien e pélgimit pér mbledhjen, kryerjen e kontrollit,
aksesin dhe administrimin e t€¢ dhénave personale, sipas shtojcés A, té ligjit “Pér
organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin
e organizuar’;

c) vetédeklarimin e kandidatit, sipas shtojcé€s B2 t& ligjit “Pér organizimin dhe
funksionimin e institucioneve pér t€ luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”;

¢) vetédeklarimin e anétaréve té familjes sé kandidatit, sipas shtojcés B3, t& ligjit “Pér
organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin
e organizuar”.
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11.2. DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét duhet té¢ dorézojné prané Gjykatés sé Posagme té Apelit pér Korrupsionin dhe
Krimin e Organizuar dokumentat, deri mé daté 09.11.2023 si mé poshté:

3)
b)

Kérkesé motivimi pér aplikim pér vendin gé konkuron
Jetéshkrim i plotésuar (CV) né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:
https://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

Fotokopje té noterizuar té diplomés; pér diplomat jashté vendit, duhet té jené té jené
njohur paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e e diplomave sipas
legjislacionit né fuqi;

Fotokopje té noterizuar té librezés sé punés (té gjitha faget Q& vértetojné
eksperiencén né puné);

Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

Veértetim té gjendjes shéndetésore;

Vertetim té gjéndjes gjyqgésore;

Veértetim nga gjykata gqé nuk éshté né proces gjygésor penal;
Vértetim nga prokuroria gé nuk éshté né ndjekje penale;
Vertetim banimi;

Certifikaté familjare;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

m) Vértetim nga institucioni qé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

n)

0)

Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimimin shtesg,
vlerésimet pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Formularét e Deklarimit té Pasurisé, si dhe formularét A, B2, B3 té pércaktuar né
ligjin nr. 95/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar
korrupsionin dhe krimin e organizuar”, (me ané té té cilave jep pélgimin pér
kontrollin e verifikimit t& pasurisé dhe té figurés, dhénien e pélgimit pér kontrollin
periodik té llogarive bankare dhe té telekomunikimeve vetjake, si dhe dhénien e
pélgimit prej anétaréve té afért té familjes pér kontrollin periodik té llogarive té tyre
bankare dhe té telekomunikimeve vetjake).

(Formularét gjenden té publikuar bashkélidhur kétij njoftimi).

Mosparagitja e ploté e dokumentacionit sjell skualifikim té kandidatit.

Pér progedurén e ngritjes né detyré Kandidati duhet té paragesé zyrtarisht dokumentet
brénda datés 09.11.2023 prané Kryesekretarisé sé Gjykatés sé Posagcme té Apelit pér
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Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, ose népérmjet shérbimit postar
11.3. REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 12.11.2023 Kancelari i Gjykatés do té shpallé né fagen zyrtare té KLGJ
www.klgj.al dhe té ¢cdo Gjykate, listén e kandidatéve, gé plotésojné kushtet e ngritjes né
detyré dhe kriteret e vecanta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet
vlerésimi profesional nga Késhilli i Gjykatés.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e ngritjes né detyré dhe Kriteret e
vecanta do té njoftohen nga Kancelari individualisht, népérmjet adresés sé e-mail-it, pér
shkaget e moskualifikimit.

Ankesat nga kandidatét e pakualifikuar paragiten né Gjykaté, brenda 2 ditéve kalendarike
nga data e njoftimit individual dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 2 ditéve kalendarike nga
data e depozitimit té saj.

I1.4. FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

- Njohurité pér Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

- Ligjin nr. 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e
Shqgipérisé”.

- Ligjin 10296, daté 8.7.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin”.

- Ligjin nr.9936, daté 26.6.2008 “Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né republikén e
shgipérisé”, i ndryshuar.

- Ligji nr. 8379, daté 29.07.1998 “Pér hartimin dhe zbatimin e buxhetit né RSH”;

- Ligji nr. 9228, daté 29.04.2004 “Pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare”, i
ndryshuar;

- Ligji nr. 9643, daté 20.11.2006, “Pér Prokurimin Publik”, i ndryshuar, si dhe aktet
nénligjore, né zbatim té tij (VKM, Udhézime, etj.);

- Udhézimi nr. 30 daté 27.12.2011 “Pér menaxhimin e aktiveve né njésité e sektorit
publik” i ndryshuar;

- Ligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

- Ligjin nr. 95/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar
korrupsionin dhe krimin e organizuar”, i ndryshuar.

- Ligjin nr. 9131, daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike”.

11.5. MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Késhilli, brenda 2 (dy) ditéve nga pérfundimi i verifikimit paraprak dhe i procedurave té

Rr. “Jordan Misja”, Tirané, +355 42234070 www.gjykata.gov.al



http://www.gjykata.gov.al/
http://www.klgj.al/

ankimit, fillon vlerésimin profesional té kandidatéve. Totali i pikéve té vlerésimit té
kandidatéve éshté 100 (njéqgind), si mé poshté:

a) 70 piké pér dokumentacionin e dorézuar, i ndaré:
1) 30 piké pér rezultatet e vlerésimit té punés. Né rast rezultatesh té njéjta, Késhilli
krijon njé renditje brenda grupit té kandidatéve me rezultatet mé té larta;
i) 30 piké pér vitet e pérvojés profesionale né pozicionin pérkatés si dhe vitet e
pérgjithshme té pérvojés profesionale né sektorin e drejtésisé ose pérvojén profesionale
gé lidhet me fushén e pozicionit pérkatés;
iii) 10 piké pér trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése.

b) 30 piké pér intervistén e strukturuar me gojé.

Kandidatét do té testohen né lidhje me:

- Njohurité dhe aftésité né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés.
- Eksperiencén e tyre t€ méparshme té punés.
- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

11.6. DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Kancelari njofton individualisht me email
kandidatét qé kané konkurruar pér rezultatin e tyre.

Kandidatét kané té drejté té béjné ankim, me posté ose elektronikisht, né Késhill, pér
rezultatet e vlerésimit, brenda 2 (dy) ditéve nga data e njoftimit individual mbi rezultatin.
Ankimet shqyrtohen brenda 2 (dy) ditéve nga data e depozitimit té ankimit.

Késhilli, brenda 24 (njézet e katér) oréve, pas pérfundimit té procedurave té ankimit, bén
emérimin e kandidatit me mé shumé piké, nga lista e hartuar.

Késhilli, ku emérohet népunési civil gjygésor i ri, brenda 5 (pesé) ditéve nga pérfundimi i
procedurés sé lévizjes paralele, njofton KLGJ-né pér rezultatet e procedurés.

Njoftimi me emrat e népunésve fitues shpallet né fagen zyrtare t&¢ KLGJ-sé dhe né fagen
zyrtare té gjykatés.

Nése asnjé nga kandidatét nuk ka fituar mbi 70 piké, Késhilli pérfundon me vendim
procedurén pa asnjé té pérzgjedhur dhe njofton KLGJ-né, brenda 24 (njézet e katér) oréve
nga marrja e vendimit.

I11. PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL GJYQESOR NE KATEGORINE E MESME
DREJTUESE

Vetém né rast se nga pozicioni i renditur né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té
procedurés sé lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré, rezulton se ende ka pozicion vakant, ky
pozicion éshté i vlefshém pér konkurrimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin

Rr. “Jordan Misja”, Tirané, +355 42234070 www.gjykata.gov.al



http://www.gjykata.gov.al/

civil gjygésor. Kété informacion do ta merrni né fagen zyrtare té KLGJ, dhe té Gjykatés duke
filluar nga data 22.11.2023.

I11.1. KUSHTET PER PRANIMIN NE SHERBIMIN CIVIL GJYQESOR DHE
KRITERET E VECANTA

Kushtet e pérgjithshme qé duhet té plotésojné kandidati né procedurén e “Pranimit né
shérbimin civil gjyqésor”:

a) té jeté shtetas shqiptar;

b) té keté zotési té ploté pér té vepruar;

C) té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

¢) té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

d) té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

dh) ndaj tij t€ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil apo shérbimi civil
gjyqésor, qé nuk éshté shuar sipas ligjit.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét e institucioneve, té
cilét nuk jané pjesé e shérbimit civil gjygésor dhe gé plotésojné kérkesat e pérgjithshme
sipas ligjit 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e Shqipérisé”
dhe ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

Arsimi: Té jeté diplomuar né shkenca ekonomike, niveli “Master Shkencor”. Edhe
nivelit “Bachelor” t€ jeté né shkenca ekonomike ose té barasvlershme me té,
sipas pércaktimeve té legjislacionit arsimit té larté.

Pérvoja: Té keté jo mé pak se 5 vjet eksperiencé pune né profesion, nga té cilat 3 vjet
né, kategoria e ulét drejtuese.

Aftési té tjera:

- Té keté njohuri t& mira té politikés, té legjislacionit, procedurave ligjore né lidhje me
administrimin, menaxhimin financiar dhe kontrollin, sipas veprimtarisé gé mbulon
drejtoria.

- Té keté njohuri shumé té mira té procedurave administrative dhe profesionale.

- Te keté aftési pér té pércaktuar objektivat, vendosur prioritete dhe respektuar afatet.

- Té keté aftési té mira pér té planifikuar, rishikuar dhe drejtuar punén e stafit né varési.

- Té keté shumé té mira menaxhimi, komunikimi, bashképunimi dhe té punés né grup.

- Té keté aftési analitike dhe fleksibilitet né pranimin e metodave dhe procedurave té reja.

- Teé plotésojé té gjitha kushtet e pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil gjygésor,
sipas nenit 57, t€ ligjit nr. 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjyg€sor né Republikén e
Shqipéris€” dhe sipas nenit 21, t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.
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- Té japin pélgimin pér plotésimin e kushteve té sigurisé té pércaktuar né ligjin nr.
95/2016 “Pér Organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar
korrupsionin dhe krimin e organizuar”, si dhe né nenin 41 té Vendimit t¢ KLGJ-sé,

nr.

622 daté 10.12.2020, si mé poshté:

a) deklaratén e kontrollit té pasurive dhe té konfliktit t& interesit sipas formularit
“Deklaraté e pasuris€ dhe interesave private t€ kandidatit pér pozicione t€ ndryshme
né institucionet e sistemit té drejtésis€”. Nése, gjaté 180 ditéve para se t&€ paraqgiste
kérkesén, kandidati ka kaluar njé kontroll t& kryer prej Inspektoratit t€ Larté té
Kontrollit dhe Deklarimit té Pasurive dhe Konfliktit t€ Interesave, i cili nuk ka
rezultuar né disfavor té tij, atéheré ky kriter do té konsiderohet si i pérmbushur;

b) deklaratén pér kontrollin e figurés, sé bashku me deklaratén e vértetésisé té té
dhénave dhe deklaratén pér dhénien e pélgimit pér mbledhjen, kryerjen e kontrollit,
aksesin dhe administrimin e t€ dhénave personale, sipas shtojcés A, té ligjit “Pér
organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin
e organizuar”;

c) vetédeklarimin e kandidatit, sipas shtojcé€s B2 té ligjit “Pér organizimin dhe
funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”;

¢) vetédeklarimin e anétaréve t€ familjes s€ kandidatit, sipas shtojcés B3, t& ligjit “Pér
organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin
e organizuar”.

111.2. DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét duhet té dorézojné prané Gjykatés sé Posagme té Apelit pér Korrupsionin dhe
Krimin e Organizuar dokumentat, deri mé daté 16.11.2023 si mé poshté:
a) Kérkesé motivimi pér aplikim pér vendin gé konkuron

b) Jetéshkrim i plotésuar (CV) né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:

https://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

c) Fotokopje té noterizuar té diplomés; pér diplomat jashté vendit, duhet té jené té
jené njohur paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e e diplomave
sipas legjislacionit né fuqi;

d) Fotokopje té noterizuar té librezés sé punés (t& gjitha faget qé vértetojné
eksperiencén né puné);

e)
f)

Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

Vértetim té gjendjes shéndetésore;

g) Vertetim té gjéndjes gjyqésore;

h) Vértetim nga gjykata qé nuk éshté né proces gjygésor penal;

)

Vértetim nga prokuroria gé nuk éshté né ndjekje penale;
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J) Vertetim banimi;

k) Certifikaté familjare;

I) Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

m) Vértetim nga institucioni gé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

n) Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimimin shteseé,
vlerésimet pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

0) Formularét e Deklarimit té Pasurisé, si dhe formularét A, B2, B3 té pércaktuar né
ligjin nr. 95/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar
korrupsionin dhe krimin e organizuar”, (Mme ané té té cilave jep pélgimin pér kontrollin
e verifikimit té pasurisé dhe té figurés, dhénien e pélgimit pér kontrollin periodik té
llogarive bankare dhe té telekomunikimeve vetjake, si dhe dhénien e pélgimit prej
anétaréve té afért té familjes pér kontrollin periodik té llogarive té tyre bankare dhe té
telekomunikimeve vetjake).

(Formularét gjenden té publikuar bashkélidhur kétij njoftimi).
Mosparagitja e ploté e dokumentacionit sjell skualifikim té kandidatit.

Pér procedurén e pranimit né shérbimin civil gjyqésor, Kandidati duhet té paragesé
zyrtarisht dokumentet brénda datés 16.11.2023 prané Kryesekretarisé sé Gjykatés sé
Posacme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, ose népérmjet shérbimit
postar.

111.3. REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 23.11.2023 Kancelari i Gjykatés do té shpallé né fagen zyrtare té KLGJ
www.klgj.al dhe té ¢cdo Gjykate, listén e kandidatéve, qé plotésojné kushtet e pranimit né
shérbimin civil gjygésor dhe kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té
zhvillohet testimi me shkrim.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e pranimit né shérbimin civil
gjyqésor dhe kriteret e vecanta do té njoftohen nga Kancelari individualisht, népérmjet
adresés sé e-mail-it, pér shkaget e moskualifikimit.

Ankesat nga kandidatét e pakualifikuar paragiten né Gjykaté, brenda 2 ditéve kalendarike
nga data e njoftimit individual dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 2 ditéve kalendarike nga

data e depozitimit té saj.

I11.4. FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

Rr. “Jordan Misja”, Tirané, +355 42234070 www.gjykata.gov.al



http://www.gjykata.gov.al/
http://www.klgj.al/

- Njohurité pér Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

- Ligjin nr. 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e
Shqipérisé”.

- Ligjin 10296, daté 8.7.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin”.

- Ligjin nr.9936, daté 26.6.2008 “Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né republikén e
shqipérisé”, i ndryshuar.

- Ligji nr. 8379, daté 29.07.1998 “Pér hartimin dhe zbatimin e buxhetit né RSH”;

- Ligji nr. 9228, daté 29.04.2004 “Pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare”, i
ndryshuar;

- Ligji nr. 9643, daté 20.11.2006, “Pér Prokurimin Publik”, i ndryshuar, si dhe aktet
nénligjore, né zbatim té tij (VKM, Udhézime, etj.);

- Udhézimi nr. 30 daté 27.12.2011 “Pér menaxhimin e aktiveve né njésité e sektorit
publik” i ndryshuar;

- Ligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

- Ligjin nr. 95/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar
korrupsionin dhe krimin e organizuar”, i ndryshuar.

- Ligjin nr. 9131, daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike”.

111.5. MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen:

60 (gjashtédhjeté) piké pér vlerésimin me shkrim.
40 (dyzet) piké pér vlerésimin nga Késhilli.

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, KLGJ do té shpallé fituesin né fagen zyrtare dhe
né fagen e Gjykatés. Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen
individualisht né ményré elektronike népérmjet adresés sé e-mailit, pér rezultatet.

Té gjithé kandidatét gé aplikojné pér procedurén e pranimit né shérbimin civil gjyqésor pér
kategoriné drejtuese, do té marrin informacion né fagen e KLGJ dhe té Gjykatés, pér fazat e
métejshme té procedurés sé pranimit né shérbimin civil gjyqgésor té kategorisé drejtuese:

- Pér datén e daljes sé rezultateve té verifikimit paraprak.

- Datén, vendin dhe orén ku do té zhvillohet konkurrimi.

GJYKATA E POSACME E APELIT PER KORRUPSIONIN DHE KRIMIN E
ORGANIZUAR

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 85, daté 11.03.2021
“Pér procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil gjygésor népérmjet
procedurés sé lévizjes paralele, ngritjen né detyré dhe pranimin né shérbimin civil gjyqésor”
té Késhillit té Larté Gjygésor publikuar né fagen zyrtare tw tij www.klgj.al.
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