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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I LARTE GJYQESOR

Nr. Prot. Tirang, mé . .2023

PROCESVERBAL | MBLEDHJES SE KESHILLIT TE LARTE GJYQESOR

(Mbledhje e realizuar me video konferencg)

(Mbajtur, mé 23.02.2023)

Pika 1 e rendit té dités me objekt: Shqyrtimi i projektvendimit “Pér miratimin e raportit

vjetor mbi veprimtariné e Komisionit té Planifikimit Strategjik, Administrimit dhe
Buxhetit, pér vitin 2022”7, i pérgatitur nga Komisioni i Planifikimit Strategjik,
Administrimit dhe Buxhetit.

Drejton mbledhjen Kryetarja e Késhillit té Larté Gjygésor, zonja Naureda Llagami.

Mbledhja u zhvillua né sallén e mbledhjeve té Késhillit té Larté Gjygésor. Filloi né
orén 11:17 dhe mbaroi né orén 13:24.

Né mbledhje ishin té pranishém:

1. Naureda Llagami (kryetare)

2. llir Rusi (zévendéskryetar)
3. Fatmira Luli (anétare)

4. lrena Plaku (anétare)

5. Dritan Hallunaj (anétar)

6. Ridvan Hado (anétar)

7. Alban Toro (anétar)

8. Marcela Shehu (anétare)

9. Brikena Ukperaj (anétare)

10. Yllka Rupa (anétare)

Mbledhje e Késhillit té Larté Gjygésor
Tirané, mé 23.02.2023 (Pika 1)



Shénim: Nuk mori pjesé né mbledhje anétari i Késhillit t& Larté Gjygésor, z. Klodian

Kurushi.

Morén pjesé gjithashtu népérmjet platformés dhe né sallé:

1. Rudin Bagli, Sekretar i Pérgjithshém.

2. Luan Dibra, Drejtor i Departamentit té Shérbimeve Juridike dhe Marrédhénieve me
Jashté.

3. Elona Koleka, Drejtore e Drejtorisé sé Shérbimeve Juridike.

4. Maela Alicanaj, Késhilltare prané Komisioneve té Pérhershme né Késhill.

5. Valbona Bala, eksperte (EWMI-INL).

6. Denisa Varfi dhe Entela Dobi, pérfagésuese té Ministrisé sé Drejtésisé.

7. Staf nga administrata e KLGJ-s€, Media KLGJ.

8. Albana Boksi, Késhilltar pér Etikén né gjykata.

RENDI I DITES:

1. Shqyrtimi 1 projektvendimit “Pér miratimin e raportit vjetor mbi veprimtariné e
Komisionit t€ Planifikimit Strategjik, Administrimit dhe Buxhetit, pér vitin 2022, i
pérgatitur nga Komisioni i Planifikimit Strategjik, Administrimit dhe Buxhetit.

Naureda Llagami: Pérshéndetje!

Fillojmé mbledhjen e Késhillit té Larté Gjyqgésor, té datés 23 shkurt.

Si¢ jeni né dijeni, sot nga ana e Késhillit do t& merren né shqyrtim rreth 6 ¢éshtje.

Pa humbur kohé po fillojmé me ¢éshtjen e paré.

Pra, sot né mbledhje do té miratohen raportet e secilit nga komisionet e
pérhershme té Késhillit.

Céshtja e paré ka té béjé me raportimin e Komisionit té Planifikimit Strategjik,
Administrimit dhe Buxhetit, pér vitin 2022.

Né cilésiné e kryetares sé kétij Komisioni, shkurtimisht déshiroj té informoj
kolegét gé né respektim té pikés 16, té nenit 62 té Ligji nr. 115/2016 “Pér organet ¢

geverisjes s€ sistemit té drejtésisé”, ku pércaktohet & secili nga komisionet e
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pérhershme paraget né mbledhjen plenare té Késhillit raportin vjetor té veprimtarisé me
gjetjet dhe rekomandimet pérkatése, raport i cili mbart detyrimin gé té béhet publik té
fagen zyrtare té Késhillit, paragesim pér shqyrtim dhe miratim sot né kété mbledhje
plenare, raportin vjetor t¢ Komisionit té Planifikimit Strategjik, Administrimit dhe
Buxhetit pér vitin 2021 (lapsus, pér vitin 2022).

Né fund té vitit 2021, né pérputhje me detyrimin e parashikuar nga ligji nr.
115/2016 “Pér organet e geverisjes s€ sistemit t& drejtésis€” u krye dhe ndryshimi i
pérbérjes sé Komisioneve té pérhershme té Késhillit, nga ku dhe pérbérja e Komisionit té
Planifikimit Strategjik, Administrimit dhe Buxhetit. Tashmé éshté me njé pérbérje té
ndryshme:

* Znj. Naureda Llagami, Kryetare

* Znj. Margela Shehu, anétare

* Znj. Fatmira Luli, anétare

* Znj. Brikena Ukperaj, anétare z€vendésuese

* Znj.Yllka Rupa, anétare zé€vendésuese

Komisioni e vleréson momentin e hartimit té raportit vjetor té veprimtarisé sé tij
jo thjesht si njé detyrim ligjor apo transparencé ndaj publikut. Por, ai e sheh hartimin e
raportit si njé moment bilanci ku vlerésohen sfidat dhe arritjet, véshtirésité dhe rreziget si
dhe shihen mundésité gé e ardhmja sjell pér té ndérmarré mé shumé, pér té béré mé miré
dhe pér té shkuar mé prané standardeve té ekselencés gjygésore gqé Késhilli proklamon
dhe kérkon pér sistemin gjyqgésor shqiptar.

Viti 2022, mund té pérshkruhet si njé vit mé i miré se ai i 1éné pas, kjo dhe pér
faktin se ai pérkon me zhdukjen graduale té pandemisé globale COVID-19. Megjithaté,
sfidat pér sistemin gjygésor nuk kané pérfunduar kur béhet fjalé pér mungesén e
burimeve njerézore népér gjykata, vecanérisht mé té prekura jané gjykatat e apelit, pér
shkak té procesit té rivlerésimit kalimtar. Rrjedhimisht, Komisioni i Planifikimit
Strategjik, Administrimit dhe Buxhetit ka vazhduar veprimtariné e tij me géllim reagimin
né kohé dhe né pérputhje me vizionin e tij strategjik pér sa i pérket problematikave té
hasura né sistemin gjyqésor.

Si pér cdo vit, raporti vjetor ofron njé pérshkrim té detajuar dhe shterues té

veprimtarisé sé Komisionit, e shprehur pérmes analizimit té vendimmarrjeve té tij né
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fushén e planifikimit strategjik, administrimit dhe buxhetit. Veprimtaria e Komisionit
ilustrohet né ményré kuolitative dhe kuontitative, duke nxjerré né pah jo vetém volumin e
punés, por mbi té gjitha vendimmarrjet mé té réndésishme, sidomos né aspektin e
miradministrimit té sistemit gjygésor nga piképamja e eficencés dhe transparencés,
projekteve dhe zhvillimeve né infrastrukturén teknologjike, si dhe politikave financiare
dhe buxhetore. Q& né hyrje té raportit, lexuesi njihet me pasaportén e arritjeve té
Komisionit té cilat kané shénuar rrugétimin e tij gjaté vitit gé shkoi, té cilat elaborohen né
ményré té shtjelluar gjaté analizés sé vendimmarrjeve. Krahas sfidave me té cilat
Komisioni éshté ndeshur gjaté vitit 2021, raporti ofron edhe njé set angazhimesh pér té
ardhmen, té cilat do té jené busulla orientuese pér veprimtariné e Komisionit né vitin e
ardhshém.

Sikurse éshté pérmendur edhe né raportet e méparshme vjetore, kuadri ligjor i ka
atribuar kétij Komisioni kompetenca té réndésishme né tre nivele:

I. Nivelin Strategjik, né funksion té té cilit Komisioni ndérmerr iniciativa
strategjike, gofté edhe né nivele “ad hoc”, pér adresimin né kohén e duhur dhe me mjetet
e pérshtatshme, té dinamikave té ndryshme me té cilat ballafagohet Késhilli dhe sistemi
gjyqésor.

Il. Nivelin Administrativo — menaxherial, kompetenca kéto gé lidhen me
rregullimin e brendshém té gjykatave nga piképamja e burimeve njerézore,
infrastrukturore dhe pasurive té paluajtshme/aseteve duke pércaktuar standardet etiko—
profesionale té népunésve civilé gjygésoré, me géllim garantimin e njé sistemi funksional
dhe eficent.

[1l. Nivelin e politikave buxhetore dhe financiare, funksion i cili del né pah
vecanérisht gjaté procesit té planifikimit té projektbuxhetit afatmesém (PBA), negocimit
dhe monitorimit té zbatimit té kétij buxheti, me géllim jo vetém garantimin e standardeve
té menaxhimit financiar, por edhe vlerésimit té situatés financiare dhe buxhetore té
Késhillit dhe sistemit gjygésor. Né kuadér té késaj kompetence ligjore, komisioni éshté
pérgjegjése edhe pér hartimin, miratimin dhe monitorimin e politikave buxhetore dhe
financiare pér Késhillin dhe sistemin gjygésor, duke garantuar burimet e nevojshme
financiare né kuadér té mbarévajtjes sé funksionalitetit, jo vetém té Késhillit, por edhe

gjykatave né vend.
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Ky Komision, né ushtrimin e kompetencave té veta, sikurse vihet re nga sa mé
lart, luan njé rol té genésishém né pérmbushjen e misionit madhor té Késhillit té Larté
Gjygésor né geverisjen, mbarévajtjen dhe miréadministrimin.

Komisioni si struktura pérgjegjése pér hartimin, miratimin dhe monitorimin e
zbatimit té planit strategjik, politikave administrative, financiare dhe buxhetore né
funksionin té menaxhimit té miré e efikas té sistemit gjygésor né vend, gjaté vitit 2022 ka
realizuar 40 mbledhje, né té cilat jané marré 100 vendime, 88 prej té cilave né fushat
pérkatése té veprimtarisé si mé poshté vijon:

- 22 né fushén e planifikimit strategjik;

- 46 né fushén e administrimit dhe eficencés;

- 18 né fushén e planifikimit dhe menaxhimit financiar dhe buxhetor;

- 2 akte individuale (konfidenciale).

12 vendimmarrje té Komisionit i referohen miratimit t€ procesverbaleve té
mbledhjeve plenare, né pérputhje me detyrimin ligjor qé ka Késhilli pérkundrejt
transparencés né marrédhéniet me publikun. Pérmes fages sé internetit t& Késhillit, ky
detyrim éshté pérmbushur brenda afateve ligjore té arsyeshme, duke kontribuar né
pérmirésimin e transparencés dhe llogaridhénies sé punés sé KLGJ-sé, pérkundrejt
gytetaréve dhe aktoréve té tjeré té interesuar.

Vendimmarrjet e Komisionit déshmojné angazhim pér té reaguar né kohén e
duhur dhe me mjetet e nevojshme ndaj problematikave té evidentuara né sistemin
gjyqgésor, kjo dhe né kuadrin e miratimit té hartés sé re gjygésore e cila riorganizon
shtrirjen e gjykatave né vend.

Duke gené se njé pjesé e madhe e vendimmarrjeve, jané té réndésishme né
kuadrin e miréadministrimit té gjykatave dhe ndértimit t& njé administrate gjygésore
profesionale, Komisioni ka bashképunuar ngushté me komisionet e tjera té pérhershme té
Késhillit, aktiviteti i té cilave éshté i ndérvarur dhe me veprimtariné dhe funksionet e
tyre. Ky bashképunim vjen né funksion té bashkérendimit té angazhimeve pér garantimin
e ekselencés sé sistemit gjyqgésor.

Disa prej arritjeve mé té spikatura té Komisionit gjaté vitit 2022 jané:

- 89 akte té hartuara dhe miratuara.
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- Miratimi i Planit té ri Strategjik té Késhillit t& Larté Gjygésor pér sistemin
gjyqésor né Shqipéri pér vitin 2022-2024, i shogéruar me njé séré aktesh me géllim
rritjen e transparencés dhe njé komunikim mé té miré e cilésor me publikun dhe median.

- Rritja e eficencés sé gjykatave té apelit népérmjet shtimit té stafit administrativ
dhe mbéshtetjes teknike né sistemin e menaxhimit té ¢éshtjeve.

- Vazhdimi i zbatimit té reformés pér népunésin civil gjygésor pérmes
kualifikimit pér emérim né shérbimin civil gjygésor té 15 punonjésve né sistem, me fokus
té vecanté mbéshtetjen me burime njerézore té gjykatave té apelit: 10 ndihmés ligjoré né
gjykatat e apeleve dhe 5 késhilltaré ligjoré prané njésisé ligjore té Gjykatés sé Larté.

- Standardizimi dhe pérmirésimi i sistemit té llogaridhénies sé népunésve civilé
gjyqésoré, konkretisht kancelaréve, késhilltaréve dhe ndihmésve ligjoré, pérmes
miratimit t€ rregullores “Pér zhvillimin e procedurave disiplinore pér kancelarin,
késhilltarin dhe ndihmésin ligjor”.

- Realizimi i buxhetit pér sistemin gjygésor (KLGJ-ja dhe gjykatat) né masén
93%, duke reaguar né ményreé té shpejté dhe té drejté ndaj nevojave té sistemit gjyqésor.

- Rritja e transparencés dhe eficencés pér pérdoruesit e brendshém dhe té jashtém
té sistemeve té teknologjisé sé informacionit pérmes pérmirésimeve té sistemeve aktuale
gjyqgésore: ICMIS dhe ARKIT.

i) Mundésimi i zhvillimeve té reja si dhe trajtimi i 686 kérkesave pér mbéshtetje
teknike.

ii) Pérfundimi me sukses i migrimit té gjithé bazés sé té dhénave té 5 gjykatave té
méparshme té apelit né Gjykatén e Apelit pér Juridiksionin e Pérgjithshém mundésuar né
kuadér té zbatimit té Hartés sé Re Gjyqésore.

iii) Ngritja e infrastrukturés sé re fizike e cila do t& mundésojé administrimin dhe
pérpunimin e té gjitha ¢éshtjeve té Gjykatés sé Apelit pér Juridiksionin e Pérgjithshém.

iv) Pércaktimi i rregullave té hollésishme pér ndarjen e ¢éshtjeve me short dhe
zbatimin e tyre, marrja e masave té nevojshme, si dhe testimi i kétij mekanizmi pér té
mundésuar realizimin me sukses né praktiké.

- Sigurimi i miréfunksionimit té Qendrés sé Teknologjisé sé Informacionit dhe
miratimi i té gjitha akteve té nevojshme né kété drejtim, pérfshiré miratimin e strukturés

dhe organikén e saj.
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Né kuadrin e Kkryerjes sé bilancit té fundvitit 2022 dhe né njohje té ploté té rolit
dhe funksioneve té tij, Komisioni do té vazhdojé punén e tij me pérgjegjési e pérkushtim
dhe pérgjaté vitit 2023 duke marré angazhimet si mé poshté vijon:

1. Vijimin e hartimit té kuadrit nénligjor t& nevojshém pér té gjitha proceset dhe
céshtjet me fokus planifikimin strategjik, administrimin dhe buxhetin e sistemit gjyqésor,
si dhe ato gé lidhen me veprimtariné dhe miréfunksionimin e gjykatave, Késhillit dhe
veté Komisionit.

2. Vazhdimin e zbatimit té reformés pér népunésin civil gjygésor me géllim
krijimin e njé administrate t€ géndrueshme dhe finalizimit té paketés sé akteve té
nevojshme pér miréfunksionimin e administratés civile gjygésore.

3. Hartimin e kérkesave buxhetore realiste si pér vitin e ardhshém dhe pér
buxhetin afatmesém té sistemit gjyqgésor né pérputhje dhe me planin e zbatimit té Hartés
sé Re Gjyqgésore.

3.1 Sigurimin e njé komunikimi té vazhdueshém me qéllim identifikimin e
nevojave pér burime njerézore dhe financiare népér gjykata.

4. Menaxhimin e fondeve buxhetore té alokuara me efigencé dhe efektivitet pér
KLGJ-né dhe ndjekje e monitorim té tyre.

5. Ndjekjen e nevojave té sistemit gjyqgésor pér mirémbajtjen dhe siguriné e
sistemit aktual t¢ menaxhimit té ¢éshtjeve.

6. Forcimi i bashképunimit me donatorét dhe projektet e ndihmés sé huaj me
géllim sigurimin e fondeve té nevojshme pér zhvillimin e njé sistemi té ri e bashkékohor
té teknologjisé sé informacionit pér sistemin e drejtésisé dhe ¢éshtje té tjera.

Pér mé shumé informacion mbi aspekte té ndryshme té veprimtarisé sé

Komisionit, i keni mé té detajuara né raportin bashkélidhur kétij relacioni.

Naureda Llagami: Nése nuk kemi diskutime, kalojmé né miratimin e raportit
vjetor mbi veprimtariné e Komisionit t& Planifikimit Strategjik, Administrimit dhe
Buxhetit, pér vitin 2022.

Ilir Rusi: Dakord.

Irena Plaku: Pro.

Dritan Hallunaj: Pro.
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Ridvan Hado: Dakord.

Alban Toro: Dakord.

Fatmira Luli: Dakord.

Margela Shehu: Dakord.

Yllka Rupa: Pro.

Brikena Ukperaj: Pro.

Naureda Llagami: Dakord.

Atéhergé, Késhilli vendosi:

1. Miratimin e “Raportit vjetor mbi veprimtariné e Komisionit t&€ Planifikimit
Strategjik, Administrimit dhe Buxhetit, pér vitin 2022” sipas tekstit bashkélidhur kétij
vendimi.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe botohet né fagen zyrtare té internetit té

Késhillit té Larté Gjygésor.

* * *

(Pika 1 e rendit té dités)

Pér Keéshillin e Larté Gjygésor
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I LARTE GJYQESOR

Nr. Prot. Tirang, mé . .2023

PROCESVERBAL | MBLEDHJES SE KESHILLIT TE LARTE GJYQESOR

(Mbledhje e realizuar me video konferencg)

(Mbajtur, mé 23.02.2023)

Pika 2 e rendit té dités me objekt: Shqyrtimi i projektvendimit “Pér miratimin e raportit

mbi veprimtariné e Komisionit t& Zhvillimit té Karrierés, pér vitin 20227, 1 pérgatitur nga

Komisioni i Zhvillimit té Karrierés.

Drejton mbledhjen Kryetarja e Késhillit té Larté Gjygésor, zonja Naureda Llagami.

Mbledhja u zhvillua né sallén e mbledhjeve té Késhillit té Larté Gjygésor. Filloi né

orén 11:17 dhe mbaroi né orén 13:24.

Né mbledhje ishin té pranishém:

1. Naureda Llagami (kryetare)

2. llir Rusi (zévendéskryetar)
3. Fatmira Luli (anétare)

4. lrena Plaku (anétare)

5. Dritan Hallunaj (anétar)

6. Ridvan Hado (anétar)

7. Alban Toro (anétar)

8. Marcela Shehu (anétare)

9. Brikena Ukperaj (anétare)

10. Yllka Rupa (anétare)

Mbledhje e Késhillit té Larté Gjygésor
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Shénim: Nuk mori pjesé né mbledhje anétari i Késhillit t& Larté Gjyqésor, z. Klodian

Kurushi.

Morén pjesé gjithashtu népérmjet platformés dhe né sallé:

1. Rudin Bagli, Sekretar i Pérgjithshém.

2. Luan Dibra, Drejtor i Departamentit té Shérbimeve Juridike dhe Marrédhénieve me
Jashté.

3. Maela Alicanaj, Késhilltare prané Komisioneve té Pérhershme né Késhill.

4. Valbona Bala, eksperte (EWMI-INL).

5. Denisa Varfi dhe Entela Dobi, pérfagésuese té Ministrisé sé Drejtésisé.

6. Staf nga administrata e KLGJ-sé, Media KLGJ.

7. Albana Boksi, Késhilltar pér Etikén né gjykata.

RENDI I DITES:
2. Shqyrtimi i projektvendimit “Pér miratimin e raportit mbi veprimtariné e Komisionit t&
Zhvillimit t& Karrierés, pér vitin 20227, i pérgatitur nga Komisioni i Zhvillimit té

Karrierés.

Naureda Llagami: Kalojmé né céshtjen e radhés gé ka té béjé me shqyrtimin e
projektvendimit “Pér miratimin e raportit mbi veprimtariné e Komisionit t€ Zhvillimit té

Karrierés, pér vitin 2022”. Fjalén ia jap zotit Hallunaj.

Dritan Hallunaj: Faleminderit!

Késhilli i Larté Gjyqgésor, si organ geverisés i gjygésorit, ka mandatin ligjor pér té
“siguruar pavarésiné dhe paanshméring€ e sistemit gjyqésor”. N¢& kuadér té tij Komisioni 1
Zhvillimit té Karrierés ushtron rolin e tij, ndér té tjera, duke pérgatitur procesin e
pérzgjedhjes/emérimit, promovimit, transferimit mbi bazén e kualifikimit profesional dhe
integritetit personal, edhe népérmjet kohézgjatjes sé ushtrimit té funksionit e sigurisé
financiare, pavarésisé né vendimmarrje, si dhe garantimit té drejtave vetjake té gjyqtarit.
Cdo projektvendim i paragitur né lidhje me emérimin apo karrierén e gjyqtaréve ka gené i

bazuar né kritere objektive té pércaktuara nga ligji pér statusin.
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Komisioni i Zhvillimit t& Karrierés, pérgjaté vitit 2022, ka pérmbushur njé séré
detyrash té réndésishme gé i pérkasin fushés sé veprimtarisé sé tij, por edhe njé séré
detyrash gé lidhen me prioritetet e veprimtarisé sé Késhillit té¢ Larté Gjygésor (né vijim
referuar si Késhilli).

Komisioni i Zhvillimit té Karrierés (né vijim referuar si KZHK ose Komisioni) ka
pasur né fokus ndjekjen e procesit té plotésimit té vendeve vakante né gjykata pérmes
skemés sé delegimit, transferimit té pérkohshém té gjyqtaréve, ngritjes né detyré té
gjyqtaréve, si dhe ka shqyrtuar kérkesat e paragitura nga drejtuesit e gjykatave né lidhje
me caktimin e gjyqtaréve té ndryshém pér shqyrtimin e ¢éshtjeve té vecanta. Gjithashtu,
Komisioni ka pérmbushur detyrimet ligjore né bashképunim me Shkollén e
Magjistraturés pér caktimin e numrit té magjistratéve té rinj.

Pasur parasysh, Synimin 1 té Strategjisé sé Késhillit té Larté Gjygésor, Komisioni
pati prioritet pérmbylljen sa mé shpejt té kuadrit ligjor pér ngritjen né detyré té gjyqtaréve
né Gjykatén e Larté, nga radhét e gjyqtaréve, pozicione té lira né té tre fushat e sé drejtés:
penale, administrative dhe civile. Né kété ményré, Késhilli iu pérgjigj edhe
Rekomandimit nr. 1 té Rezolutés sé Kuvendit pér KLGJ—né. Gjithashtu, prioritet ka gené
edhe plotésimi i pozicioneve té lira prané gjykatave té posacme pér korrupsionin dhe
krimin e organizuar dhe gjykatave té apelit me juridiksion té pérgjithshém, por pér shkak
té mungesés sé kandidatéve pér ngritjen né detyré prané kétyre gjykatave, Késhilli né
kété ményré hapi dhe rihapi procedurat e ngritjes né detyré prané Gjykatés sé Posagcme té
Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar.

Pérvec sa mé sipér, né kushtet kur népér gjykatat e té gjitha niveleve vijon
boshatisja pér shkak té efekteve té procesit té rivlerésimit kalimtar, si dhe ekzistojné
pengesa té ndryshme pér plotésimin e tyre me gjyqgtaré, Komisionit i éshté dashur té
delegojé njé numér té larté gjygtarésh, me géllim zhbllokimin e situatés dhe garantimin e
dhénies sé drejtésisé pér individét.

Mbi procedurat e ngritjes né detyré né Gjykatén e Larté.

Referuar Synimit 1 té Planit Strategjik t& Késhillit t& Larté Gjyqgésor pér Sistemin
Gjygésor té Republikés sé Shqipérisé, prioritet emergjent éshté bérja funksionale e
Gjykatés sé Larté. Pas realizimit t& emérimit té tre anétaréve né Gjykatén e Larté, nga

radhét e juristéve té spikatur, me ané té Dekreteve nr. 11452, 11453 dhe 11454, daté
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11.03.2020 té Presidentit t¢ Republikés sé Shqipérisé, Késhilli, pérgjaté vitit 2022, vijoi
me procedurén pér pozicion e liré té shpallur me vendimin e Késhillit nr. 172 daté
11.09.2019, né fushé e sé drejtés civile.

Pas kryerjes sé veprimeve procedurale dhe verifikuese té relatorit pérkatés, sipas
pércaktimeve t€ béra né vendimin nr. 102, daté 05.07.2019, “Mbi kriteret e vlerésimit,
pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve jogjyqtaré dhe procedurén e pérzgjedhjes pér
emérim né€ Gjykatén e Lart€”, u miratua vlerésimi dhe pikézimi paraprak i kandidatit qé
konkurron pér né Gjykatén e Larté, nga radhét e juristéve té spikatur, né fushén e sé
drejtés civile, me vendimin e Késhillit nr. 172, daté 11.09.2019. Mé pas, me vendimin e
Késhillit nr. 103, daté 25.03.2022, u miratua vlerésimi dhe pikézimi pérfundimtar i
kandidat {...}. Mé tej procedurat pér ngritjen né detyré né Gjykatén e Larté, nga radhét e
juristéve té spikatur, vijoi me miratimin nga Késhilli t& vendimit nr. 132, daté
06.04.2022, pér renditjen e kandidatéve gé konkurrojné pér né Gjykatén e Larté, nga
radhét e juristéve té spikatur, né pozicionin e liré né fushén e té drejtés civile, té shpallur
me vendimin nr.172, daté 11.09.2019. Pas késaj, procedura e pérzgjedhjes sé gjyqtaréve
pér né Gjykatén e Larté, u finalizua me vendimin nr. 133, daté 06.04.2022, me ané té té
cilit u propozua emérimi né Gjykatén e Larté, nga radhét e juristéve té spikatur, pér
kandidatin e renditur mé lart. Né pérfundim, Presidenti i Republikés sé Shqipérisé, me
ané té Dekretit nr. 13573, daté 26.04.2022, eméroi kandidatin e propozuar nga Késhilli, si
gjyqgtar té Gjykatés sé Larté.

Pérfundime né lidhje me procedurat e ngritjes né detyré té gjyqtaréve né Gjykatén
e Larté, nga radhét e juristéve té spikatur gjaté vitit 2022, ku rezulton se jané miratuar: 3
(tre) vendime/akte administrative individuale gé i pérkasin procedurave pér ngritjen né
detyré né Gjykatén e Larté, nga radhét e juristéve té spikatur, té cilat u finalizuan me
dekretimin nga Presidenti i Republikés té kandidatit té propozuar nga Késhilli, si gjyqgtar i
Gjykatés sé Larté.

Procedurat e ngritjes né detyré né Gjykatén e Larté, nga radhét e gjyqtaréve:

Komisioni ka hapur njé pozicion té liré né fushén e té drejtés penale, pér shkak té
pérfundimit té mandatit té z. {...} té shpallur me vendimin nr. 178, daté 11.05.2022, duke

pércaktuar dhe afatin dyjavor té kandidimit pér kéto procedura.
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Secili vendim éshté i ndaré né katér kreré, ku né Kreun | pércaktohet hapja e
procedurés, né Kreun Il pércaktohet afati i kandidimit, né Kreun Il Informacioni dhe
dokumentacioni gé i bashkélidhet kandidimit [...].

Né pérfundim té afatit té kandidimit, mbi propozimin e KZHK-sé, Késhilli me
vendimin nr. 26, daté 17.01.2022 dhe me vendimin nr. 220, daté 20.06.2022, ka filluar
procedurat e verifikimit té kritereve ligjore té kandidimit pér gjyqgtar né Gjykatén e Larté
dhe pércaktimin e relatoréve pérkatés pér katér pozicionet e shpallura me vendimet nr.
535, nr. 536, dhe nr. 537, daté 17.11.2021 dhe pozicion e shpallur me vendimin nr. 178,
daté 11.05.2022.

Ndérkohé, pér t’1 hapur rrugé kryerjes sé vlerésimeve etike dhe profesionale t&
kandidatéve, si element kyc i pércaktuar nga ligji pér ngritjen né detyré té gjyqtaréve
sipas meritokracisé, Késhilli ndau né dy pjesé procedurén e verifikimit té kritereve ligjore
té kandidimit. Né pjesén e paré, u verifikuan tre kriteret formale té kandidimit, pikérisht
ai 1 “pérvojés profesionale minimale”, i “mospasjes mas€ disiplinore né fuqi” dhe i
“mosgenies né situatén e papajtueshméris€ ambientale” .

Ndérkohé, rezultoi gé njé nga kandidatét gé kandiduan né procedurat e ngritjes né
detyré nuk kishin kaluar ende procesin e rivlerésimit kalimtar, ndaj, pér kété kandidat,
Késhilli i kérkoi Komisionit té Pavarur té Kualifikimit (né vijim referuar si KPK)
trajtimin me pérparési té procedurés sé rivlerésimit kalimtar pér té.

Duhet theksuar se kérkesa pér trajtimin me pérparési éshté béré sipas vendimit té
Késhillit nr. 75, daté 23.05.2019, “Pér procedurén e verifikimit té€ kushteve dhe kritereve
pér rekrutimin e kandidatéve pér gjyqgtaré, pér zhvillimin e karrierés sé gjyqtaréve dhe pér
emérimin e gjyqtaréve t€ Gjykatés s¢ Larte”.

Ky pércaktim né kété akt nénligjor éshté béré né funksion té shmangies sé njé
kontrolli té dyfishté pér kété kategori kandidatésh, duke konsideruar se kushtetutébérési
ka konsideruar si t¢ domosdoshém dhe parésor rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve.

Po ashtu, kérkesa pér trajtimin me pérparési té procedurés sé rivlerésimit kalimtar
pér kandidatin éshté béré edhe duke pasur né konsideraté Rregulloren e Komisionit té
Pavarur té Kualifikimit.

Referuar sa mé larté, Komisioni i Pavarur i Kualifikimit, pasi ka marré né

shqyrtim né seancé dégjimore, mé daté 21.11.2022, ¢éshtjen né ngarkim té subjektit té
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rivlerésimit {...}, me vendimin pérkatés ka vendosur: Konfirmimin né detyré té subjektit,
gjyqgtar né Gjykatén e Rrethit Gjygésor Durrés.

Pas verifikimit, mbi propozimet e relatoréve, Késhilli ka miratuar 11
(njémbédhjeté) akte administrative individuale pér plotésim e tre prej kritereve ligjore té
kandidimit pér né Gjykatén e Larté, duke vijuar me procesin e vlerésimit etik dhe
profesional, procese qé jané duke u zhvilluar nga Komisioni i Vlerésimit té Etikés dhe
Veprimtarisé Profesionale.

Né Kkété ményré, mbi propozimet e relatoréve, Késhilli ka miratuar 11
(njémbédhjeté) akte administrative individuale pér kualifikimin e kandidateve pér né
Gjykatén e Larté dhe vijimin e procedurave té ngritjes né detyré né Gjykatén e Larté, pér
pozicionet pérkatése, 1 (njé) akt administrativ individual pér skualifikimin e kandidatit z.
{...} dhe pérjashtimin nga procedurat e emérimit né Gjykatén e Larté, pér pozicionet
pérkatése.

Ndérkohé, né procedurat e ngritjes né detyré né Gjykatén e Larté, té kandidatéve
nga radhét e gjyqtaréve, pati edhe térhegje nga kandidimi nga disa kandidaté, e pér
rrjedhojé, mbi propozimet e relatoréve, Késhilli ka miratuar 2 (dy) vendime pér
pérfundimin e procedurés sé ngritjes né detyré té kandidatéve, né pozicionet respektive.

Komisioni i ka propozuar KLGJ-sé miratimin e projektvendimit né lidhje me
fillimin e procedurave té pérzgjedhjes pér emérim né Gjykatén e Larté, té kandidatéve
nga radhét e gjyqtaréve, pér njé pozicion té liré né fushén e té drejtés administrative, té
shpallur me vendimin nr. 535, daté 17.11.2021, pér dy pozicionet e lira né fushén e té
drejtés civile, té shpallura me vendimet nr. 536, nr. 537, daté 17.11.2021, si dhe pér njé
pozicion té liré né fushén e té drejtés penale, té& shpallur me vendimin nr. 178, daté
11.05.2022 si dhe caktimin e relatorit pér secilén proceduré pérzgjedhjeje.

Pas pérfundimit té procesit té vlerésimit etik dhe profesional nga Komisioni i
Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale, pér kandidatét e Gjykatés sé Larté
nga radhét e gjyqtaréve, relatori i procedurés sé pérzgjedhjes, vijoi me propozimin pér
renditje té gjyqtaréve né Gjykatén Larté pér tre pozicionet e lira né fushén e té drejtés
administrative té shpallura me vendimet nr. 82, nr. 83, nr. 84, daté 26.02.2020, me
propozimin pér renditje té gjyqtaréve né Gjykatén Larté pér dy pozicione té lira né fushén

e té drejtés civile té shpallura me vendimin nr. 85, nr. 86, daté 26.02.2020. Pas
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miratimit nga Keé&shilli t€ renditjes s€ gjyqtaréve q€ kandidojné pér t’u eméruar né
Gjykatén e Larté pér pozicionet e lira né fushén e té drejtés civile dhe administrative,
relatori i géshtjes pércolli pér miratim propozimin pér emérim né Gjykatén e Larté té
kandidatéve znj. {..}, z. {.}, z. {..}, znj. {.} dhe z. {...}.

Pérfundime né lidhje me procedurat e ngritjes né detyré né Gjykatén e Larté, nga
radhét e gjyqtaréve, gjaté vitit 2022, nga ku rezulton té jené miratuar:

* 1 (nj€) akt administrativ kolektiv pér hapjen e procedurave pér ngritje né detyré
né Gjykatén e Larté, té kandidatéve nga radhét e gjyqgtaréve.

* 4 (katér) akte administrative kolektive nga t€ cilét 2 (dy) akte pér fillimin e
procedurave té verifikimit té kritereve ligjore té kandidimit pér gjygtar né Gjykatén e
Larté dhe 2 (dy) akte pér fillimin e procedurés sé pérzgjedhjes pér emérim né Gjykatén e
Larté, té kandidatéve nga radhét e gjyqtaréve pér pozicionet e shpallura té lira;

* 2 (dy) akte administrative individuale me ané t€ t€ cilave Ké&shilli ka disponuar
pérfundimin e procedurés sé ngritjes né detyré té kandidatit, pér pozicionin pérkatés, pér
shkak té térhegjes nga kandidimi;

* 1 (nj€) akt administrativ individual pér skualifikimin e kandidatit pér né
Gjykatén e Larté dhe pérjashtimin i tij nga procedura e emérimit né Gjykatén e Lartg;

* 22 (njézet ¢ dy) akte administrative individuale nga té cilat 11 (njémbédhjeté)
akte pér plotésim té tre prej kritereve ligjore té kandidimit pér gjyqgtar né Gjykatén e Larté
dhe 11 (njémbédhjeté) akte pér kualifikimin e kandidatéve pér né Gjykatén e Larté dhe
vijimin e procedurave té ngritjes né detyré né Gjykatén e Larté, pér pozicionet pérkatése;

* 5 (pes€) akte administrative kolektive pér propozimin pér emérim né Gjykatén
Larté pér tre pozicionet e lira né fushén e té drejtés administrative té shpallura me
vendimet nr. 82, nr. 83, nr. 84, daté 26.02.2020, pér propozimin pér emérim né Gjykatén
Larté pér dy pozicionet e lira né fushén e té drejtés civile té shpallura me vendimet nr. 85,
nr. 86, daté 26.02.2020.

* 5 (pesé€) akte administrative individuale pér miratim propozimin pér emérim né
Gjykatén e Larté.

Pér gjykatat e posagme pér korrupsionin dhe krimin e organizuar:

Njé nga arritjet e reformés né drejtési ishte krijimi i gjykatave té posagcme pér

korrupsionin dhe krimin e organizuar. Sipas Rezolutés sé Kuvendit t& Shqipérisé, pér
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vitin 2022, Késhilli i Larté Gjyqgésor duhet té plotésojé vendet vakante né Gjykatén e
Posacme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar dhe né Gjykatén e Shkallés
sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar. Pra, promovimi i gjyqtaréve prané
kétyre gjykatave vijon té jeté njé nga Rekomandimet gé Kuvendi i Shqipérisé kishte pér
KLGJ-né pér vitin 2022,

Procedurat e ngritjes né detyré té gjyqgtaréve né Gjykatén e Posacme té Apelit pér
Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar:

Sipas vendimit té Késhillit té Larté Gjyqgésor nr. 286, daté 18.12.2019, numri i
pérgjithshém i gjygtaréve té késaj gjykate éshté 11 (njémbédhjeté), ashtu si¢ pércakton
Ligji nr. 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né¢ Republikén e Shqipérise”.

Késhilli ka hapur dhe rihapur procedurat e ngritjes né detyré té gjyqtaréve edhe né
Gjykatén e Posagcme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, pér shtaté
pozicione té lira, pér disa prej té cilave nuk u paraqgit asnjé kandidaturé, ndérsa pér
pozicionin nr. 30, daté 25.01.2021, pér pozicionet e lira nr. 117-119, daté 01.04.2021,
Keéshilli vijoi procedura ngritje né detyré pér kandidatét qé kandiduan. Pér pozicionet e
lira sa mé sipér kandiduan 3 gjyqtaré. Secili vendim éshté i ndaré né katér kreré.

Pas pérfundimit té afatit té kandidimit, mbi propozimin e KZHK-sé, Késhilli me
vendimin nr. 77, daté 04.03.2021, me vendimin nr. 178, daté 29.04.2021 ka vendosur
fillimin e procedurés sé verifikimit té kritereve ligjore dhe pas shortit té¢ hedhur, ka
caktuar edhe relatorét pér secilin kandidat. Pér kandidatét gé kandiduan né procedurat e
ngritjes né detyré éshté vijuar me verifikimin e kritereve, gé jané: i) “pasja e pérvojés
profesionale minimale”; ii) “dhénies s€ pélqimit (ajo edhe familjarét e aférm) pér
kontrollin periodik té llogarive bankare dhe té telekomunikimeve vetjake; iii) “mospasjes
mas€ disiplinore né fuqi”; dhe i1v) “mosqenies né situatén e papajtueshmérisé
ambientale”. Pas verifikimit t& plotésimit t€ katér prej kritereve ligjore t& kandidimit pér
gjyqgtar né Gjykatén e Posagcme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar
Komisioni, Komisioni vijoi me procesin pér verifikimin e kritereve té& pasurisé dhe
figurés, paralelisht u vijua dhe me procesin e vlerésimit etik dhe profesional, procese qé u

zhvilluan nga Komisioni i Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale.
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Edhe né kété rast, sikurse né procedurat e ngritjes né detyré né Gjykatén e Larté,
nga radhét e gjyqtaréve, faza e verifikimit u nda né€ dy pjes€, me qéllim pér t’1 hapur
rrugé kryerjes sé vlerésimeve etike dhe profesionale té kandidatéve, paralelisht me
verifikimin e kritereve té pasurisé dhe figurés sé kandidatéve.

Pér njé kandidat té procedurés sé shpallur né vitin 2021, gé kishte kaluar me
sukses procesin e rivlerésimit kalimtar, éshté administruar informacioni nga institucionet
pérkatése dhe, mbi propozimet e relatoréve anétaré t6 KZHK-sé, éshté vendosur nga
Késhilli kualifikimi i tij dhe vijimi i procedurave té ngritjes né detyré né Gjykatén e
Posacme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar sipas pozicionit pérkatés ku
kishte kandiduar.

Referuar proceduarve té méhershme pér ngritjen né detyré té gjyqtaréve né
Gjykatén e Posagcme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, me propozim
té Komisionit, Késhilli pér vitin 2022 ka miratuar vendimin nr.15, daté 17.01.2022 pér
fillimin e procedurés sé pérzgjedhjes pér ngritjen né detyré né Gjykatén e Posagcme té
Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, pér pozicionin e liré té& shpallur me
vendimin nr. 30, daté 25.01.2021, ndaj té cilit ishte pérfunduar verifikimi i kushteve dhe
kritereve ligjore. Me propozim té Komisionit, Késhilli ka miratuar vendimin nr.141, daté
06.04.2022 “Pér fillimin e procedurés sé pérzgjedhjes pér ngritjen né detyré né Gjykatén
e Posagme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, pér pozicionet e lira té
shpallura me vendimet nr. 117 dhe nr. 118, daté 01.04.2021”, si dhe caktimin e relatorit
pér secilén proceduré pérzgjedhjeje pér ngritje né detyre.

Pas pérfundimit té procesit té vlerésimit etik dhe profesional nga Komisioni i
Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale, pér kandidatét e Gjykatés sé Posagme
té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, relatori i procedurés sé
pérzgjedhjes, vijoi me propozimin pér renditjen e kandidatéve né procedurén e ngritjes né
detyrén e gjyqtarit, pér pozicionet e lira té shpallura me vendimet nr. 117, nr.118, nr. 119,
daté 01.04.2021 si dhe pér njé pozicion té shpallur me vendimin nr. 30, daté 25.01.2021.
Pas miratimit nga Késhilli té renditjes sé gjyqtaréve qé kandidojné pér t’u ngritur né
detyré né Gjykatén e Posagme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar

relatori i ¢éshtjes pércolli pér miratim propozimin pér ngritje né detyré né Gjykatén e
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Posagcme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar pér gjyqtarét z. {...}, z.
{..} dhe znj. {...}.

Pérfundime né lidhje me procedurat e ngritjes né detyré né Gjykatén e Posacme té
Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, nga ku rezulton se jané miratuar:

* 2 (dy) akte administrative kolektive, pér pérzgjedhjen pér ngritjen né detyré té
kandidatéve né procedurén e ngritjes né detyrén e gjyqtarit né Gjykatén e Posacme té
Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar;

* 1 (nj€) akt administrativ individual, pér kualifikimin e kandidatit pér ngritjen né
detyré né Gjykatén e Posacme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar;

* 4 (kat€r) akte administrative kolektive pér renditjen e kandidateve né procedurén
e ngritjes né detyré prané Gjykatés sé Posagme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e
Organizuar.

* 3 (tre) akte administrative individuale, pér ngritjen né detyrén e gjyqtarit prané
Gjykatés sé Posacme té Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar.

Procedurat e ngritjes né detyré té gjyqtaréve né Gjykatén e Posagme té Shkallés sé
Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar:

Sipas vendimit té Keéshillit t& Larté Gjygésor nr. 286, daté 18.12.2019, numri i
pérgjithshém i gjygtaréve té késaj gjykate éshté 16 (gjashtémbédhjeté), ashtu si¢
pércakton Ligji nr. 98/2016 “Pér organizimin e pushtetit gjygésor né Republikén e
Shqipéris€”.

Pérvec sa mé sipér, vlen té theksohet se gjaté vitit 2021 me propozim té
Komisionit, Késhilli ka hapur dhe rihapur procedurat e ngritjes né detyré té gjyqtaréve
edhe né Gjykatén e Posacme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e
Organizuar, pér dymbédhjeté pozicione té lira, pér disa prej té cilave nuk u paraqit asnjé
kandidaturé, ndérsa pér pozicionin nr. 123, daté 01.04.2021, pér pozicion e liré nr. 125,
daté 01.04.2021, pér pozicion e liré nr. 127, daté 01.04.2021 dhe pér pozicionin e liré nr.
128, daté 01.04.2021, Késhilli vijoi procedurén e ngritjes né detyré pér kandidatét qé
kandiduan.

Né vijim Komisioni ka hapur tre pozicione té reja té shpallura me vendimet nr.
499-501, daté 21.11.2022, duke pércaktuar dhe afatin dyjavor té kandidimit pér kéto

procedura ngritje né detyré. Pér pozicionet e lira sa me sipér kandiduan 17
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(shtatémbédhjeté) kandidaté. Vendimet jané ndaré sipas pércaktimeve pérkatése, né té
cilat nuk po ndalem.

Pér 2 (dy) kandidaté, njé prej té ciléve éshté kandidate e procedurave té shpallura
pér vitin 2021, gé kishin kaluar me sukses procesin e rivlerésimit kalimtar, éshté
administruar informacioni nga institucionet pérkatése dhe, mbi propozimet e relatoréve
anétaré té KZHK-sgé, éshté vendosur nga Keéshilli kualifikimi dhe vijimi i procedurave té
ngritjes né detyré né Gjykatén e Posacme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe
Krimin e Organizuar sipas pozicionit pérkatés ku kishte kandiduar. Pér njé kandidate
ende vijon procesi i verifikimit té figurés dhe pasurisé.

Referuar proceduarve té méhershme pér ngritjen né detyré té gjyqtaréve né
Gjykatén e Posagme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, me
propozim té Komisionit, Késhilli ka miratuar vendimin nr.138, daté 06.04.2022 pér
fillimin e procedurés sé pérzgjedhjes pér ngritjen né detyré né Gjykatén e Posagcme té
Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, pér pozicionin e liré té
shpallur me vendimin nr. 123, daté 01.04.2021. Me propozim té Komisionit, Késhilli ka
miratuar vendimin nr.261, daté€ 15.07.2022 “Pér fillimin e procedurés s¢ pérzgjedhjes pér
ngritjen né detyré né Gjykatén e Posagcme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe
Krimin e Organizuar, pér pozicionin e liré, té shpallur me vendimin nr. 125, daté
01.04.2021”, si dhe caktimin e relatorit pér secilén proceduré pérzgjedhjeje pér ngritje né
detyré.

Pas pérfundimit té procesit té vlerésimit etik dhe profesional nga Komisioni i
Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale, pér kandidatét e Gjykatés sé Posacme
té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, relatori i procedurés sé
pérzgjedhjes, vijoi me propozimin pér renditjen e kandidatéve né procedurén e ngritjes né
detyrén e gjyqtarit, pér pozicionin e liré. Pas miratimit nga Késhilli té renditjes sé
gjyqtaréve qé kandidojné pér t’u ngritur né detyré né Gjykatén e Posagme té Apelit pér
Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, relatori i céshtjes pércolli pér miratim
propozimin pér ngritje né detyré né Gjykatén né Gjykatén e Posagme té Shkallés sé Paré
pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar pér gjyqtaren znj. {...}.

Pérfundime né lidhje me procedurat e ngritjes né detyré né Gjykatén e Posagme té
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Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar gjaté vitit 2022, nga ku
rezulton se jané miratuar:

* 3 (tre) akte administrative kolektive pér hapjen e procedurave té ngritjes né
detyré né Gjykatén e Posacme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e
Organizuar;

* 2 (dy) akte administrative kolektive, pér pérzgjedhjen pér ngritjen né detyré té
kandidatéve né procedurén e ngritjes né detyrén e gjyqtarit né Gjykatén e Posacme té
Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar;

* 2 (dy) akte administrative individuale, pér kualifikimin e kandidatéve pér
ngritjen né detyré né Gjykatén e Posagme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe
Krimin e Organizuar.

* 1 (nj€¢) akt administrativ kolektiv pér renditjen e kandidatéve n€ procedurén e
ngritjes né detyré prané Gjykatés sé Posacme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe
Krimin e Organizuar;

* 1 (nj€) akt administrativ individual, pér ngritjen né€ detyrén e gjyqtarit prané
Gjykatés sé Posacme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar.

* 1 (njé€) akt mbi ndryshimin e pjesshém té akteve.

Pér gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém dhe gjykatén administrative té
apelit:

Né vijim, né zbatim té ligjit “Pér organet e qeverisjes s€ sistemit t& drejtésisé”, si
dhe pas plotésimit té kuadrit té& ploté ligjor pér ngritjen né detyré té gjygtaréve, me
propozim té KZHK-sg, ka hapur procedurat e ngritjes né detyré prané gjykatave té apelit
té juridiksionit té pérgjithshém, pér 3 (tre) pozicione té lira. Konkretisht:

a) Vendimi nr. 502, daté 21.11.2022 “Pér hapjen e procedurés sé ngritjes né
detyré té gjyqtarit prané Gjykatés sé Apelit Tirang, pér njé pozicion té liré né fushén e té
drejtés penale”;

b) Vendimi nr. 503, daté¢ 21.11.2022 “Pér hapjen e procedurés s€ ngritjes né
detyré té gjyqtarit prané Gjykatés sé Apelit Durrés, pér njé pozicion té liré né fushén e té
drejtés penale”;

c) Vendimi nr. 504, daté¢ 21.11.2022 “Pér hapjen e procedurés s€ ngritjes né
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detyré té gjyqtarit prané Gjykatés sé Apelit Korcé, pér njé pozicion té liré né fushén e té
drejtés penale”;

Afati i kandidimit pér té gjitha kéto pozicione té lira, ishte dy javé nga data e
shpalljes sé vendimit. Brenda afatit té kandidimit pér kéto pozicione té lira, kandiduan 25
(njézet e pesé) kandidaté, pér 3 (tre) nga pozicionet e lira.

Pas pérfundimit té afatit té kandidimit, KZHK pérgatit relacioni mbi
projektvendimin pér fillimin e procedurés sé verifikimit té kritereve ligjore té kandidimit
pér ngritjen né detyré né Gjykatat e Apelit Tirané, Durrés, dhe Korcé, pér pozicionet e
lira té shpallura me vendimet nr.502, nr.503 dhe nr.503, daté 21.11.2022, dhe caktimin e
shortit pér relatorét pér secilin kandidat.

Vlen té theksohet se KZHK-ja mé herét kishte hapur procedurat e ngritjes né
detyré prané gjykatave té apelit té juridiksionit té pérgjithshém dhe Gjykatés
Administrative té Apelit, pér 4 (katér) pozicione té lira, té shpallura me vendimet nr.129-
130 daté 01.04.2021; me vendimet nr.290 daté 06.07.2021 dhe nr.571, daté 07.12.2021.
Gjithashtu Komisioni ka propozuar disa heré rihapjen e tyre me géllim plotésimin e
vendeve vakante té pérhershme prané kétyre gjykatave duke miratuar 7 (shtaté) akte
administrative kolektive pér rihapjen e procedurave pér ngritjen né detyré prané
gjykatave té apelit té juridiksionit té pérgjithshém e mé konkretisht me vendimet nr.18—
20 daté 25.01.2021 dhe vendimet nr.132-135, daté 01.04.2021.

Ndérkohé, né procedurat e ngritjes né detyré né gjykatat e apelit té juridiksionit té
pérgjithshém/Gjykatén Administrative té Apelit, pati edhe térhegje nga kandidimi nga
disa kandidaté, e pér rrjedhojé, mbi propozimet e relatoréve anétaré té KZHK-sé, Késhilli
ka miratuar 11 (njémbédhjeté) vendime pér pérfundimin e procedurés sé ngritjes né
detyré té kandidatéve, né pozicionet respektive ku ata kishin kandiduar.

Pas pérfundimit té procesit té vlerésimit etik dhe profesional, pér kandidatét e
gjykatave té apelit té juridiksionit té& pérgjithshém/Gjykatén Administrative té Apelit,
relatori i procedurés sé pérzgjedhjes, vijoi me propozimin pér renditjen e kandidatéve né
procedurén e ngritjes né detyrén e gjyqtarit, pér katér pozicionet e lira né fushén e té
drejtés civile dhe njé pozicion né fushén e té drejtés penale, né Gjykatén e Apelit Tirang,

té shpallura me vendimet pérkatése, pér njé pozicion té liré né fushén e té drejtés civile né
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Gjykatén e Apelit Durrés, pér njé pozicion té liré né fushén e té drejtés penale né
Gjykatén e Apelit Korcé.

Pas miratimit nga Késhilli t€ renditjes s€ gjyqtaréve qé kandidojné pér t’u ngritur
né detyré né Gjykatén e Apelit Tirané, Durrés, Korgé dhe Gjykatén Administrative té
Apelit, pér pozicionet e lira né fushén e té drejtés penale dhe civile, relatori i ¢éshtjes
pércolli pér miratim propozimin pér ngritje né detyré né Gjykatén e Apelit Tirané znj.
{.} znj. {..}, znj. {...}, znj. {...}, znj. {...}; pér ngritje né detyré né Gjykatén e Apelit
Durrés z. {...} dhe pér ngritje né detyré né Gjykatén e Apelit Korcé, z. {...}, si dhe pér
ngritje né detyré né Gjykatén Administrative té Apelit, z. {...}.

Pérfundime né lidhje me procedurat e ngritjes né detyré né gjykatat e apelit té
juridiksionit té pérgjithshém dhe Gjykatén Administrative té Apelit gjaté vitit 2022, nga
ku rezulton se jané miratuar:

* 3 (tre) akte administrative kolektive akte pér hapjen e procedurave té ngritjes né
detyré né gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém:;

* 1 (dy) akt administrativ kolektiv pér fillimin e procedurave té verifikimit t&
kritereve ligjore té kandidimit pér ngritjen né detyré né Gjykatén Administrative té
Apelit;

* 5 (pes€) akte administrative individuale pér kualifikimin e kandidatéve né
procedurat e ngritjes né detyré né gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém dhe
Gjykatén Administrative té Apelit;

* 11 (njémbédhjeté) akte administrative individuale pér pérfundimin e
procedurave té ngritjes né detyré né gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém, pér
shkak té térheqjes sé kandidatit nga kandidimi né pozicionet pérkatése.

* 8 (tet€) akte administrative individuale nga t€ cilat 7 (shtat€) akte jané pér
renditjen e kandidatéve né procedurén e ngritjes né detyré né gjykatat e apelit té
juridiksionit té pérgjithshém dhe 1 (njé) akt pér ngritjen né detyrén e gjyqtarit té Gjykatés
Administrative té Apelit.

* 2 (dy) akte administrative kolektive pér fillimin e procedurés sé pérzgjedhjes pér
ngritjen né detyré né gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém dhe Gjykatén
Administrative té Apelit
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* 8 (teté) akte administrative individuale nga té cilat 7 (shtaté) akte jané pér ngritje
né detyré né gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém dhe 1 (njé) akt pér ngritjen
né detyrén e gjyqtarit té Gjykatés Administrative té Apelit.

Pengesat e hasura:

« Kapércimi i problematikave té hasura lidhur me procedurén e ngritjes né detyré
né gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém, sa i pérket kandidaturave nga radhét e
gjyqtaréve né detyra té méparshme si inspektoré dhe ish-inspektoré.

Mbi bashképunimin me Shkollén e Magjistraturés:

Né respektim té detyrimeve té pércaktuara né pikén 1, té nenit 29, té Ligjit pér
Statusin né janar té ¢do viti, Késhilli duhet té pércaktojé dhe publikojé numrin maksimal
té kandidatéve magjistraté (profili gjyqgtar) qé pranohen né formimin fillestar pér vitin e ri
akademik. Krahas késaj, Késhilli duhet té pércaktojé dhe publikojé edhe numrin
maksimal té kandidatéve késhilltaré dhe ndihmés ligjoré, gé pranohen né formimin
fillestar pér vitin e ri akademik.

Nisur nga kéto detyrime ligjore, Késhillit i duhej gé, brenda janarit té vitit 2022,
té pércaktonte numrin maksimal té kandidatéve magjistraté/profili gjyqtar, té kandidatéve
késhilltaré dhe ndihmés ligjoré, gé duhet té pranoheshin né formimin fillestar, pér vitin e
ri akademik 2022-2023.

Mbi propozimin e Komisionit, Késhilli ka miratuar vendimin nr. 41, daté
31.01.2022 “Mbi numrin e kandidatéve q€ do té€ pranohen né Programin e Formimit
Fillestar prané Shkollés sé Magjistraturés, pér vitin akademik 2022-2023”, né
pérmbajtjen e té cilit u pércaktua: (i) Numri i kandidatéve pér magjistraté, profili gjyqtar,
gé pas kalimit té testimit profesional, do té pranohen né programin e formimit fillestar
prané Shkollés sé Magjistraturés, pér vitin akademik 2022-2023, do té jeté 45 (dyzet e
pesé); (ii) Numri i kandidatéve pér ndihmés ligjoré, gé pas kalimit té testimit profesional,
do té pranohen pér té ndjekur pér njé periudhé prej nénté muajsh programin e formimit
fillestar prané Shkollés sé Magjistraturés, pér vitin akademik 2022-2023, éshté 10
(dhjeté) kandidaté ndihmés ligjoré.

Né kuadér té kétij procesi, éshté miratuar vendimi nr.87, daté 09.03.2022, i cili
verifikoi plotésimin e kritereve ligjore té pranimit né provimin e pranimit né Shkollén e

Magjistraturés, té kandidatéve pér ndihmés ligjoré.
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Pérfundime né lidhje me bashképunimin me Shkollén e Magjistraturés, nga ku
rezulton se éshté miratuar:

* 1 (nj€) akt administrativ kolektiv mbi numrin e kandidatéve gé do té pranohen
né formimin fillestar prané Shkollés sé Magjistraturés, pér vitin akademik 2022—2023.

Bashképunimi me Shkollén e Magjistraturés né kuadér té verifikimit té
kandidatéve fitues pér né formimin fillestar pér magjistraté né Shkollén e Magjistraturés:

Késhilli i Larté Gjygésor né bashképunim me Shkollén e Magjistraturés ka
ndérmarré procedurén e verifikimit té pasurisé dhe figurés sé kandidatéve fitues pér né
formimin fillestar pér magjistraté, profili gjyqgtar, pér né Shkollén e Magjistraturés pér
vitin 2022-2023, sipas pércaktimeve ligjore, gjithsej pér 45 (dyzet e pesé) kandidaté.

Menjéheré, mbi propozimin e KZHK-sé, me vendimin nr. 197, daté 27.05.2022,
Késhilli ka vendosur fillimin e procedurés sé verifikimit pér vitin akademik 2022—-2023.

Megjithaté, procesi hasi né véshtirési pér shkak se njé pjesé e periudhés sé
verifikimit koincidoi me muajin gusht, gjaté té cilit subjektet publike dhe private
funksionojné me personel té reduktuar pér shkak té kryerjes nga punonjésit té pushimeve
vjetore, ¢ka ¢oi né vonesa té dérgimit té informacioneve dhe raportimeve té kérkuara nga
Késhilli, si dhe mos dérgimi i informacioneve dhe raportimeve nga Autoritetet Verifikues
pér kandidatét, si edhe nga Prokuroria e Pérgjithshme.

Pér rrjedhojé, Késhilli né mbledhjet e datés 03.11.2022, datés 07.11.2022, té datés
14.11.2022 si dhe té datés 06.12.2022, té datés 14.12.2022, mbi propozimet e relatoréve
anétaré t& KZHK-sé, ka kualifikuar 41 (dyzet e njé) kandidaté pér né formimin fillestar
né Shkollén e Magjistraturés, pér magjistrat, profili gjyqgtar.

Teté kandidatét e formimit fillestar pér vitin akademik 2021-2022, procedura e té
ciléve u zgjat né kohé né kuadér té verifikimit té figurés, u kualifikuan nga Késhilli né
mbledhjen plenare té datés 07.06.2022, té datés 06/07.07.2022 dhe né mbledhjen plenare
té datés 21.07.2022 dhe té datés 27.07.2022.

Vlen té theksojmé se jané ende né proceduré verifikimi dy kandidaté konkretisht
pér né formimin fillestar pér vitin akademik 2021-2022, z. {...} dhe z. {...}.

Ndérkohé, pér 4 (katér) kandidaté té formimit fillestar pér vitin akademik 2022—
2023, dhe pér 2 (dy) kandidaté té formimit fillestar pér vitin akademik 2021-2022,

shqyrtimi i rezultateve té verifikimit nuk ka pérfunduar, ndérsa éshté konsideruar i
24

Mbledhje e Késhillit té Larté Gjygésor
Tirané, mé 23.02.2023 (Pika 2)



domosdoshém verifikimi i thelluar i té dhénave lidhur me kriterin e pasurisé/figurés,
proces gé po vijon né bashképunim me ILDKPKI-né dhe me subjekte té tjera.

Pra, deri né kété moment, nga 56 (pesédhjeté e gjashté) kandidaté té vitit
akademik 2021-2022 dhe 2022-2023, jané verifikuar dhe kualifikuar pér né Shkollén e
Magjistraturés 49 (dyzet e nénté) kandidaté, éshté verifikuar dhe skualifikuar 1 (njé)
kandidat, ndérsa pér 6 (gjashté) kandidaté vijon ende verifikimi i thelluar i t¢ dhénave né
lidhje me kriterin e pasurisé dhe figurés.

Pérfundime né lidhje me procedurat e verifikimit té kandidatéve, nga ku rezulton
se:

* 49 (dyzet e nént€) akte administrative individuale kualifikuese pér kandidatét
pér magjistraté nga té cilat 8 (teté) jané kualifikuar kandidaté pér magjistraté, profili
gjyqtar, pér né Shkollén e Magjistraturés, viti akademik 2021-2022, si dhe 41 (dyzet e
njé) kandidaté pér magjistraté, profili gjyqgtar, viti akademik 2022-2023;

* 1 (njé) akt administrativ individual pér skualifikimin e kandidatit pér magjistrat,
profili gjyqtar, viti akademik 2021-2022;

* 1 (nj€) akt administrative kolektiv me ané té t€ cilit Késhilli ka vendosur fillimin
e procedurés sé verifikimit té kandidatéve pér né formimin fillestar pér magjistrat, profili
gjyqtar, pér vitin akademik 2022-2023.

* 1 (njé ) akt mbi ndryshimin e pjesshém té akteve.

Pengesat e hasura:

* Njé pjes€ e periudhés s€¢ verifikimit pérkoi me muajin gusht, gjaté té cilit
subjektet publike dhe private funksionojné me personel té reduktuar pér shkak té kryerjes
nga punonjésit t& pushimeve vjetore, cka ka sjellé vonesa té dérgimit té informacioneve
dhe raportimeve té kérkuara nga Késhilli;

* Nevoja pér verifikime t€ métejshme pér shkak té konstatimeve té hasura gjaté
procedurés pér verifikimin e kriterit té pasurisé dhe figurés.

* Mungesa e specialistit auditues financiar 1 cili do t€ mundésonte plotésimin né
kohé me njohuri né fusha té specializuar né lidhje me kriterin e pasurisé.

Vijojmé me emérimin e magjistratéve gé kané pérfunduar Shkollén e
Magjistraturés né vitin akademik 2021-2022:
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Gjithcka éshté pasqyruar né akte dhe né pérfundim, né lidhje me procedurat pér
emérimin e magjistratéve qé kané pérfunduar Shkollén e Magjistraturés né vitin
akademik 2021-2022, nga ku rezulton se jané miratuar:

» 2 (dy) akte administrative kolektive nga té cilat 1 (njé) pér fillimin e procedurés
sé verifikimit t& kushteve dhe kritereve ligjore té rekrutimit si gjyqtar, té kandidatéve pér
magjistraté, profili gjygtar, dhe 1 (njé) akt administrativ kolektiv pér shpalljen e
pozicioneve té lira pér té diplomuarit nga Shkolla e Magjistraturés, né vitin akademik
2019-2020;

* 69 (gjashtédhjeté e nénté) akte administrative individuale, nga té cilat 23 (njézet
e tre) vendime pér kualifikimin pér emérim té kandidatéve té diplomuar, 23 (njézet e tre)
vendime pér emérimin gjyqtar, si dhe 23 (njézet e tre) vendime pér caktimin né pozicion
té gjyqtaréve té sapo eméruar.

« 2 (dy) akte administrative individuale pér pezullimin/shfugizimin e pezullimit té
procedurés sé verifikimit té pasurisé dhe figurés sé kandidatéve.

Mbi skemén e delegimit:

Pas bérjes funksionale té skemés sé delegimit té gjyqtaréve, nga ku disa gjyqtaré
té gjykatave té shkallés sé paré, né pérmbushje té pércaktimeve ligjore, me propozimet e
KZHK-sé, jané caktuar nga Keéshilli né skemén e delegimit té ngritur prané tij. Kéta
gjyqtaré, mé pas, po me propozimet té KZHK-sé, jané caktuar nga Késhilli pér té gjykuar
prané gjykatave té apelit té juridiksionit té pérgjithshém, pér shkak té vakancave té
shumta prané kétyre gjykatave dhe nevojés pér té ruajtur funksionalitetin e tyre.

Késhtu, né total pér vitin 2022 jané caktuar 6 (gjashté) gjyqtaré té gjykatave té
juridiksionit t& pérgjithshém né skemé delegimi ngritur prané Késhillit, té cilét mé pas
jané caktuar pér té gjykuar né Gjykatén e Apelit Gjirokastér, né Gjykatén e Apelit Durrés,
né Gjykatén e Apelit Vloré, né Gjykatén e Apelit Administrativ, si dhe né Gjykatén e
Posacme té Shkallés sé Paré kundér Korrupsionit.

Pérfundime né lidhje me caktimin e gjyqtaréve, jané:

« 20 (njézet) akte administrative individuale, nga té cilat 6 (gjashté) vendime pér
caktimin e gjyqtaréve né skemén e delegimit, 4 (katér) vendime pér zgjatjen e afatit té
caktimit té gjyqtaréve té skemés sé delegimit, 4 (katér) vendime pér ricaktimin e

gjyqtaréve té skemés sé delegimit, 4 (katér) vendime pér pérfundimin para afatit té
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shérbimit né skemén e delegimit, 1 (njé) vendim pér disa shtesa né pérfundimin para
afatit té shérbimit né skemén e delegimit, si dhe 1 (njé) vendim pér refuzim té pranimit né
shérbimit né skemés sé delegimit.

* 6 (gjashté) akte administrative individuale pér caktimin e gjyqtaréve té skemés
sé delegimit né gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém, si dhe gjykatat e
posacme.

Mbi komandimin e gjyqtaréve:

Pérfundime né lidhje me gjyqtarét e komanduar pérgjaté vitit 2022, nga ku
rezulton se jané miratuar:

« 3 (tre) akte administrative kolektive pér hapjen ose rihapjen/pérfundimin e
procedurave té komandimit té gjyqtaréve né Ministriné e Drejtésisé, Zyrén e Inspektorit
té Larté té Drejtésisé;

* 9 (nénté) akte administrative individuale né kuadér té procedurés sé
komandimit/pérséritjes sé komandimit dhe pérfundimit té kohézgjatjes sé saj, prané
Késhillit té Larté Gjygésor dhe Ministrisé sé Drejtésisé;

Mbi transferimin e gjyqtaréve:

Transferimi i pérkohshém i gjygtaréve sipas nenit 46 mbi statusin, arrihet né
pérfundimin gé jané miratuar:

* 9 (nénté) akte administrative kolektive pér hapjen e procedurés sé transferimit té
pérkohshém né gjykata;

* 10 (dhjeté) akte administrative individuale, prej té cilave 1 (njé) akt pér
transferimin e pérkohshém me pélgim té gjyqtaréve, 8 (teté) akte administrative
individuale pér pérséritjen e transferimit té pérkohshém té gjygtaréve né gjykata té
ndryshme, 1 (njé) akt pér ndérprerjen e transferimit té pérkohshém.

Mbi mbarimin e statusit té magjistratit:

Pérfundime né lidhje me doréheqjet e paraqgitura nga gjyqtarét pérgjaté vitit 2022,
nga ku rezulton se jané:

* 10 (dhjeté) akte administrative individuale pér mbarimin e statusit té gjyqtaréve
pér shkak té paragitjes sé doréhegjes;

* 1 (njé) akt administrativ individual pér pérfundimin e procedurés sé mbarimit té

statusit té magjistratit.
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Mbi caktimin né pozicion té gjyqtaréve:

Caktimi né pozicion i gjyqtaréve té ish-gjykatave pér krimet e rénda

Né pérfundim, né lidhje me gjyqtarét né detyré prané gjykatave té posagcme pér
korrupsionin dhe krimin e organizuar, rezulton se jané miratuar:

2 (dy) akte administrative individuale pér caktimin né pozicion né ményré té
pérhershme, té gjyqtarit né Gjykatén e Posacme té Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe
Krimin e Organizuar.

Mbi caktimin e gjyqtaréve né ¢éshtje té vecanta:

Gjaté vitit 2022, Komisioni ka trajtuar 566 kérkesa pér caktim gjyqtari (kérkesa
nga kryetarét respektivé té gjykatave), nga té cilat:

- 235 kérkesa té ardhura nga gjykatat e rretheve gjyqésore;

- 61 kérkesa té ardhura nga gjykatat administrative;

- 270 kérkesa té ardhura nga gjykatat e apeleve.

Né pérgjigie té kétyre kérkesave, mbi propozimet e KZHK-sé dhe pas
procedurave té shortit elektronik, jané caktuar 742 (shtatégind e dyzet e dy) gjyqtaré né
gjykimin e ¢éshtjeve gjygésore té veganta, nga té cilét:

- 287 gjyqtaré nga gjykatat e rretheve gjyqgésore;

- 77 nga gjykatat administrative (pérfshiré edhe apelin administrativ); si dhe

- 378 nga gjykatat e apeleve (pérfshiré edhe gjykatén e posagme).

Né pérfundim, rezulton se jané miratuar 74 (shtatédhjeté e Kkatér) akte
administrative kolektive gjithsej, nga té cilat:

* 67 (gjashtédhjeté e gjashté) akte administrative népérmjet té cilave jané trajtuar
566 (peséqind e gjashtédhjeté e gjashté) kérkesa pér caktim gjyqtari dhe né pérgjigje té
tyre jané caktuar 742 (shtatéqind e dyzet e dy) gjyqtaré pér gjykimin e céshtjeve
gjyqésore té vecanta né gjykata té ndryshme, nga ajo ku ushtrojné funksionin né ményré
té pérhershme;

* 5 (pesé) akte mbi ndryshimin e pjesshém té akteve;

« 2 (dy) akte lidhur me kérkesa té tjera té paragitura prané Komisionit.

Arrihet né pérfundimin se gjaté vitit 2022, mbi projektvendimet e propozuara nga
Komisioni i Zhvillimit té Karrierés, Késhilli i Larté Gjygésor ka miratuar gjithsej 377

vendime, nga té cilat:
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[1 3 vendime né kuadér té procedurave pér ngritjen né detyré né Gjykatén e Larté,
nga radhét e juristéve té spikatur;

[1 97 vendime né kuadér té procedurave té ngritjes né detyré né Gjykatén e Larté,
né gjykatat e posagcme pér korrupsionin dhe krimin e organizuar, né gjykatat e
juridiksionit té pérgjithshém dhe né Gjykatén Administrative té Apelit;

1 1 vendim né kuadér té procedurés sé pércaktimit té numrit té kandidatéve pér
gjyqtaré dhe ndihmés ligjoré gé do té pranohen né programin e formimit fillestar prané
Shkollés sé Magjistraturés, pér vitin akademik 2022—-2023;

(111 vendime né kuadér té procedurave té mbarimit té statusit té magjistratit;

[1 12 vendime né kuadér té procedurave té komandimit té gjyqtaréve;

[1 26 vendime né kuadér té procedurave té skemés sé delegimit té ngritur prané
Keéshillit;

1 19 vendime né kuadér té procedurave té transferimit té pérkohshém té
gjyqtaréve;

[1 2 vendim né kuadér té procedurave té caktimit né pozicion té gjyqtaréve;

[1 73 vendime né kuadér té procedurave té emérimit té magjistratéve;

[1 52 vendime né kuadér té procedurave té verifikimit té kushteve dhe kritereve té
kandidimit pér né formimin fillestar, profili gjyqtar, pér né Shkollén e Magjistraturés;

[1 74 vendime né kuadér té procedurave té caktimit té gjygtaréve né c¢éshtje
gjyqésore té vecganta, né gjykata té tjera té ndryshme nga ajo ku ushtrojné funksionin né
ményré té pérhershme;

1 7 vendime né kuadér té procedurave té tjera té lidhura me statusin dhe karrierén
e gjyqtaréve.

Objektivat pér vitin 2023:

1. Miratimi i akteve nénligjore

« Bazuar, né pikén 12, té nenit 52 té Ligjit pér Statusin, KZHK-ja do té duhet té
hartojé dhe propozojé rregulla mé té detajuara, gé lidhen me ngritjen né detyrén e
kryetarit té gjykatés.

* Bazuar né pikén 9 té nenit 51 Ligjit pér Statusin, KZHK-ja do té duhet té hartojé

dhe propozojé rregulla té detajuara pér zgjedhjen e Kryetarit té Gjykatés sé Larté.
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2. Pérfundimi i procedurave té ngritjes né detyré né Gjykatén e Larté, nga radhét e
gjyqtaréve pér tre pozicione té lira té shpallura pérgjaté vitit 2021, si edhe pér njé
pozicion té liré té shpallur pérgjaté vitit 2022.

3. Pérfundimi i procedurave té ngritjes né detyré né Gjykatén e Posagcme té
Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar, gjykatat e juridiksionit té
pérgjithshém dhe Gjykatén Administrative té Apelit.

4. Hapja e procedurave té lévizjes paralele né gjykatat e shkallés sé paré té
juridiksionit té pérgjithshém, té pércaktuara si gjykata né nevojeé.

5. Bashképunimi me Shkollén e Magjistraturés pér caktimin e kuotave pér
magjistraté dhe ndihmés ligjoré pér vitin akademik 2022-2023.

6. Bashképunimi me Shkollén e Magjistraturés pér verifikimin me prioritet té
kandidaturave, té cilat mund té pranohen né formimin fillestar né Shkollén e
Magjistraturés pér vitin 2023-2024 si dhe emérimin e magjistratéve gé do té pérfundojné
Shkollén e Magjistraturés né vitin akademik 2022-2023.

7. Trajtimin né kohé té kérkesave té ardhura nga gjykatat, ku do té kérkohet
caktimi i gjyqtaréve pér gjykimin e ¢éshtjeve té vecanta, né kushtet kur népér gjykata
vijon Krijimi i vakancave pér efekt té procesit té rivlerésimit kalimtar ndaj gjyqgtaréve.

8. Bashképunimi me institucionet e sistemit té drejtésisé népérmjet mekanizmit té
komandimit té gjyqtaréve né funksion té miréfunksionimit té kétyre institucioneve.

9. Trajtimin né kohé té kérkesave té ardhura nga gjyqtarét apo gjykatat e
ndryshme gé lidhen me ¢éshtje té karrierés gjyqésore.

Ju faleminderit!

Naureda Llagami: Faleminderit zoti Hallunaj lidhur me raportimin e veprimtarisé
sé Komisionit té Zhvillimit té Karrierés.

Nése nuk kemi ndonjé diskutim, kalojmé né miratimin e raportit.

Ilir Rusi: Dakord.

Irena Plaku: Dakord.

Dritan Hallunaj: Pro.

Ridvan Hado: Dakord.

Alban Toro: Dakord.
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Fatmira Luli: Dakord.

Marcela Shehu: Dakord.

Yllka Rupa: Pro.

Brikena Ukperaj: Pro.

Naureda Llagami: Dakord.

Atéheré, Késhilli vendosi:

1. Miratimin e “Raportit mbi veprimtariné e Komisionit té Zhvillimit té Karrierés,
pér vitin 20227, sipas tekstit bashkélidhur kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe botohet né fagen zyrtare té internetit té

Késhillit té Larté Gjyqgésor.

* * *

(Pika 2 e rendit té dités)

Pér Keéshillin e Larté Gjygésor
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I LARTE GJYQESOR

Nr. Prot. Tirang, mé . .2023

PROCESVERBAL | MBLEDHJES SE KESHILLIT TE LARTE GJYQESOR

(Mbledhje e realizuar me video konferencg)

(Mbajtur, mé 23.02.2023)

Pika 3 e rendit té dités me objekt: Shqyrtimi i projektvendimit “Pér miratimin e raportit

3-vjecar periodik pér sistemin e vlerésimit dhe raport vjetor pér veprimtari té tjera té
Komisionit t& Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale pér vitin 20227, i
pérgatitur nga Komisioni i Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale (relatore
znj. Brikena Ukperaj).

Drejton mbledhjen Kryetarja e Késhillit té Larté Gjygésor, zonja Naureda Llagami.

Mbledhja u zhvillua sallén e mbledhjeve té Késhillit t¢ Larté Gjygésor. Filloi né orén
11:17 dhe mbaroi né orén 13:24.

Né mbledhje ishin té pranishém:

1. Naureda Llagami (kryetare)

2. lir Rusi (zévendéskryetar)
3. Fatmira Luli (anétare)

4. lrena Plaku (anétare)

5. Dritan Hallunaj (anétar)

6. Ridvan Hado (anétar)

7. Alban Toro (anétar)

8. Marcela Shehu (anétare)

9. Brikena Ukperaj (anétare)

32




10. Yllka Rupa (anétare)

Shénim: Nuk mori pjesé né mbledhje anétari i Késhillit té Larté Gjyqgésor, z. Klodian

Kurushi.

Morén pjesé gjithashtu népérmjet platformés dhe né sallé:

1. Rudin Bagqli, Sekretar i Pérgjithshém.

2. Luan Dibra, Drejtor i Departamentit t¢ Shérbimeve Juridike dhe Marrédhénieve me
Jashté.

3. Maela Alicanaj, Késhilltare prané Komisioneve té Pérhershme né Késhill.

4. Valbona Bala, eksperte (EWMI-INL).

5. Denisa Varfi dhe Entela Dobi, pérfagésuese té Ministrisé sé Drejtésisé.

6. Staf nga administrata e KLGJ-s€, Media KLGJ.

7. Albana Boksi, Késhilltar pér Etikén né gjykata.

RENDI I DITES:

3. Shqyrtimi i projektvendimit “Pér miratimin e raportit 3-vjecar periodik pér sistemin e
vlerésimit dhe raport vjetor pér veprimtari té tjera t¢ Komisionit té Vlerésimit té Etikés
dhe Veprimtarisé Profesionale pér vitin 20227, 1 pérgatitur nga Komisioni 1 Vlerésimit té

Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale (relatore znj. Brikena Ukperaj).

Naureda Llagami: Kalojmé tek raportimi i Komisionit té Vlerésimit té Etikés dhe

Veprimtarisé Profesionale. Fjalén ia jap zonjés Ukperaj.

Brikena Ukperaj: Faleminderit Kryetare!

Nga ana e Komisionit pér Vlerésimin e Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale
éshté pérgatitur né njé dokument té vetém raportimi periodik pér sistemin e vlerésimit
sipas nenit 99, té ligjit “Pér statusin”, i cili parashikon se: 1. Cdo 3 vjet, Késhillat
publikojné njé raport periodik pér sistemin e vlerésimit, né té cilin pasqyrohet té paktén
ky informacion: a) pérshkrim i pérgjithshém i vlerésimeve té kryera gjaté periudhés gé

mbulon Ky raport; b) analiza e pérfundimeve té vlerésimit, duke identifikuar dobésité dhe
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pérparésité e trupés sé magjistratéve dhe té sistemit gjyqésor ose prokurorisé; c) analiza e
efikasitetit t¢ rekomandimeve té miratuara né periudhén raportuese pararendése; ¢)
rekomandimet pér masat q¢ duhen marr€ pér t€ kapércyer dobésité e identifikuara”.

Raporti periodik pér sistemin e vlerésimit, pérfshin periudhén 2019-2022, né
kushtet kur plotésimi me akte nénligjore i Skemés sé Vlerésimit filloi né vitin 2019,
ndérsa zbatimi i saj deri né momentin e Kkétij raportimi éshté shtriré né tre vite 2020
2022. Raporti periodik mbi zbatimin e sistemit té vlerésimit, pér periudhén 2019-2022,
ka pjesé pérbérése té tij edhe raportin e vlerésimit pér vitin 2022, pa gené e nevojshme
hartimi i njé raporti té vecanté pér kété vit, sipas kérkesave té nenit 98 té ligjit “Pér
statusin”.

Ndérkohé, pjesa e dyté e kétij raporti pérbéhet nga raportimi i veprimtarisé tjetér
té Komisionit t& Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale, sipas parashikimeve
té nenit 62, pika 16 e ligjit “Pér organet e qeverisjes”.

Komisioni i Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale (né vijim
Komisioni) fokusohet né trajtimin e géshtjeve té etikés dhe veprimtarisé profesionale té
gjyqtaréve. Né njé véshtrim térésor, por edhe té pérmbledhur té punés sé Komisionit pér
periudhén 3-vjecare té raportimit lidhur me vlerésimet, duke pérfshiré kétu edhe
veprimtariné e Komisionit pér céshtje té tjera pérgjaté vitit 2022, réndési té vecanté i
éshté kushtuar rregullave qé plotésojné Skemén e Vlerésimit té Gjygtaréve (akte
nénligjore e rregulla té brendshme), nisjes sé procesit té vlerésimit pér té gjithé gjyqtarét
gé kané aplikuar pér ngritje né detyré, si dhe gradimit pér gjyqtarét e konfirmuar me
vendim té formés sé preré nga organet e rivlerésimit kalimtar.

Pér sa i pérket raportimit trevjecar pér sistemin e vlerésimit, ky raportim éshté
ndaré né disa kreré, kreu i paré i té cilit fillon me veprimtariné e komisionit pér hartimin e
akteve plotésuese té skemés sé vlerésimit.

Pér periudhén e raportimit 2019-2022, Komisioni éshté angazhuar né hartimin,
diskutimin dhe paraqgitjen pér miratim prané Késhillit té€ njé séré aktesh nénligjore e
rregullave té brendshme pér plotésimin e Skemés sé Vlerésimit, e cila aktualisht éshté
térésisht e zbatueshme pér gjyqtarét né detyré dhe gjygtarét e komanduar si

ndihmésmagjistraté né Gjykatén e Larté.
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Né raport jané pérmendur né ményré té detajuar aktet gé plotésojné skemén e
vlerésimit pér gjyqtarét né detyré, té cilat jané 9 té tilla.

Referuar akteve gé plotésojné skemén e vlerésimit pér ndihmésmagjistratét né
Gjykatén e Larté, jané miratuar, me propozim té Komisionit, né kété periudhé trevjecare
raportimi, 5 akte té tilla.

Pjesa e dyté e raportit trevjecar té vlerésimit pérbéhet nga té dhénat dhe ecuria e
programeve vjetore té vlerésimit etik dhe profesional, té miratuara nga Késhilli.

Né nenin 85/1 té ligjit “Pér statusin” pércaktohet detyrimi i K&shillit t€ Larté
Gjygésor pér miratimin e njé programi vjetor vlerésimi, duke pércaktuar listén e
magjistratéve, pér té cilét do té kryhet vlerésimi pérgjaté vitit pasardhés dhe periudhén e
vlerésimit. Pér periudhén 3-vjecare té raportimit, nga ana e Késhillit jané miratuar kéto
programe vlerésimi:

1 Programi i vlerésimit etik dhe profesional té gjyqtaréve i miratuar pér vitin
2020.

Né programin e vlerésimit pér vitin 2020, u pérfshiné né vlerésim, pér periudhén
3-vjecare té vlerésimit 2017-2019, 106 (njéqind e gjashté) gjyqtaré pér vlerésim periodik,
por pérparésia u pércaktua pér gradimet dhe vlerésimet e pérshpejtuara. Zbatimi i kétij
programi gjaté vitit 2020 u bé i pamundur pér vlerésimin periodik 3-vjecar, pér shkak té
fillimit nga Késhilli me prioritet té vlerésimit té gjyqtaréve gé kishin aplikuar pér ngritje
né detyré né Gjykatén e Larté, gjykatat e apelit dhe gjykatat e posagcme, pér té cilét
bashké me gradimin si vlerésim i pavarur, filloi procedura e vlerésimit té pérshpejtuar té
detyruar pér periudhén e vlerésimit, viti kalendarik 2019.

Konkretisht, pér shkak té nevojés sé diktuar nga plotésimi i vakancave né
Gjykatén e Larté, gjykatén e apelit dhe gjykatat e posagme, Késhilli pérgjaté vitit 2020
filloi: i) procedurén e vlerésimit me géllim gradimi pér 27 (njézet e shtaté) gjyqtaré,
kategori e cila pérbénte prioritet né procedurat e vlerésimit, sipas parashikimeve té nenit
171 té ligjit “Pér statusin™, ii) procedurén e vlerésimit té pérshpejtuar té detyruar pér vitin
kalendarik 2019 pér 42 (dyzet e dy) gjyqtaré té cilét kishin kandiduar pér ngritjen né
detyré né Gjykatén e Larté, gjykatat e apelit dhe gjykatat e posagme pér korrupsionin dhe
krimin e organizuar, kategori kjo gé edhe pérbénte prioritet né zbatim té akteve nénligjore

té miratuara.
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Fillimi i njékohshém i 69 (gjashtédhjeté e nénté) procedurave té pavarura pér
periudha té ndryshme vlerésimi, né kushtet kur skema e vlerésimit zbatohej pér heré té
paré, solli rritje té volumit té punés pér Komisionin, volum pune té cilit iu bashkéngjitén
edhe véshtirésité e krijuara pér shkak té situatés sé pandemisé, si pasojé e pérhapjes sé
virusit COVID-19, si dhe pezullimit té veprimtarisé sé gjykatave, duke béré té pamundur
dérgimin né kohé té statistikave, zhvillimin e procedurave té shortit pér pérzgjedhjen e
dosjeve pér vlerésim, etj.

1 Programi i dyté i vlerésimit etik dhe profesional éshté ai i vitit 2021, por gé
éshté zbatuar né fakt né dy vite, né vitin 2021 dhe né vitin 2022.

Né programin e vlerésimit pér vitin 2021, u rikonsideruan té gjithé gjyqtarét té
cilét nuk ishin vlerésuar sipas programit té méparshém dhe u pérfshiné si té tillé gjyqtarét
me mé pak se 15 vjet pérvojé profesionale, numri i té ciléve ishte 52 (pesédhjeté e dy)
gjyqtaré. Ky program i miratuar pér shkak té pérparésive gé diktoheshin nga procedurat
pér ngritje né detyré, u zbatua né vitin 2021 dhe vitin 2022. Gjaté vitit 2021, Késhilli
filloi procedurat e vlerésimit pér 24 (njézet e katér) gjyqtaré duke marré parasysh rendin e
pérparésive, dhe né vijim, né vitin 2022 filloi procedurén pér pjesén tjetér t&€ mbetur té
gjyqtaréve, 19 (néntémbédhjeté) gjyqtarét e mbetur, pjesé e programit té vlerésimit.

Né total nga 52 (pesédhjeté e dy) gjyqtarét pjesé e programit, procedura e
vlerésimit periodik 3-vjecar filloi pér 43 (dyzet e tre) gjyqtaré, ndérsa pér 9 (nénté)
gjyqtaré té miratuar né program, kjo proceduré nuk mund té fillonte, pér shkak se 2 (dy)
gjyqtaré e kishin humbur statusin e magjistratit, 6 (gjashté) té tjeré nuk e ushtronin
funksionin pér shkak té aplikimit té masés s€ “Shkarkimit nga detyra” nga organet e
rivlerésimit, si dhe 1 (njé) gjyqtar ishte vlerésuar me proceduré té pérshpejtuar pér efekt
té ngritjes né detyré, qé ishte viti kalendarik 2019.

Né zbatim té nenit 85 té Ligjit “Pér statusin”, éshté miratuar gjaté vitit 2022
programi i vlerésimit pér vitin 2023, i ndértuar né ményreé té tillé qé té sigurojé vlerésimin
etik dhe profesional né kohé té gjyqgtarit. Vlerésimi periodik i gjyqtaréve, kryhet 1 heré né
3 vjet pér gjyqtarét me mé pak se 15 vjet pérvojé profesionale dhe 1 heré né 5 vjet pér
gjyqtarét gé kané pérvojé profesionale mbi 15 vjet.

Né kushtet kur periudha e rivlerésimit kalimtar 2013-2016, pér efekt té ligjit,
konsiderohet periudhé vlerésimi pér gjygtarin qé konfirmohet né detyré, vlerésim qé
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pérfundon me gradimin e gjyqtarit, fillimi i vitit té paré mbi té cilin llogariten periudhat e
mépasshme té vlerésimit 3 apo 5-vjecare, éshté viti 2017 (pra fillojné té llogariten nga 1
janari i vitit 2017). Né datén 31.12.2021, ishte plotésuar periudha e vlerésimit 5-vjecare,
por objektivisht ishte e pamundur fillimi i kétyre vlerésimeve, pér shkak té:

i) numrit relativisht té larté té procedurave té vlerésimit gé vijonin ende,
konkretisht 60 (gjashtédhjeté) procedura vlerésimi;

i) numrit té vogél té népunésve pérgjegjés pér vlerésimin té angazhuar né
proceset e mésipérme té vlerésimit, 2 (dy) népunés pérgjegjés;

iii) nevojés pér kryerjen e vlerésimeve té pérshpejtuara té detyruara pér gjyqtarét
gé rishtazi aplikonin pér ngritje né detyré apo lévizje paralele, pér té cilit sipas skemés sé
vlerésimit kishin pérparési;

iv) kryerjes né té njéjtén kohé me pérparési edhe té procedurave té vlerésimit me
géllim gradimi pér gjyqtarét e konfirmuar né detyré, pér té cilét do té pércilleshin né
vijim nga organet e rivlerésimit aktet e vlerésimit profesional.

Programi i vlerésimeve pér vitin 2023 pérfshin pérséri njé periudhé 3-vjecare
vlerésimi, gé pérkon me periudhén kalendarike 01.01.2020 — 31.12.2022, duke pérfshiré
né vlerésim gjyqtarét té cilét kishin plotésuar 3 (tre) vite pérvojé profesionale né
31.12.2022, por gé nuk kishin asnjé vlerésim etik dhe profesional, sipas skemés sé re té
vlerésimit. Pér periudhén e vlerésimit 01.01.2020 — 31.12.2022, u pérfshiné né program 9
(nénté) gjyqtaré.

Né lidhje me gjyqtarét qé do té vlerésohen dhe periudhén e vlerésimit, ve¢
pérfundimit té procedurave té vlerésimit té filluara mé herét, programi i vlerésimit pér
vitin 2023, synon:

a) Kryerjen me pérparési té té gjitha vlerésimeve me proceduré té pérshpejtuar;

b) Gradimin e gjyqtaréve;

c) Vlerésimin 3-vjecar pér té gjithé gjyqtarét e pérfshiré né programet e
méparshme e ato té pérfshiré né programin e vitit 2023.

Né njé kre té vecanté té kétij raportimi, mbi sistemin e vlerésimit 3-vjecar éshté
edhe evidentimi i ecurisé sé procedurave té vlerésimit etik dhe profesional té gjyqtaréve.

Gjaté periudhés 3-vjecare té raportimit lidhur me vlerésimet, Késhilli népérmjet

Komisionit t& Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale, éshté angazhuar né:
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1 Kryerjen e gradimeve pér periudhén e 3-vjecare té vlerésimit 2013-2016, pér
gjyqtarét gé kané kaluar me sukses procesin e rivlerésimit kalimtar;

(1 Kryerjen e vlerésimeve té pérshpejtuara té detyruara pér vitin e fundit
kalendarik pér gjyqtarét qé kané aplikuar pér ngritje né detyré;

1 Kryerjen e vlerésimeve periodike 3-vjecare, duke llogaritur fillimin e periudhés
sé vlerésimit mbi bazén kohés sé punés sé kryer nga gjyqgtarét né detyré (periudha e
vlerésimit 2017-2019) e ata té komanduar né Gjykatén e Larté (periudha e vlerésimit
2018-2020);

1 Njohjen e nivelit té vlerésimit té béré né njé rast nga institucioni ku gjyqtari
kishte gené i komanduar.

Lidhur me ecuriné e procedurave té gradimit, pér té gjithé gjyqtarét pér té cilét
vendimi i organeve té rivlerésimit kalimtar ka marré formé té preré dhe jané pércjellé
dosjet pérkatése prané Keshillit, gjaté periudhés 3-vjecare té raportimit, ka filluar
procedura e vlerésimit etik dhe profesional me géllim pércaktimin e nivelit té vlerésimit
(gradimi), né total pér 79 (shtatédhjeté e nénté) gjyqtaré. Konkretisht, duke i ndaré sipas
viteve né té cilat kané filluar kéto procedura vlerésimi, rezulton si mé poshté:

[1 27 procedura té filluar né vitin 2020;

[1 24 procedura té filluara né vitin 2021;

[1 28 procedura té filluara né vitin 2022;

Nga 79 (shtatédhjeté e nénté) gjyqtaré pér té cilét ka filluar procedura e vlerésimit
etik dhe profesional, Késhilli ka miratuar gjithsej 52 (pesédhjeté e dy) raporte vlerésimi,
duke pérmbyllur procesin e vlerésimit etik-profesional pér periudhén 2013-2016, pér 52
(pesédhjeté e dy) gjyqgtaré.

[1 36 raporte jané miratuar né vitin 2021;

[1 16 raporte jané miratuar né vitin 2022;

Pér 3 (tre) gjyqgtaré té tjeré éshté deklaruar pérfundimi i procedurés pa vendim
pérfundimtar, pér shkak se objekti i saj ka gené i pamundur, ndérkohé gé kané gené ende
pa u shqyrtuar né mbledhje plenare deri né 31.12.2022, 5 (pesé) projektraporte vlerésimi
té pérfunduara nga Komisioni, gé i pérkasin periudhés sé gradimit. Procedurat e

vlerésimit me qéllim gradimi vazhdojné pér 19 (néntémbédhjeté) gjyqgtaré, nga té cilat pér
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1 (njé) gjyqtar procedura e filluar mé herét éshté pezulluar deri né pérfundimin e mandatit
té anétarit té Késhillit té Larté Gjyqésor.

Té dhénat mbi ecuriné e procedurave té vlerésimit etik dhe profesional jané
pasqyruar né grafik né raport, nga i cili rezulton se jané miratuar rreth 66% té
vlerésimeve té filluara; jané né pritje pér t’u shqyrtuar nga mbledhja plenare 6% e tyré;
kané pérfunduar pa njé vendim pérfundimtar 4% e vlerésimeve té filluara dhe jané ende
né proces 24%, nga té cilat 1% jané procedura té pezulluara dhe 23% procedura gé
vijojné prané relatoréve pérkatés.

Lidhur me ecuriné e procedurave té vlerésimit etik dhe profesional té pérshpejtuar
té detyruar, gjaté periudhés 3-vjecare jané filluar procedurat e vlerésimit pér 55
(pesédhjeté e pesé) gjyqtaré pér vitin e fundit kalendarik, té ndara si mé poshté:

[1 42 procedura té filluar né vitin 2020;

(1 4 procedura té filluara né vitin 2021;

[1 9 procedura té filluara né vitin 2022;

Késhilli ka miratuar gjithsej 42 (dyzet e dy) raporte vlerésimi té pérshpejtuar té
detyruar, duke plotésuar me nga 2 vlerésime 42 (dyzet e dy) gjyqtaré qé kané aplikuar pér
ngritje né detyré.

[1 36 raporte vlerésimi jané miratuar né vitin 2021;

[1 6 raporte vlerésimi jané miratuar né vitin 2022;

Pér 5 (pesé) gjyqtaré té tjeré éshté deklaruar pérfundimi i procedurés pa vendim
pérfundimtar, pér shkak té rénies sé shkakut pér té cilin kjo proceduré kishte filluar,
ndérkohé gé deri né datén 31.12.2022 ka gené ende pa u shqyrtuar né mbledhje plenare 1
(njé) projektraport vlerésimi i pérfunduar nga Komisioni. Lidhur me kété vlerésim
vazhdojné procedurat e pér 7 (shtaté) gjyqtaré té tjeré, vlierésime té filluara né fund té vitit
2022.

Edhe ecuria e procedurave té vlerésimit té pérshpejtuar evidentohet né grafik né
raport dhe sikundér konstatohet, rezulton se jané miratuar 76% e totalit té vlerésimeve té
filluara; jané né pritje pér t’u shqyrtuar nga mbledhja plenare 2% e tyre; kané pérfunduar
pa njé vendim pérfundimtar 13% e vlerésimeve té filluara dhe jané ende né proces vetém

9% e tyre.

39




Lidhur me periudhén e vlerésimit 2017-2019, sikundér relatova edhe mé sipér,
programi i vlerésimit etik dhe profesional pér vitin 2021 éshté zhvilluar né dy faza.
Konkretisht, pér 24 gjyqtaré éshté filluar vlerésimi né vitin 2021 dhe pér 19 gjyqtaré né
vitin 2022;

Nga 43 (dyzet e tre) procedura vierésimi 3-vjecare gé i pérkasin periudhés sé
vlerésimit 2017-2019, procedura té filluara kéto, Késhilli ka miratuar 4 (katér) raporte
vlerésimi, 5 (pesé) projektraporte té tjera i jané pércjellé mbledhjes plenare dhe jané né
pritje pér shqyrtim, ndérsa pér 1 (njé) gjyqgtar procedura e filluar éshté e pezulluar pér
shkak té anétarésisé sé€ mévonshme né KLGJ, ndérkohé qé pér 2 (dy) gjyqtaré té tjeré
kéto procedura nuk mund té vazhdonin pér shkak té humbjes sé statusit t€ magjistratit.
Procedurat e vlerésimit 3-vjecare vazhdojné pér periudhén e vlerésimit 2017-2019 pér 31
(tridhjeté e njé) gjyqtaré.

Edhe pér kéto procedura ecuria éshté e pasgyruar né projektraport. Pér kéto
procedura mund té themi gé jemi né vonesé pér shkak té formimit me vonesé té dosjeve
té vlerésimit pasi rezultojné qé nga térésia e procedurave té filluara, rreth 72% e tyre jané
té papérfunduara.

Né kohézgjatjen e 31 (tridhjeté e njé) procedurave 3-vjecare vlerésimi té
papérfunduara ende, vec¢ burimeve té kufizuara njerézore té népunésve pérgjegjés pér
vlerésimin té pérshiré né kété proces, kané ndikuar njé séré faktorésh si: i) angazhimi i
Komisionit pér kryerjen e vlerésimeve té konsideruara prioritare (gradim dhe i
pérshpejtuar); ii) plotésimi me vonesé i dosjeve té vlerésimit, pér sa i pérket dérgimit nga
gjykatat té té& dhénave té sakta statistikore; iii) pritja e rezultateve té trajtimit t& ankesave
té paragitura ndaj gjyqtaréve gjaté periudhés sé vlerésimit, etj. Né kushtet kur sistemi
elektronik i menaxhimit té ¢éshtjeve nuk gjeneron té dhéna statistikore, kéto té fundit
plotésohen manualisht nga stafi administrativ i gjykatave. Né jo pak raste statistikat i
kthehen stafit administrativ té gjykatave pér plotésim e saktésim té dhénash, e meté qé
nuk éshté tejkaluar ende, pavarésisht trajnimeve té zhvilluara nga Késhilli lidhur me kété
céshtje. Nga ana tjetér, ngarkesa e Njésisé sé Vlerésimit Etik dhe Profesional né Késhill
me pérgatitjen né té njéjtén kohé té raporteve ndihmése pér organet e rivlerésimit dhe
raporteve analitike pér géllim té sistemit té vlerésimit, e shogéruar me burime njerézore té

pakta té népunésve me statusin e gjyqtarit t€ ngarkuar pér té béré kéto raporte, ka ndikuar
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né kohézgjatjen e tyre. Trajtimi i ankesave té béra ndaj gjyqtaréve kérkon gjithashtu kohé
dhe angazhim nga ILD-ja, cka ndikon né kohézgjatjen e procedurave té vlerésimit, pasi
rezultatet e trajtimit té kétyre ankesave pérbéjné sipas ligjit burime vlerésimi.

Gjaté periudhés trevjecare, Késhilli éshté angazhuar edhe népérmjet Komisionit
né procedurat e vlerésimit etik dhe profesional, edhe pér ndihmésmagjistratét né Gjykatén
e Larté. Eshté pérgatitur né kété rast, né bazé té kérkesés sé ushtruar nga zévendéskryetari
né detyré pér konfirmimin e ndihmésmagjistratit dhe zgjatjen e afatit t&¢ komandimit, njé
vlerésim etik dhe profesional trevjecar i vitit 2018-2020, pér té cilin mund té themi gé
Komisioni ka pérgatitur projektraportin e vlerésimit brenda afateve té parashikuara né
aktet nénligjore.

Lidhur me ecuriné e procedurave té vlerésimit, né njé rast kané filluar dhe kané
pérfunduar dhe procedurat pér njohjen e nivelit té vlerésimit pér njé gjyqtar, gjaté kohés
gé ai ka ushtruar detyrén e pedagogut té brendshém té Shkollés sé Magjistraturés, pér
periudhén e vierésimit 2019-2021, vlerésim ky i kryer nga Shkolla e Magjistraturés, por i
njohur si nivel vlerésimi nga ana e Késhillit.

Né térési, pér sa i pérket raporteve té vlerésimit té miratuara nga Késhilli pér
periudhén trevjecare té raportimit, rezulton se jané miratuar né plenare 99 (néntédhjeté e
nénté) raporte vlerésimi, duke plotésuar me nga 2 (dy) vlerésime 45 (dyzet e pesg)
gjyqtaré dhe me nga 1 (njé) vlerésim 9 (nénté) gjyqtaré. Ndérkohé gé jané mbyllur pa
vendim pérfundimtar pér shkak se géllimi apo objekti ka gené i pamundur 10 (dhjeté)
procedura vlerésimi. Té dhénat jané pasgyruar né njé grafik, nga i cili rezulton se pér té
gjithé periudhén 3-vjecare té vlerésimit, né raport me vlerésimet e filluara (gradime,
vlerésime té pérshpejtuara dhe vlerésime trevjecare) rezulton gé té kené pérfunduar me
miratim té raportit t€ vlerésimit 55% e vlerésimeve té filluara; jané né pritje pér tu
shqyrtuar nga mbledhja plenare 6% e tyre; kané pérfunduar pa njé vendim pérfundimtar
6% e vlerésimeve té filluara dhe jané ende né proces vierésimi 33% e tyre, nga té cilat pér
32% e procedurave té vlerésimit vazhdojné, ndérsa pér 1% procedurat e vlerésimit jané
pezulluar.

Lidhur me kérkesén e parashikuar né ligj pér evidentimin né raportin trevjecar té

sistemit té vlerésimit té rezultateve té vlerésimit etik dhe profesional té gjyqtaréve.
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Raporti i vlerésimit etik dhe profesional té gjyqgtarit ka pér géllim vlerésimin e
shkallés sé aftésisé sé gjyqtarit né drejtim té etikés dhe veprimtarisé sé tij profesionale.
Kjo shkallé aftésie ndiget nga njé pikézim, mbi té cilin pércaktohet niveli i vlerésimit pér
cdonjérin nga katér kriteret e vlerésimit, si dhe ai i pérgjithshém. Referuar raporteve té
vlerésimit té miratuara nga Késhilli evidentohet se:

[1 Né procedurat e vlerésimit, me qgéllim pércaktimin e nivelit té vlerésimit
(gradimi), pér 45 (dyzet e pesé) gjyqtaré, Késhilli ka miratuar nivelin “Shkélqyeshém”
(pra raportet jané miratuar né nivelin "Shkélgyeshém™ pér 45 gjyqgtaré) dhe vetém pér 7
(shtaté) gjyqtaré éshté miratuar niveli i vlerésimit “Shumé miré”.

[1 Né procedurat e vlerésimit té pérshpejtuara té detyruara, jané miratuar pér
nivelin e pérgjithshém t€ vlerésimit “Shkélqyeshém” 33 (tridhjeté e tre) gjyqtaré dhe pér
nivelin e pérgjithshém té vlerésimit “Shumé miré” 9 (nénté) gjyqtaré;

[1 Né procedurat e vlerésimit pér periudhén e vlerésimit 2017-2019, jané miratuar
pér nivelin e pérgjithshém té vlerésimit “Shkélqyeshém” 4 (katér) gjyqtaré;

(1 Né procedurén pér njohjen e nivelit té vlerésimit té béré nga institucioni ku
gjyqtari ka gené i komanduar, éshté miratuar konvertimi/njohja pér nivelin e vlerésimit
“Shkélqyeshém”. Rezultate kéto té paragitura edhe né grafik.

Nga 99 vlerésime, raporte vlerésimi té miratuara nga Késhilli, rreth 84% e tyre
jané né nivelin e vlerésimit “Shkélqyeshém” dhe 16% e tyre jané né nivelin “Shumé
mir€”. Ndérkohé qé asnjé€ gjyqtar nuk €shté vlerésuar me njé€ nivel mé té ulét vlerésimi,
tregues Ky i njé niveli shumé té larté profesional té gjyqgtaréve té vlerésuar deri tani.

Skema e vlerésimit gjaté zbatimit té saj, pér gjyqtarét né detyré, ka gené
funksionale, pa krijuar problematika né drejtim té aplikimit té dispozitave ligjore.
Procedurat e vlerésimit etik dhe profesional té zhvilluara kané dhéné rezultate konkrete
né zhvillimin e Kkarrierés sé gjyqtaréve duke bazuar promovimin e tyre mbi bazé té
meritave profesionale. Zbatimi i skemés prodhon vlerésime ge synojné objektivitetin dhe
transparencén. Raportet e vlerésimit jané gjithépérfshirés, té argumentuar e detajuar pér
cdo element té punés sé gjyqtarit. Aplikimi i skemés né vlerésimet individuale arrin té
evidentoje problematikat e shfaqura né punén e ¢do gjyqtari dhe i shérben orientimit té
drejté té nevojave té tij, jo vetém pér trajnimin vazhdues, por edhe pér pérmirésimin e

punés sé gjyqtarit.
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Pavarésisht problematikave té hasura gjaté procedurave té vlerésimit, té cilat
ndikojné kryesisht né kohézgjatjen e procedurés, aplikimi i skemés sé re té vlerésimit té
gjyqtaréve gjaté késaj periudhe mund té thuhet se ka rezultuar produktiv, efektiv dhe me
njé vémendje té posagme né aspektin cilésor té procesit té vlerésimit.

Lidhur me rekomandimet gé kérkohen nga ligji pér t'u evidentuar né raport,
rekomandime kéto té dhéna ndaj gjyqtaréve pér té pérmirésuar veprimtariné e gjyqtarit,
mund té themi se rekomandimet qé Késhilli ka béré né raportet e vlerésimit té gjyqtaréve
I shérbejné géllimit té vlerésimit té gjyqtarit. VVlerésimi nuk ka pér géllim té ndéshkojé
gjyqgtarin, por ta nxité até né drejtim té rritjes profesionale, pérmirésimit té cilésisé sé
punés e aftésive menaxheriale, respektimit té etikés dhe rritjes sé angazhimit profesional.

Né té gjitha rekomandimet e dhéna gjyqtaréve, éshté kushtuar réndési e vecanté
nxitjes sé gjyqgtaréve pér té marré pjesé né programet e formimit vazhdues, me géllim jo
vetém shkémbimin e njohurive e unifikimin e géndrimeve né céshtje té njéjta, por edhe
pér pérmirésimin e vazhdueshém té etikés e aftésisé sé tyre profesionale.

Njé nga objektivat e vlerésimit té veprimtarisé profesionale éshté edhe
identifikimi i nevojave pér trajnim té gjyqtarit. Me géllim ngritjen e tyre profesionale,
gjyqtarét kané detyrimin ligjor té ndjekin programin e formimit vazhdues té Shkollés sé
Magjistraturés. Gjyqgtari duhet t'i kushtojé kohé evoluimit té mendimit juridik dhe
jurisprudencés dhe té ndjeké programe trajnimi qé nxitin specializimin e tij, té
organizuara edhe nga institucione té tjera trajnimi né nivel kombétar ose ndérkombétar, té
njohura nga Késhilli, rekomandime kéto té béra pothuajse né té gjitha raportet e
vlerésimit pér té gjithé gjyqtarét, pavarésisht nivelit té tyre té vlerésimit.

Né disa raste gjyqtaréve iu éshté rekomanduar gé, pavarésisht ngarkesés sé
céshtjeve, té organizojné punén dhe menaxhojné kohén, duke i dhéné prioritet shqyrtimit
té céshtjeve me afat ligjor.

Megjithése pérgjegjésité e gjyqgtarit ndryshojné midis juridiksioneve dhe roleve
specifike, gjyqtari né ¢do nivel dhe né ¢do detyré duhet té keté aftési té mira organizative
né ményré qé té jeté produktiv. Gjyqgtari nuk mund té jeté produktiv pa pasur aftésiné pér
té organizuar, menaxhuar dhe kontrolluar efektivisht procedurat gjyqgésore. Produktiviteti
éshté rrjedhojé e menaxhimit té kohés, i cili tregon sa miré gjyqtari pérdor kohén e tij/saj,

si kur gjykon i vetém, ashtu edhe kur gjykon né panel me té tjeré. Né kété aspekt éshté
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rekomanduar gé gjyqtarét té béjné pérpjekje maksimale né menaxhimin efektiv té kohés,
si né planifikimin e seancave gjygésore, ashtu edhe né veprimet procedurale jashté tyre,
pa Krijuar pengesa né ecuriné e gjykimit té ¢éshtjeve né kolegje.

Pjesa e fundit e raportimit trevjecar té sistemit té vlerésimit i kushtohet
rekomandimeve pér masat gé duhen marré pér té kapércyer dobésité e identifikuara.

Gjaté eksperiencés 3-vjecare té aplikimit té skemés sé vlerésimit té gjyqtaréve, né
procedurat individuale té vlerésimit té zhvilluara nga Kaéshilli, jané evidentuar disa
véshtirési me karakter organizativ dhe procedural, gé vijné kryesisht pér shkak té volumit
té madh té dosjeve dhe zhvillimit njékohésisht té disa procedurave vlerésimi. Pavarésisht
se Keéshilli filloi funksionimin e tij né dhjetor té vitit 2018, procedurat e vlerésimit nuk
mund té fillonin mé paré se viti 2020, pér shkak se vlerésimi i paré periodik i mundshém
ishte ai 3-vjecar 2017-2019. Kjo solli gé duke filluar nga viti 2020 Késhilli té angazhohej
ve¢ vlerésimit periodik, né vlerésimet me géllim gradimi e ato té pérshpejtuara, pér njé
numér gjithmoné e né rritje gjyqgtarésh, por me njé numér né ulje té vlerésuesve,
népunésve pérgjegjés pér vlerésimin me statusin e gjyqtarit dhe me njé pérvojé pune gé i
pérgjigjej réndésisé gé ka vlerésimi.

Lidhur me dobésité dhe masat pér kapércimin e tyre:

Eshté Kkonstatuar véshtirési né plotésimin né kohé té tabelave me té dhéna
statistikore té nevojshme né procesin e vlerésimit, pér shkak se njé pjesé e tyre
pérpunohen ende né ményré manuale nga punonjésit e gjykatave, duke shkaktuar né disa
raste vonesa ose pasaktési né plotésim, pér té cilat ka lindur nevoja e korrigjimit té té
dhénave té dérguara né Késhill. Né kété aspekt, edhe pse né bashképunim me projektin e
Késhillit t¢ Evropés gé asiston Késhillin, jané zhvilluar disa trajnime rajonale me
népunésit gjygésoré civilé, problematika nuk éshté evituar. Prandaj rekomandohet gé
pérmirésimet e vazhdueshme té sistemit elektronik té€ menaxhimit té céshtjeve dhe
angazhimi i dedikuar i njé punonjési né ¢do gjykaté pér mbajtjen dhe pérpunimin e té
dhénave statistikore, deri né momentin kur ato do té gjenerohen nga sistemi, mund té
ndikojé né pérmirésimin e situatés;

Sé dyti, éshté konstatuar se mendimi i Kryetarit si burim vlerésimi né shumicén e
rasteve nuk pérmban analizé té té dhénave dhe pérgjithésisht mungojné elementét

krahasimore pér treguesit e performancés, né raport me treguesin mesatar té gjykatés
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pérkatése. Né disa raste kryetarét marrin rolin e vlerésuesit, e né disa raste té tjera thjesht
konfirmojné vetévlerésimin e gjyqtarit. Tendenca ka treguar se ky burim vlerésimi nuk
jep té dhéna objektive dhe té dobishme pér vlerésimin. Trajnimi i kryetaréve apo
zévendéskryetaréve né detyré té gjykatave duhet té vijojé, megjithaté pér shkak té
marrédhénieve gé krijohen brenda trupés gjygésore, duket gé objektiviteti né mendimin e
kryetarit si burim vlerésimi éshté i ndikueshém;

Sé treti, kohézgjatja e procedurés sé vlerésimit ndikohet ndjeshém né fazén e
krijimit té dosjes sé vlerésimit nga koha e nevojshme pér administrimin e dokumenteve
nga institucione té tjera, koha e nevojshme pér dérgimin e dosjeve gjyqgésore té
pérzgjedhura me short pér vlerésim nga gjykatat, si dhe burimet njerézore té kufizuara sa
I pérket aktoréve gé zhvillojné procesin e vlerésimit. Né njé té ardhme dosja elektronike
do té sillte pérshpejtim té procedurave;

Pamundésia objektive pér miratimin e Kritereve té reja matése té punés sé
gjyqtarit né aspektin sasior dhe cilésor pér shkak se pér kété géllim nevojitet njé studim
jo vetém i shtriré né kohé&, por edhe i zhvilluar né njé kohé kur gjykatat do té
funksiononin me kapacitet té ploté dhe né kushte normale ngarkese, éshté gjithashtu e
evidentueshme. Kjo pamundési ka sjellé si pasojé aplikimin e standardeve ekzistuese té
miratuara né vitin 2010 nga ish-KLD-ja. Kéto standarde té miratuara para 10 vitesh,
sjellin shpesh heré nevojén e njé analize mé té zgjeruar té faktoréve gé ndikojné né
pikézimin e treguesve té aftésive organizative té gjyqtarit, duke gené se me ndryshimet qé
kané pésuar ligjet procedurale né vitet e fundit, si dhe ngarkesén pérgjithésisht tepér té
larté té gjykatave, kriteret matése té aftésive organizative té gjyqtarit nuk jané plotésisht
koherente me situatén aktuale. Prandaj rekomandohet gé pas zbatimit té hartés sé re
gjyqésore, me pérgendrimin e gjykatave né gjykata mé té médha, me gjyqtaré té
specializuar né seksione, t€ miratohen standardet e reja matése né drejtim té eficiencés sé
drejtésisé;

Gjithashtu, njé rekomandim éshté edhe ai i zgjerimit dhe i plotésimit té Njésisé sé
Vlerésimit Etik dhe Profesional.

Kjo ishte pak a shumé pér sa i pérket raportimit pér gjendjen trevjecare té sistemit
té vlerésimit.

Lidhur me raportimin pér veprimtarité e tjera té¢ Komisionit pér vitin 2022.
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Gjaté vitit 2022, vec angazhimit té Komisionit né procedurat e vlerésimit etik dhe
profesional, ky Komision éshté angazhuar edhe né trajtimin e kérkesave té gjyqtaréve né
fushén e veprimtarisé sé Komisionit dhe paraqgitjen e tyre prané Késhillit; Né
administrimin e kérkesave té gjyqtaréve pér ushtrimin e veprimtarive jashté funksionit;
Né trajtimin e vazhdueshém té dokumentacionit dhe praktikave té kaluara prané
Komisionit; Pérgjaté vitit 2022 ka zhvilluar né total 25 mbledhje té cilat jané
materializuar né 69 vendimmarrje.

Konkretisht, Komisioni ka trajtuar kérkesat e gjyqtaréve né lidhje me lejet e
papaguara duke trajtuar dhe pérgatitur pér plenare 4 (katér) projektvendime; Pérjashtim
nga procedurat e shortit, duke trajtuar dhe pérgatitur pér plenare 1 (njé) projektvendim; Si
dhe ka trajtuar njé kérkesé pér anulimin e vendimit t& zévendéskryetarit pér zbritjen e
ditéve té punés sé gjyqtarit me lejen vjetore té pakryer, duke pérgatitur pér plenare 1 (njé)
projektvendim.

Né té njéjtén kohé, Komisioni ka administruar edhe ¢do kérkesé apo njoftim té
gjyqtarit lidhur me veprimtarité jashté funksionit sipas pikés 4, té nenit 9 té ligjit “Pér
statusin”. N& referim té kétij parashikimi, pérgjaté vitit 2022 jané paraqitur né Késhill 35
(tridhjeté e pesé) kérkesa pér dhénie miratimi apo njoftim pér pérfshirjen né veprimtari
jashté funksionit, té cilat kané gené kryesisht pér veprimtari né fushén akademike té
mésimdhénies.

Kéto kérkesa jané trajtuar nga Komisioni, i cili pasi ka zhvilluar procedurén
administrative, ka pérgatitur pér plenare 3 (tre) projektvendime té miratuara. Ndérkohé gé
lidhur me kérkesat e tjera, ato jané konsideruar té aprovuara né heshtje, pér shkak té mos
shprehjes me vendim brenda afati 3-javor nga marrja e kérkesés.

Kérkesat pér ushtrimin e veprimtarisé jashté funksionit té gjygtaréve, jané
evidentuar né regjistrin elektronik té administruar nga Komisioni dhe né pérfundim té
vitit kalendarik pér ato éshté hartuar raporti i arsyetuar lidhur me veprimtarité jashté
funksionit, né bazén e té dhénave specifike té dérguara nga ¢do gjyqtar pér natyrén e
késaj veprimtarie, kohézgjatjen e saj, institucionin ku éshté ushtruar aktiviteti dhe masén
e shpérblimit té pérfituar pérgjaté vitit 2022 pér kryerjen e kétyre veprimtarive.

Lidhur me angazhimin e Komisionit né bashképunim me Shkollén e

Magjistraturés, Komisioni éshté angazhuar né:
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Caktimin dhe pérditésimin e trupés sé gjyqgtaréve udhéhegés, pér mentorim pér
kandidatét e vitit té treté té Shkollés sé Magjistraturés, duke caktuar 45 (dyzet e pesg)
gjyqtaré, trupé gjygésore e pérditésuar kjo me 55 (pesédhjete e pesé) gjyqtaré né vitin
2022;

Eshté angazhuar né pércaktimin e gjykatave gé do té shérbejné pér Kkryerjen e
praktikés profesionale pér kandidatét magjistraté, profili gjyqtar, gjaté vitit akademik
2022-2023, si dhe gjyqtarét udhéhegés pér mentorimin e 40 (dyzet) kandidatét pér
magjistraté;

Nevojén e pérditésimit té trupés sé gjyqtaréve udhéhegés té caktuar pér kandidatét
pér magjistraté, duke ndryshuar pjesérisht mentorét pér shkak té zbatimit t€ masave
disiplinore nga ana e organeve té rivlerésimit.

Né kuadér té bashképunimit me Shkollén e Magjistraturés, Komisioni éshté
angazhuar edhe né procesin e miratimit té programit té trajnimit vazhdues, duke
propozuar tema konkrete pér trajnim, né pérputhje me nevojat gé kané rezultuar nga
ecuria e vlerésimit etik dhe profesional, né pérputhje me nenin 68 shkronja “¢” t& ligjit
“Pér statusin”.

Komisioni ka trajtuar ¢do kérkesé té paragitur nga gjykatat dhe gjyqtarét, gé kané
té béjé me fushén e veprimtarisé sé tij, duke adresuar kété céshtje prané Keéshillit pér
trajtim, ose sipas rastit me pérgatitjen e opinioneve ose kthimin e pérgjigjeve pérkatése.
Né kété kuadér jané administruar té gjitha njoftimet té dérguara nga gjyqtarét, lidhur me
pjesémarrjen e tyre né seminare, trajnime, konferenca rajonale apo aktivitet té tjera té
organizuara nga organizata té ndryshme kombétare apo ndérkombétare, té cilat jané
evidentuar né njé regjistér elektronik t& administruar nga Komisioni;

Gjithashtu, gjaté vitit 2022, Komisioni ka bashképunuar né ményré té
vazhdueshme me késhilltarin pér etikén me géllim hartimin e manualit té kodit té etikés,
draftimi i té cilit nuk ka pérfunduar ende.

Né pérfundim té kétij raportimi, té vetédijshém pér sfidat e KLGJ-sé si organ
geverisés né pérmbushje té detyrimit pér njé drejtési cilésore dhe efikasitet, qé nxit
meritokraciné dhe profesionalizmin, Komisioni angazhohet té vazhdojé punén me

pérgjegjési e pérkushtim, me géllim:
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1. Pérfundimin e rregullave té detajuara pér ushtrimin e veprimtarive jashté
funksionit;

2. Pérfundimin e akteve plotésuese té Skemés sé Vlerésimit Etik dhe Profesional
pér gjyqtarét e komanduar né KLGJ, ish-inspektorét e Késhillit té Larté té Drejtésisé;

3. Vazhdimin e vlerésimit me prioritet té gjyqtaréve qé aplikojné pér ngritje né
detyré;

4. Vazhdimin me prioritet t¢ procedurave té vlerésimit me géllim gradimi pér
gjyqtarét e konfirmuar né detyré me vendim té formés sé preré;

5. Pérfundimin e procedurave té vlerésimit etik dhe profesional pér té gjithé
gjyqtarét e pérfshiré né programet periodike té vlerésimit té gjyqtaréve;

6. Vijimin e punés pér hartimin e udhézuesi pér njé rol aktiv té gjyqtaréve né
menaxhimin e ¢éshtjeve gjygésore e monitorimin e shtyrjes sé seancave gjygésore, me
géllim pérmbushjen e rregullave té brendshme té gjykatave, lidhur me eficencén e
drejtésisé;

7. Vijimin e bashképunimit me Shkollén e Magjistraturés né lidhje me nevojat pér
trajnimin e gjyqtaréve, pérditésimin e listés sé magjistratéve udhéhegés me géllim rritjen
e efektivitetit té procesit t&é mentorimit pér kandidatét gjyqtaré;

8. Vazhdimin e bashképunimit me té gjitha komisionet e tjera né Késhill, pér
plotésimin e kuadrit nénligjor té nevojshém, si brenda edhe jashté fushés sé veprimtarisé
sé Komisionit.

Ju faleminderit!

Naureda Llagami: Faleminderit zonja Ukperaj!

Ftoj kolegét, nése nuk kané diskutime, té miratojmé projektraportin.
Ilir Rusi: Dakord.

Irena Plaku: Dakord.

Dritan Hallunaj: Pro.

Ridvan Hado: Dakord.

Alban Toro: Dakord.

Fatmira Luli: Dakord.

Margela Shehu: Dakord.
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Yllka Rupa: Pro.

Brikena Ukperaj: Pro.

Naureda Llagami: Dakord.

Atéhergé, Késhilli vendosi:

1. Miratimin e “Raportit 3-vjecar periodik pér sistemin e vlerésimit dhe raport
vjetor pér veprimtari té tjera t¢ Komisionit té Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé
Profesionale pér vitin 2022 sipas tekstit bashkélidhur kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe botohet né fagen zyrtare té internetit té
Késhillit té Larté Gjyqgésor.

* * *

(Pika 3 e rendit té dités)

Pér Keéshillin e Larté Gjygésor
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I LARTE GJYQESOR

Nr. Prot. Tirang, mé . .2023

PROCESVERBAL | MBLEDHJES SE KESHILLIT TE LARTE GJYQESOR

(Mbledhje e realizuar me video konferencg)

(Mbajtur, mé 23.02.2023)

Pika 4 e rendit té dités me objekt: Shqyrtimi i projektvendimit “Pér miratimin e raportit

mbi veprimtarin€ e Komisionit Disiplinor, pér vitin 20227, 1 pérgatitur nga Komisioni

Disiplinor (relatore znj. Marcela Shehu).

Drejton mbledhjen Kryetarja e Késhillit té Larté Gjygésor, zonja Naureda Llagami.

Mbledhja u zhvillua né sallén e mbledhjeve té Késhillit té Larté Gjygésor. Filloi né

orén 11:17 dhe mbaroi né orén 13:24.

Né mbledhje ishin té pranishém:

1. Naureda Llagami (kryetare)

2. llir Rusi (zévendéskryetar)
3. Fatmira Luli (anétare)

4. lrena Plaku (anétare)

5. Dritan Hallunaj (anétar)

6. Ridvan Hado (anétar)

7. Alban Toro (anétar)

8. Marcela Shehu (anétare)

9. Brikena Ukperaj (anétare)

10. Yllka Rupa (anétare)
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Shénim: Nuk mori pjesé né mbledhje anétari i Késhillit t& Larté Gjyqésor, z. Klodian

Kurushi.

Morén pjesé gjithashtu népérmjet platformés dhe né sallé:

1. Rudin Bagli, Sekretar i Pérgjithshém.

2. Luan Dibra, Drejtor i Departamentit té Shérbimeve Juridike dhe Marrédhénieve me
Jashté.

3. Maela Alicanaj, Késhilltare prané Komisioneve té Pérhershme né Késhill.

4. Valbona Bala, eksperte (EWMI-INL).

5. Denisa Varfi dhe Entela Dobi, pérfagésuese té Ministrisé sé Drejtésisé.

6. Staf nga administrata e KLGJ-sé, Media KLGJ.

7. Albana Boksi, Késhilltar pér Etikén né gjykata.

RENDI I DITES:
4. Shqyrtimi i projektvendimit “Pér miratimin e raportit mbi veprimtariné e Komisionit
Disiplinor, pér vitin 20227, i pérgatitur nga Komisioni Disiplinor (relatore znj. Marcela

Shehu).

Naureda Llagami: Kalojmé tek raporti i radhés qé ka té b&jé me veprimtariné e
Komisionit Disiplinor pérgjaté vitit 2022. Pér mé shumé detaje, fjalén ia jap kryetares sé

kétij komisioni, znj. Shehu.

Margela Shehu: Faleminderit Kryetare!

Pérgjaté vitit 2022, vizioni i Komisionit Disiplinor gjaté ushtrimit t& veprimtarisé
sé tij éshté udhéhequr nga pérgjegjshméria dhe zbatueshméria né praktiké e kuadrit ligjor
pér procedurat disiplinore, duke synuar realizimin e objektivave té vendosura nga veté
Komisioni né vitin paraardhés dhe gé lidhen me: (i) aplikimin e praktikave mé té mira
dhe standardeve té vendosura kombétare dhe ndérkombétare né lidhje me procedimet
disiplinore té filluara ndaj gjyqgtaréve; (ii) respektimin e pavarésisé sé gjyqtaréve né
ushtrimin e funksioneve gjygésore; (iii) garantimin e seancave dégjimore publike né

zbatim té parimit té njé procesi té rregullt ligjor dhe parimit té drejtésisé sé hapur; (iv)
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garantimin e barazisé sé arméve, duke respektuar né nivelin mé té larté té mundshém té
drejtat procedurale té subjekteve té procedimit, dhe né vecanti ato té parashikuara né ligj
pér magjistratin; (v) garantimin e pavarésisé dhe paanésisé sé institucionit té Késhillit té
Larté Gjygésor, jo vetém né té genit por dhe té dukjes si i tillé; (vi) pérmirésimin e
kuadrit ligjor ekzistues, duke marré mendime dhe sugjerime nga té gjithé grupet e
interesit, gofté me ané té takimeve apo gjaté trajnimeve té organizuar nga Shkolla e
Magjistraturés pér procedimet disiplinore.

Nén dritén e kétyre objektivave si dhe referuar pércaktimeve ligjore dhe
kushtetuese t€ neneve 147, pika 1, 147/a, pika 1, shkronja “b” té€ Kushtetutés sé
Republikés s€ Shqipéris€ si dhe ligjit nr.115/2016 “Pér organet e geverisjes sé sistemit
gjyqésor”, t€ ndryshuar, roli i Komisioni Disiplinor, mbetet i drejtuar né rritjen e
pérgjegjshmérisé dhe llogaridhénies sé gjyqtaréve, né aspektin e pérgjegjésisé disiplinore,
pér shkeljet disiplinore gé lidhen me ushtrimin e funksionit si dhe jashté tij.

Né lidhje me procedurat disiplinore:

Gjaté ushtrimit t& veprimtarisé né kompetencé té tij, Komisioni Disiplinor ka
kaluar pér shqyrtim né Késhillin e Larté Gjyqgésor 4 (katér) procedura disiplinore. Né
vijim té procedurave, nga Késhilli i Larté Gjygésor i éshté dhéné fund, me vendim
pérfundimtar 3 (tre) procedurave disiplinore, nga té cilat 1 (njé) proceduré me objekt
pezullimin e njé magjistrati nga detyra dhe 2 (dy) procedime disiplinore, té filluara nga
Inspektori i Larté i Drejtésisé. Konkretisht:

Me vendimin nr.6, daté 17.01.2022 té Késhillit té Larté Gjygésor éshté vendosur
miratimi i marréveshjes sé pérbashkét té pranimit, e dakordésuar midis Inspektorit té
Larté té Drejtésisé dhe magjistrates {...}, pér veprime té kryera jashté ushtrimit té detyrés,
té konsideruara si sjellje qé diskreditonin pozitén dhe figurén e magjistratit dhe démtonin
besimin e publikut né sistemin gjygésor, té parashikuara si shkelje disiplinore né nenin
103, shkronja “dh” e ligjit “Pér statusin”, si dhe nga Seksioni “C”, shkronja “a” dhe “b”
dhe Seksioni “C”, pika 9, shkronja “c” e Kodit té Etikés Gjygésore. Bazuar né
marréveshjen e pérbashkét té pranimit té shkeljes disiplinore, Késhilli i Larté Gjygésor
me miratimin e marréveshjes, ka vendosur caktimin e masés disiplinore té “Pezullimit
nga detyra me té drejtén pér té marré pagén minimale pér njé periudhé kohore pér 6

muaj”, parashikuar nga neni 105, pika 1, shkronja “d”, dhe neni 110 1 Ligjit pér Statusin,
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si masé e dakordésuar midis paléve dhe e vlerésuar nga Késhilli si né pérputhje me ligjin
dhe né zbatim té pérshtatshém dhe té balancuar té parimeve té drejtésisé, objektivitetit,
individualizmit dhe proporcionalitetit.

Né pérfundim té kétij procedimi disiplinor, Késhilli népérmjet disponimit pér
rastin konkret, gjithashtu, ka vendosur disa standarde mbi identifikimin e natyrés sé
veprimeve té kryera jashté ushtrimit té funksionit, g¢ mund té kategorizohen nga
institucionet disiplinore si sjellje gé rrezikojné pavarésing, integritetin dhe paanshmériné
e njé gjyqtari, t¢ minojné besimin e publikut né gjyqésor dhe/ose té ¢cojné né vendosjen e
masave disiplinore ndaj njé gjyqtari.

Me vendimin nr.267, daté 19.07.2022 té Késhillit t€ Larté Gjygésor éshté
vendosur pranimi i kérkesés sé Inspektorit té Larté té Drejtésisé dhe vendosja e masés
disiplinore té pezullimit nga detyra, me té drejtén pér t€ marré pagén minimale pér njé
periudhé 3 (tre) mujore, pér magjistratin T.T., bazuar né nenin 102, pika 1, shkronja “dh”,
nenin 105, pika 1, shkronja “d”, nenin 110 t& ligjit “Pér statusin”, pér veprime gé kané
sjellé pérfitim té padrejté pér palén né proces dhe jané kryer né kundérshtim me ligjin.

Né kété procedim disiplinor Késhilli ka gjetur té bazuara pérfundimet e
Inspektorit té Larté té Drejtésisé se magjistrati ka vendosur uljen e dénimit né kohén gé
kérkuesi ka pasur statusin e té paraburgosurit, né kundérshtim me nenin 63 té ligjit nr.
8328/1998 “Pér t& drejtat dhe trajtimin e t€ dénuarve me burgim”. Gjithashtu, jané
gjendur té bazuara pérfundimet se neni 63 i ligjit nr.8328/1998, i ndryshuar, ka
parashikuar té drejtén e té dénuarit pér té kérkuar ulje dénimi vetém pér periudhén 12-
mujore, dhe se né dhénien e vendimit magjistrati ka aplikuar uljen e njékohshme té
dénimit né njé kohé qgé dispozita parashikon se kjo e drejté, pér subjektet pérfitues,
ushtrohet né ¢do vit té vuajtjes sé dénimit dhe jo pér ¢do vit té vuajtjes sé dénimit, duke u
vlerésuar géndrimi i té dénuarit nga ulja e méparshme ose gjaté 12 muajve té fundit.

Me vendimin nr. 346, daté 27.07.2022 té Késhillit, né zbatim té parashikimeve té
neneve 151, pika 1, shkronja “a” dhe 155 t€ Ligjit nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve”,
ndryshuar, éshté vendosur pezullimi nga detyra e magjistratit Z.V. Procedura
administrative &shté iniciuar kryesisht nga Komisioni Disiplinor, bazuar né informacionin
e njoftuar nga Gjykata e Posagme e Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e

Organizuar.
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Né lidhje me 2 (dy) procedimet e tjera disiplinore, Késhilli i Larté Gjygésor ka
proceduar me dhénien e njé vendimi jo pérfundimtar dhe ka ende né shqyrtim procedimin
disiplinor té depozituar nga Inspektori i Larté i Drejtésisé né daté 23.11.2022, ndaj
magjistratit S.U.

Konkretisht, me vendimin nr. 436, daté 25.10.2022 éshté vendosur pezullimi i
procedimit disiplinor té filluar ndaj magjistratit {...}, deri né marrjen formé té preré té
vendimit t&¢ Komisionit té Pavarur té Kualifikimit me té cilin éshté disponuar dhénia e
masés disiplinore “Shkarkimin nga detyra”, bazuar né nenin 58, pika 1 dhe né nenin 61 t&
ligjit nr. 84/2016 “Pér rivlerésimin kalimtar t€ gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén
¢ Shqipérisé”, i ndryshuar.

Lidhur me té dhénat mbi proceset gjygésore me palé ndérgjyqése Késhillin e
Larté Gjygésor:

Késhilli i Larté Gjygésor pérgjaté vitit 2022, ka gené palé ndérgjygése né dy
procese gjygésore té zhvilluara né Kolegjin e Posacém té Apelimit, me objekt
shfugizimin e vendimeve té Késhillit té Larté Gjygésor, vendime té marra né kuadér té
procedimeve disiplinore té filluara nga Inspektori i Larté i Drejtésisé né vitin 2020.

Juridiksioni dhe kompetenca e Kolegjit t¢ Posacém té Apelimit, né kuadér té
Juridiksionit Disiplinor, jané parashikuar né nenin 179, pika 7 e Kushtetutés sé
Republikés sé Shqipéris€, sipas s€ cilés: “Gjaté mandatit t€ tyre néntévjecar, gjyqtarét e
Kolegjit t€¢ Apelimit, sipas nenit 179/b, kané juridiksion disiplinor ndaj gjyqgtaréve té
Gjykatés Kushtetuese, anétaréve té Késhillit té¢ Larté Gjygésor, anétaréve té Késhillit té
Larté té Prokurorisé, Prokurorit té Pérgjithshém dhe Inspektorit té Larté t€ Drejtésisé.
Kolegji i Apelimit shqgyrton ankimet ndaj vendimeve té Késhillit t& Larté Gjyqgésor,
Késhillit t& Larté té Prokurorisé dhe Inspektorit té Larté té Drejtésisé pér vendosjen e
masave disiplinore, pérkatésisht ndaj gjyqtaréve, prokuroréve dhe inspektoréve té tjeré.”

Ankimet e regjistruara né Kolegjin e Posacém té Apelimit né kuadér té
juridiksionit té tij disiplinor, jané vlerésuar nga ky Kolegj se do té gjykohen sipas
dispozitave t€ ligjit nr. 8577, daté 10.02.2000, “Pér organizimin dhe funksionimin e
Gjykatés Kushtetuese”, pér sa 1 pérket natyrés e procedurés s€ gjykimit, si njé gjykim
kushtetues, i ndryshém pér nga natyra me gjykimin gé Kolegji i Posa¢ém i Apelimit bén

né rastet kur ai gjykon sipas juridiksionit té tij rivlerésues.
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Konkretisht, gjaté vitit 2022, né Kolegjin e Posacém té Apelimit jané zhvilluar
dhe pérfunduar me vendim pérfundimtar té formés sé preré proceset disiplinore si mé
poshté:

1. Céshtja e juridiksionit disiplinor nr. 4/2021, daté 21.05.2021, ku Késhilli i Larté
Gjygeésor éshté thirrur me cilésiné e subjektit té interesuar, bashké me Inspektorin e Larté
té Drejtésisé, me kérkues magjistraten {...}, me detyré gjyqtar né Gjykatén e Rrethit
Gjygésor Krujé dhe me objekt shfugizimin si i papajtueshém me Kushtetutén e
Republikés sé Shqipérisé té vendimit nr. 92, daté 17.03.2021, té Késhillit té Larté
Gjygésor. Céshtja éshté aktualisht me status té pérfunduar me vendimin nr.2, daté
31.05.2022 té Kolegjit té Posacém té Apelimit, me té cilin éshté disponuar me
mospranimin e ankimit té magjistratit.

Né arsyetimin e Kolegjit térheqin vémendjen disa géndrime té tij né lidhje me
disa aspekte gé duhet té mbahen né konsideraté nga Késhilli né trajtimin e céshtjeve
disiplinore né té ardhmen. Né lidhje me nenin 135 t& ligjit “Pér statusin”, Kolegji
arsyeton se pérfshirja e marréveshjes sé pérbashkét té pranimit né kreun pér procedurat
hetimore, rezulton se ajo éshté njé proceduré gqé mundésohet kryesisht gjaté fazés sé
hetimit disiplinor. Roli i KLGJ-sé éshté ai i “certifikuesit’’ té késaj marréveshjeje, pasi ka
vlerésuar pérmbushjen e kritereve formale dhe ligjore. Por parashikimi né pikén 1 té nenit
135 — né ¢do kohé mund té dakordésojné marréveshjen — né njé interpretim té zgjeruar,
mundéson gé me dakordésiné té dy paléve, kjo marréveshje té lidhet dhe né faza té
mévonshme, gjaté procedimit disiplinor. Mungesa e dakordésisé pér marréveshje nuk
prek té drejtat e magjistratit né drejtim té cenimit té standardeve té procesit té rregullt té
magjistratit, pér sa kohé gé procesi i rregullt garantohet né té gjitha elementet e tij, gjaté
gjithé fazave té hetimit dhe procedimit disiplinor.

Gjithashtu, né kété rast Kolegji ka vlerésuar té pabazuar pretendimin se masa
disiplinore e “shkarkimit nga detyra” &shté vendosur pa ligj. Duke iu referuar pérmbajtjes
sé nenit 140, pika 2 e Kushtetutés, Kolegji ka ¢muar se kjo dispozité né ményrén si éshté
formuluar, né rastin e kryerjes sé shkeljeve té rénda profesionale ose etike Qé
diskreditojné pozitén dhe figurén e gjyqtarit, nuk i ka dhéné mundési delegimi ligjit pér té
pércaktuar masén disiplinore, por éshté shprehur garté se kéto raste pérbéjné shkage

kushtetuese qé& shérbejné pér shkarkimin nga detyra té gjyqtarit. Né Kkété ményré,
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kushtetutébérési, né pércaktimin e shkageve me vértetimin e té cilave zbatohet direkt
masa disiplinore e shkarkimit nga detyra, e ka konsideruar nenin 140 si njé dispozité
drejtpérdrejt té zbatueshme, né frymé dhe né harmoni me parashikimin e nenit 4, pika 3 e
Kushtetutés.

Sé fundi, Kolegji ka konkluduar se mungesa e ankimit pér vendimet té cilat
vlerésohen se pérbéjné shkelje shumé té réndé disiplinore, nuk e pérjashton apo e
lehtéson pérgjegjésiné e magjistratit pér shkeljet e kryera, por mbetet njé vlerésim qé
duhet béré pér veprimtariné e pjesémarrésve té tjeré né proceset gjygésore, gé nuk éshté
objekt shqyrtimi nga KLGJ-ja. Dhénia e vendimeve haptazi né kundérshtim me ligjin, gé
sjellin perceptimin e publikut se drejtésia nuk po béhet, ndikojné né sistemin gjygésor né
térési dhe, rrjedhimisht, edhe né veté besimin gé publiku vendos né té.

2. Céshtja e juridiksionit disiplinor nr.2/2021, daté 26.03.2021. Céshtja ka filluar
né Kolegjin e Posacém té Apelimit, mbi bazén e ankimit t€ magjistratit {...}, mé detyré
gjyqtar né Gjykatén e Rrethit Gjygésor Korcé, me objekt shfugizimin si i papajtueshém
me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé té vendimit nr. 633, daté 10.12.2020, té
Keéshillit té Larté Gjygésor. Né kété proces, Késhilli &shté thirrur nga Kolegji me cilésiné
e subjektit té interesuar. Edhe kjo ¢éshtje éshté me status té pérfunduar me vendimin nr.3,
daté 07.12.2022 té Kolegjit té Posacém té Apelimit, me té cilin éshté vendosur
mospranimi i ankimit t& magjistratit.

Né kété vendim Kolegji ka vlerésuar se mungesa e kontrollit pérfundimtar dhe té
ploté té sistemit gjygésor mbi vendimmarrjen gé éshté konsideruar se ka pérbéré shkelje
disiplinore, interpretimit dhe analizés sé ligjit penal té kryer nga gjyqgtari (referuar
céshtjes konkrete), duke vlerésuar se marrja e njé vendimi pér procedimin disiplinor té
ankuesit do té ishte e cenueshme pa pasur njé géndrim pérfundimtar té Gjykatés sé Larté
mbi kété céshtje, si gjykata kompetente pér céshtjet e ligjit, sjell pezullimin e gjykimit té
céshtjes sé juridiksionit disiplinor deri né zgjidhjen pérfundimtare té céshtjes penale
lidhur me rekursin depozituar né Gjykatén e Larté.

Mbi pretendimin e ankuesit, Kolegji ka theksuar se né zbatim té neneve 30-33 té
Rregullores sé KLGJ-s€, “Pér procedurat disiplinore né Késhillin e Larté Gjyqésor”, né té
cilat parashikohen procedurat pér shqyrtimin paraprak té kérkesés pér fillimin e

procedimit disiplinor, Komisioni Disiplinor dhe relatori i caktuar me short béjné vetém
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verifikimin e kritereve formale té kérkesés sé ILD-sé&, sipas nenit 133 té ligjit nr. 96/2016,
si dhe gjaté veprimeve paraprake pér pérgatitjen e céshtjes pér seancé dégjimore,
pérgatisin dhe paragesin né relacion ¢éshtjet pér té cilat do té keté vendimmarrje nga
mbledhja plenare e Késhillit dhe nuk u japin zgjidhje ankesave apo kérkesave té
magjistratit, por vendosin vetém pér pércjelljen e tyre mbledhjes plenare té Késhillit.

Lidhur me pretendimin pér mbylljen e procedimit disiplinor pa seancé dégjimore,
Kolegji ka vlerésuar se Komisioni Disiplinor ka kryer verifikimin e kritereve formale té
kérkesés pér fillimin e procedimit disiplinor, duke vlerésuar midis té tjerave dhe kushtet e
parashikuara né nenin 139 té ligjit nr. 96/2016, pér mbylljen e procedimit disiplinor pa
seancé dégjimore.

Né pérfundim, Kolegji, bazuar né té gjitha konkluzionet e arritura pas analizés
pérkatése, gmon se éshté i drejté géndrimi i KLGJ-sé, pér sa ka konkluduar se: (i) nga ana
e magjistratit jané ndérmarré veprime/mosveprime, té cilat kané té béjné me
mosrespektim té réndé dhe té vazhduar té legjislacionit material dhe procedural penal,
duke mos respektuar parashikimet e neneve 3, 64 dhe 65 té Kodit Penal, si dhe
parashikimet e vendimeve nr. 4/2003 dhe nr. 2/2015, té Kolegjeve té Bashkuara, té
Gjykatés sé Larté; (ii) nuk jané respektuar dispozitat penale me karakter urdhérues, té
cilat parashikojné kritere me karakter objektiv, ndalues dhe me njé pérmbajtje té
drejtpérdrejté dhe lehtésisht té kuptueshme, ku pérvoja e gjaté profesionale né detyré e
magjistratit e lejon té interpretojé dhe zbatojé drejt kéto dispozita; (iii) gjaté dhénies sé
vendimit arsyetimi i béré nga ana e magjistratit nuk éshté né pérputhje me provat e
administruara né gjykim dhe né pérputhje me faktet dhe rrethanat gé jané provuar gjaté
procesit gjyqésor, si dhe faktet dhe rrethanat jané parashtruar dukshém né ményré té
shtrembéruar dhe vetém pér t’ju pérshtatur ploté€simit t& kérkesave formale (me natyré
objektive), si dhe atyre me natyré subjektive té nenit 64 dhe nenit 65 té Kodit Penal; (iv)
nga ana e magjistratit nuk éshté mbajtur né konsideraté, krahas jurisprudencés sé
Gjykatés sé Larté, né lidhje me kété institut té sé drejtés penale, edhe veté praktika e tij e
ndjekur gjaté trajtimit t€ kérkesave me objekt “Lirim me kusht”; (v) kéto
veprime/mosveprime té tij jané kryer né ményré drejtpérdrejté, té vazhduar, té

vullnetshme dhe té pajustifikuar brenda té njéjtit proces gjygésor.
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Lidhur me bashképunimin ndérinstitucional me Inspektorin e Larté té Drejtésisé
dhe Késhillin e Larté té Prokurorisé:

Bashképunimi ndérinstitucional, né aspektin e rritjes sé cilésisé sé vendimmarrjes
dhe performancés sé Késhillit t& Larté Gjygésor né ¢éshtjet me natyré disiplinore ka
vijuar té mbetet né vémendje té vecanté té Komisionit Disiplinor. Vecanérisht jané
vlerésuar tryezat e pérbashkéta té organizuara me institucione té tilla té pavarura si
Keéshilli i Larté té Prokurorisé apo Inspektori i Larté té Drejtésisé, té cilat kané pasur si
géllim diskutimin e rolit té shérbimeve té inspektimit, si garantues pér funksionimin e
drejté dhe té pavarur té sistemit té drejtésisé dhe magjistratéve, sipas standardeve
evropiane dhe praktikave mé té mira ndérkombétare. Konkretisht né 24 gershor 2022, me
ftesé té Inspektorit té Larté té Drejtésisé, éshté zhvilluar Konferenca Ndérkombétare me
temé “Interesi publik né administrimin e drejtésis€ dhe pavarésia e magjistratéve”,
organizim i mbéshtetur edhe nga programi i pérbashkét i BE—sé dhe KE—sé “Instrumenti
Horizontal”.

Pérfundime:

Gjaté ushtrimit té veprimtarisé sé tij, Komisioni Disiplinor si dhe Késhilli i Larté
Gjygeésor kané treguar pérgjegjshméri dhe kujdes né zbatueshmériné né praktiké, té gjithé
kuadrit normues pér procedurat disiplinore, duke pérfunduar brenda afateve ligjore dhe té
arsyeshme té gjitha procedurat disiplinore té paraqitura pér shqyrtim.

Gjaté vitit 2023, né objektiv té¢ Komisionit Disiplinor si dhe Késhillit t& Larté
Gjygésor, mbetet pérfundimi i procedimeve disiplinore, té cilat jané té pezulluara pér
shkak té dualitetit té procedimeve disiplinore ndaj magjistratéve, pér periudhén e
pérkohshme, né kushtet kur éshté vlerésuar se magjistrati nuk mund té jeté né té njéjtén
kohé nén disa hetime ose procedime disiplinore té vecanta, kjo pér shkak té ndikimit gé
ato kané lidhur me sanksionin disiplinor sipas kritereve té pércaktuara né nenin 115, té
ligjit “Pér statusin”.

Né plotésim té rekomandimeve té vendosura né Rezolutén e Kuvendit pér vitin
2022, Komisioni Disiplinor synon té arrijé, né bashké&punim té ngushté me Késhillin e
Larté té Prokurorisé dhe komisionin pérkatés, finalizimin né vitin 2023 té njé drafti me
rregulla té pérbashkéta pér bashkimin e procedimeve, pér rastet kur njé gjyqgtar ose njé

prokuror jané té pérfshiré né té njéjtén shkelje disiplinore.
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Bashképunimi me Shkollén e Magjistraturés né drejtim té organizimit té
trajnimeve té pérbashkéta, ka gené né fokus té Komisionit me ané té propozimit té
temave trajnuese me objekt ¢éshtje té réndésishme té disiplinés.

Ushtrimi i veprimtarisé sé Komisionit Disiplinor, né kuadér té politikave té
Késhillit té Larté Gjygésor pér rritjen e pérgjegjshmérisé dhe llogaridhénies sé
gjyqtaréve, paraget njé réndési té vecanté, pér shkak dhe té natyrés sé procedurave né
kompetencé té tij, té cilat kané njé impakt té drejtpérdrejté né zhvillimin e karrierés sé
gjyqtaréve. Kjo veprimtari duhet té ushtrohet gjithnjé né pajtim dhe respektim té parimit
té pavarésisé sé gjyqtarit gjaté ushtrimit té funksionit té tij. Respektimi i kétij parimi
éshté njé kusht i nevojshém pér mbrojtjen e té drejtave dhe lirive themelore té njeriut.
Pavarésia e gjyqtarit nuk éshté njé privilegj, por njé nga detyrat themelore té gjyqtaréve
dhe té gjykatés, gé rrjedh nga té drejtat e njeriut pér té pasur njé arbitér té paanshém né
njé konflikt, té garantuar nga Kushtetuta.

Ky ishte Kryetare, shkurtimisht, raporti i pérgatitur nga Komisioni Disiplinor.

Naureda Llagami: Faleminderit zonja Shehu!

Atéhergé, nése nuk kemi diskutim mbi pérmbajtjen e raportit apo pyetje, ftoj
kolegét pér té votuar raportin e veprimtarisé sé Komisionit té Disiplinés.

Ilir Rusi: Dakord.

Irena Plaku: Pro.

Dritan Hallunaj: Pro.

Ridvan Hado: Dakord.

Alban Toro: Dakord.

Fatmira Luli: Dakord.

Marcela Shehu: Dakord.

Yllka Rupa: Pro.

Brikena Ukperaj: Pro.

Naureda Llagami: Dakord.

Atéheré, Késhilli vendosi:

1. Miratimin e “Raportit vjetor mbi veprimtariné e Komisionit Disiplinor gjaté

vitit 20227, sipas tekstit bashkélidhur kétij vendimi.
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Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe botohet né fagen zyrtare té Késhillit té

Larté Gjygeésor.

* * *

(Pika 4 e rendit té dités)

Pér Késhillin e Larté Gjygésor
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I LARTE GJYQESOR

Nr. Prot. Tirang, mé . .2023

PROCESVERBAL | MBLEDHJES SE KESHILLIT TE LARTE GJYQESOR

(Mbledhje e realizuar me video konferencg)

(Mbajtur, mé 23.02.2023)

Pika 5 e rendit té dités me objekt: Shqyrtimi i projektvendimit “Pér miratimin e “Raportit

vjetor mbi veprimtariné e Késhilltarit pér Etikén pér vitin 2022”, pérgatitur nga znj. {...}.

Drejton mbledhjen Kryetarja e Késhillit té Larté Gjygésor, zonja Naureda Llagami.

Mbledhja u zhvillua né sallén e mbledhjeve té Késhillit té Larté Gjygésor. Filloi né

orén 11:17 dhe mbaroi né orén 13:24.

Né mbledhje ishin té pranishém:

1. Naureda Llagami (kryetare)

2. lir Rusi (zévendéskryetar)
3. Fatmira Luli (anétare)

4. lrena Plaku (anétare)

5. Dritan Hallunaj (anétar)

6. Ridvan Hado (anétar)

7. Alban Toro (anétar)

8. Marcela Shehu (anétare)

9. Brikena Ukperaj (anétare)

10. Yllka Rupa (anétare)
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Shénim: Nuk mori pjesé né mbledhje anétari i Késhillit t& Larté Gjyqgésor, z. Klodian

Kurushi.

Morén pjesé gjithashtu népérmjet platformés dhe né sallé:

1. Rudin Bagli, Sekretar i Pérgjithshém.

2. Luan Dibra, Drejtor i Departamentit té Shérbimeve Juridike dhe Marrédhénieve me
Jashté.

3. Maela Alicanaj, Késhilltare prané Komisioneve té Pérhershme né Késhill.

4. Valbona Bala, eksperte (EWMI-INL).

5. Denisa Varfi dhe Entela Dobi, pérfagésuese té Ministrisé sé Drejtésisé.

6. Staf nga administrata e KLGJ-sé, Media KLGJ.

7.{...}, Késhilltar pér Etikén né gjykata.

RENDI I DITES:
5. Shqyrtimi i projektvendimit “Pér miratimin e “Raportit vjetor mbi veprimtariné e

Késhilltarit pér Etikén pér vitin 2022, pérgatitur nga znj. {...}.

Naureda Llagami: Kalojmé né céshtjen tjetér, qé edhe kjo, duke gené se kjo
mbledhje ishte dedikuar raporteve vjetore té komisioneve, kemi ftuar pér té raportuar
gjithashtu edhe Késhilltarin e Etikés, znj. {...}, gjyqtare e Gjykatés sé Larté, e cila do té
na raportojé lidhur me veprimtariné e Késhilltarit pér Etikén pér vitin 2022.

Pérshéndetje {...}!

{...}: Pérshéndetje!

Dégjohem?

Naureda Llagami: Po, dégjohesh shumé miré.
Miré se na erdhe né Késhill!

{...}: Miré se ju gjeta!
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Naureda Llagami: Atéheré, shkurtimisht lidhur me veprimtaring, né cilésiné e
Késhilltarit pér Etikén.

{...}: Faleminderit!

Né radhé té paré, ju kérkoj ndjesé gé nuk pata mundési té jem prezent né
mbledhje dhe ju falénderoj shumé pér mirékuptimin, por ngarkesa... ishte e
pashmangshme nga ana ime.

Uné kam béré njé raportim té pérmbledhur té veprimtarisé sé Késhilltarit té Etikés
pér vitin 2021, késhtu gé né vijim, né ményré té pérmbledhur po citoj disa nga elementét
kryesoré qé besoj ia vlejné té evidentohen.

Né vijim té raportimit pér punén e zhvilluar né vitin 2021, gé né hyrje mé duhet té
theksoj faktin, fatkegésisht, g&¢ komunikimi me gjyqtarét ka gené jo né nivelin e duhur.
Pas miratimit té Kodit té Etikés Gjyqgésore, gé né fakt duhet pranuar, gé éshté béré né prill
té 2021, megjithaté pritshmérité ishin pér njé gasje tjetér dhe pér njé nivel mé intensiv
komunikimi.

Me miratimin e Kodit té Etikés filloi puna nga ana e Késhilltarit té Etikés pér
evidentimin e dilemave etike me géllim pérgatitjen e manualit si¢ pércaktohet né nenin
83 té ligjit 115/2016 “Pér organet e geverisjes sé sistemit té drejtésisé”. Por véshtirésia gé
kam hasur gjaté kétij viti éshté pikérisht mungesa e komunikimit me gjyqgtarét dhe duke
pasur njé nivel komunikimi pothuajse minimal, pér t¢ mos théné zero, kam ndeshur né
shumé véshtirési pér identifikimin e problematikave gé lidhen me c¢do parim etik qé
parashikohet né Kodin e Etikés Gjygésore. Kjo véshtirési... sepse mund té evidentohen
dilema, por pastaj kur nuk gasen me njé kéndvéshtrim pak mé konkret dhe praktik, mund
té kthehen né trajtime té gjata teorike dhe pikérisht pér té shmangur kété dhe kjo éshté
véshtirésia kryesore qé ka penguar edhe ecuriné me hartimin e manualit.

Gjaté vitit 2022 kam pasur komunikim me dy gjyqtaré té cilét kané kérkuar njé
mendim paraprak né lidhje me pérfshirjen e tyre né situata té caktuara duke kérkuar
mendimin né lidhje me standardin e etikés gjyqésore apo rregullat e sjelljes qé duhet té
kené ato né raport me kéto dy situata konkrete. Kéto raste nuk kané gené té tilla né

vlerésimin tim, gé té diktonin nevojén e hartimit té njé opinioni té pérgjithshém (sic

63




ndodhi né vitin 2021), por natyrisht ato do mbahen né konsideraté né manual dhe do té
jené pjesé e dilemave etike, natyrisht pa cenuar konfidencialitetin.

Me géllim lehtésimin e komunikimit me gjyqtarét, né fagen zyrtare t¢ KLGJ-sé
éshté krijuar njé rubriké dedikuar Késhilltarit té Etikés dhe ky informacion i éshté
pércjellé népérmjet postés elektronike c¢cdo gjyqtari. Cdo gjyqtar nuk éshté né dijeni
thjesht té postés elektronike por edhe né opinionet dhe né ¢do lloj komunikimi tjetér me
ta i éshté béré prezent dhe i &shté véné né dukje gé ky komunikim “online” apo népérmjet
postés do té jeté gjithsesi konfidencial. Megjithaté, pavarésisht késaj lehtésie né
komunikim, pérséri niveli i komunikimit ka gené pothuajse zero.

Uné kam evidentuar disa shkage gqé mund té jené si pasojé e késaj mungese
komunikimi, e para natyrisht gé éshté ajo gé edhe ju veté e keni evidentuar, gé éshté
ngarkesa né gjygésor pér shkak té situatés, por ka edhe njé lloj ngurrimi nga veté
gjyqtarét, pér té diskutuar céshtje gé mund té lidhen me shkelje té etikés. Ndoshta kjo
vjen edhe sepse nuk éshté kuptuar sa duhet roli i Késhilltarit té Etikés gé éshté njé rol i
shképutur nga KLGJ-ja apo nga ¢do lloj iniciative tjetér disiplinore. Pér kété shkak uné
edhe né raport e kam theksuar dhe e ritheksoj gqé ¢do gjygtar mund té aksesojé postén
elektronike dhe té komunikojé drejtpérdrejt me mua si Késhilltar i Etikés pér cdo
problematiké apo dilemé gé ato ndeshin gjaté ushtrimit té funksionit té tyre.

Mendimet dhe opinionet e Késhilltarit té Etikés jo vetém qgé jané késhillimore por
duhen pasur né konsideraté, jo vetém sot, por né vazhdimési, gé duhen vlerésuar
gjithmoné, gé ndikojné vetém pozitivisht né ushtrimin e funksionit nga ana e gjyqtaréve
me qgéllim gé té shmangen ato lloj sjelljesh gé véné né dyshim pavarésiné apo paanésiné e
tyre si dhe ushtrimin e veprimtarisé sidomos jashté gjygésorit né pérputhje me standardet
etike.

Jané hartuar dy opinione té vitit 2021, gé lidhen me pérdorimin e telefonit celular
nga gjyqtarét gjaté seancave gjygésore, si dhe kufijté e pérdorimit té rrjeteve sociale.
Kéto jané publikuar jo vetém né fagen zyrtare té KLGJ-sé, tek rubrika gé i &shté dedikuar
Késhilltarit té& Etikés, por edhe jané pércjellé népérmjet postés elektronike ¢do gjyqtari.
Qéllimi i kétij komunikimi ishte gqé ato té reagonin dhe té kishin njé lloj reagimi,
megenése ato dy opinione ishin si njé hap i paré pér té nxitur debate dhe diskutime mes

gjyqtaréve, pér té dhéné edhe sugjerime pér pérditésimin e tyre.
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Ka pasur disa reagime né fakt, komente apo reagime, jo dicka specifike, té cilat
natyrisht uné do t’i evidentoj pastaj né pérgatitjen e manualit, por jo njé reagim konkret
qé té pérditésohet apo té reflektohet dicka ndryshe né kéto opinione.

Megjithaté, sidomos né pérdorimin e rrjeteve sociale mé duhet té them qé
konstatohet fakti qé gjyqgtarét jané aktiv, jané shumé aktiv né pérdorimin e rrjeteve
sociale dhe né disa raste kam véné re, por edhe nga kolegé té tjeré mé éshté véné né dukje
gé mund té jené edhe né kufijté e cenimit té rregullave té etikés, natyrisht nuk shkojmé
deri aty, dhe pér kété, né raportimin tim kam sugjeruar gé ndoshta éshté me vend
ndérhyrja e Késhillit té Larté Gjyqgésor pér té nxjerré njé udhézim té pérgjithshém né
lidhje me kété temé, apo ndoshta njé amendim té Kodit té Etikés né lidhje me dispozitén
qé parashikon pérdorimin, qé nuk ndalohet pérdorimi i rrjeteve sociale, por pér kujdesin
gé gjyqtari duhet té tregojé né aksesin né mediat sociale.

Njé rol i réndésishém né veprimtariné e Késhilltarit pér Etikén éshté
bashképunimi me Shkollén e Magjistraturés, jané béré pérpjekje dhe jané pérfshiré disa
tema qgé lidhen me Kodin e Etikés Gjygésore né programin e trajnimit vazhdues. Por
ndonése jané pérfshiré disa aktivitete dhe njé temé e posagme gé éshté posacérisht pér
Kodin e Etikés Gjygésore, duke paré edhe reagimet dhe komunikimet jo né nivelin e
duhur té gjyqtaréve pér temat etike gjaté ushtrimit té veprimtarisé sé tyre, vlerésojmé gé
ka vend pér njé pérmirésim té métejshém té kétij bashképunimi. Shkolla e Magjistraturés
ka njé proceduré té caktuar té pérzgjedhjes sé temave dhe té ekspertéve, megjithaté
sugjeroj gé ky komunikim mund té lehtésohet akoma mé tepér me ndérhyrjen e Késhillit
té Larté Gjyqgésor, pavarésisht pérpjekjeve gé jané béré nga ana ime né zbatim té nenit 83
té ligjit “Pér organet e geverisjes gjygésore”.

Ashtu si¢ e tha edhe kryetarja e Komisionit té Vlerésimit té Etikés dhe
Veprimtarisé Profesionale, puna pér hartimin e manualit vazhdon dhe kétu gjej rastin té
falénderoj Komisionin e Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale pér
mbéshtetjen qé mé ka dhéné gjaté kétij viti, pér diskutimet gé kemi béré né lidhje me
pérgatitjen e kétij manuali. Natyrisht, pér té gené njé manual sa mé informues dhe sa mé i
ploté, vlerésoj gqé kjo nuk mund té ngelet vetém né punén e Késhilltarit té Etikés dhe
kérkohet njé mbéshtetje mé e madhe, edhe nga ana e KLGJ-sé, por duke shpresuar

sidomos né lehtésimin e komunikimit me gjyqtarét apo qofté edhe né njé bashképunim
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mé té miré me Shkollén e Magjistraturés pér ta béré pak mé té garté rolin dhe réndésiné
gé ka Kodi i Etikés, roli i Késhilltarit té Etikés dhe manuali qé do té pérgatitet. Késhtu gé
né kété raportim, mé ngelet té ritheksoj edhe njé heré faktin/domosdoshmériné gé kam
pér zbatimin e pikés 7 t& nenit 83 té ligjit 115/2016. Eshté shumé e nevojshme gé manuali
i iniciuar té pérfundojé né njé kohé sa mé té shpejt dhe té arsyeshme dhe té béhet publik
me géllim gé té marrim edhe njé “feedback”, me shpresén gé edhe komunikimi me
gjyqtarét do té jeté pak né nivele mé té kénagshme vitin gé po fillon.

Né kété piké né fakt gjej rastin (e kam shénuar né raportim dhe mé duhet ta them
edhe kétu né kété mbledhje) té falénderoj Qendrén e Dokumentacionit prané Gjykatés sé
Larté, z. {...} né vecanti, g¢ mé ka ndihmuar shumé né kérkimin e disa materialeve qé
lidhen me standardet etike ndérkombétare dhe pérkthimin e tyre, pasi pér shkak edhe té
faktit gé uné nuk jam e shképutur nga ushtrimi i funksionit té gjyqgtares, ka gqené shumé e
véshtiré pér t’i menaxhuar dhe pér t’i béré té gjitha gjérat pra edhe gjetjen e materialit
edhe pérkthimin, dhe pastaj pérditésimin dhe pérpilimin e dilemave etike me pyetje dhe
pérgjigje, sic kérkohet pér pérgatitjen e kétij manuali.

Duke ju falénderuar shumé, uné kéto kisha né ményré té pérmbledhur.

Por megenése, si¢ ju thashé, komunikimi fatkeqgésisht nuk ka gené né nivelin e
kénagshém, duke shpresuar gé kété vit té kemi njé produkt pak mé konkret dhe té
fillojmé diskutimet, dhe té kemi njé komunikim mé té miré me gjyqtarét.

Ju falénderoj shumé pér vémendjen tuaj.

Né qofté se keni komente apo dicka.

Naureda Llagami: Shumé faleminderit {..} lidhur me raportimin mbi
veprimtariné e Késhilltarit pér Etikén pér vitin gé kaloi.

Atéherg, uné do té ftoja...

Alban Toro: Do kisha uné njé pyetje.

Naureda Llagami: Po, Alban!
Zoti Toro po bén njé pyetje {...}!
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Alban Toro: Eshté njé pyetje lidhur me fushén gé mbuloni.
Pérdorimi i fages zyrtare té gjykatés, pér té mbrojtur subjektet té cilét nuk

ushtrojné funksionet e gjyqtarit, a &shté né pérputhje me standardet e etikés.

{...}: Tani, ju e doni kété pyetjen késhtu? Se duhet té evidentojmé pak...

Alban Toro: Pa kazus, pa emra, pa gjé. Thjesht kam njé piképyetje né lidhje me

kété, megenése jeni specializuar né kété fushé.

{...}: Ju faleminderit pér pyetjen!
Nuk jam ndoshta shumé e pérgatitur pér ta dnéné direkt kété pyetjen.
Né pamje té paré... Pra pyetja éshté gé né qofté se né fagen e gjykatés mund té

mbrohet njé gjyqtar?

Alban Toro: Mé fal se audio erdhi me mangési.

{..}; Mé fal!
Pyetja éshté: Né fagen e gjykatés njé gjyqtar...?

Alban Toro: Po! Pérdorimi i fages zyrtare té gjykatés, pér té mbrojtur subjekte gé

nuk jané, apo nuk ushtrojné funksionin e gjyqtarit.

{...}: Domethéné, éshté njé temé shumé e gjeré. Natyrisht éshté njé pyetje qé uné
do preferoja shumé gé té evidentohej dhe do té ishte njé pyetje dhe njé pérgjigje pér t'u
pérfshiré né manual. Né pamje té paré, ndoshta, pérgjigja ime éshté qé fagja e gjykatés
éshté pér veprimtariné e gjykatés. Por pastaj duhet paré kush éshté ky subjekt? Cfaré
lidhje ka? Pse ka reaguar fagja zyrtare e gjykatés sepse ka njé ményré menaxhimi té fages
web té gjykatés; pse ka reaguar; pse éshté béré pjesé? Domethéné, duhet paré né térési
problematika. Né pamje té paré duket qé nuk ka lidhje me ushtrimin e veprimtarisé sé

gjykatés. Nuk mund té jap njé pérgjigje, nése éshté apo jo né pérputhje me etikén.
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Alban Toro: Té falénderoj! Sepse edhe uné ndaj té njéjtin opinion me ju.
Megjithaté, né temat e ardhshme gé ju mund té zhvilloni, mund ta pérfshini si kazus

hipotetik.

{...}: Uné po e mbaj shénim.

... sepse duhet paré edhe kush e menaxhon.

...se ne flasim pér Kodin e Etikés Gjyqgésore gé lidhet me sjelljen e gjyqgésorit (e
gjyqtaréve) dhe duhet paré kush e menaxhon fagen, nése éshté kryetari i gjykatés, éshté
kancelari, pra kujt i bie le té themi ose kush e ka até detyrimin pér té béré kéto reagime, a
éshté gjyqtari pér mediat, pra varet.

Faleminderit pér ¢éshtjen.

Eshté me shumé interes dhe e mbajta shénim.

Alban Toro: Faleminderit!

Naureda Llagami: Ndonjé pyetje tjetér?
Nése jo, atéheré Albana té falénderoj shumé pér prezencén virtuale kétu dhe pér

sgarimet gé na dhe.

{...}: Ju kérkoj shumé ndjesé gé nuk isha prané jush.

Naureda Llagami: Mund té vazhdoni, pér té lejuar Késhillin qé té miratojé
raportin. Jemi dakord?

Ilir Rusi: Dakord.

Irena Plaku: Pro.

Dritan Hallunaj: Pro.

Ridvan Hado: Dakord.

Alban Toro: Dakord.

Fatmira Luli: Dakord.

Marcela Shehu: Dakord.

Yllka Rupa: Pro.
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Brikena Ukperaj: Pro.

Naureda Llagami: Dakord.

Atéhergé, Késhilli vendosi:

1. Miratimin e “Raportit vjetor mbi veprimtariné e Késhilltarit pér Etikén pér vitin
20227, sipas tekstit bashkélidhur kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe botohet né fagen zyrtare té internetit té

Késhillit té Larté Gjygésor.

* * *

(Pika 5 e rendit té dités)

Pér Késhillin e Larté Gjygésor
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I LARTE GJYQESOR

Nr. Prot. Tirang, mé . .2023

PROCESVERBAL | MBLEDHJES SE KESHILLIT TE LARTE GJYQESOR

(Mbledhje e realizuar me video konferencg)

(Mbajtur, mé 23.02.2023)

Pika 6 e rendit té dités me objekt: Shqyrtimi i projektvendimit “Pér ngritjen né detyrén e

gjyqgtares sé Gjykatés Administrative té Apelit té znj. {...}”, i pérgatitur nga Komisioni i

Zhvillimit té Karrierés (relator z. Alban Toro).

Drejton mbledhjen Kryetarja e Késhillit té Larté Gjygésor, zonja Naureda Llagami.

Mbledhja u zhvillua sallén e mbledhjeve té Késhillit té Larté Gjygésor. Filloi né orén
11:17 dhe mbaroi né orén 13:24.

Né mbledhje ishin té pranishém:

1. Naureda Llagami (kryetare)

2. llir Rusi (zévendéskryetar)
3. Fatmira Luli (anétare)

4. lrena Plaku (anétare)

5. Dritan Hallunaj (anétar)

6. Ridvan Hado (anétar)

7. Alban Toro (anétar)

8. Marcela Shehu (anétare)

9. Brikena Ukperaj (anétare)

10. Yllka Rupa (anétare)
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Shénim: Nuk mori pjesé né mbledhje anétari i Késhillit té Larté Gjyqésor, z. Klodian

Kurushi.

Morén pjesé gjithashtu népérmjet platformés dhe né sallé:

1. Rudin Bagli, Sekretar i Pérgjithshém.

2. Luan Dibra, Drejtor i Departamentit té Shérbimeve Juridike dhe Marrédhénieve me
Jashté.

3. Maela Alicanaj, Késhilltare prané Komisioneve té Pérhershme né Késhill.

4. Valbona Bala, eksperte (EWMI-INL).

5. Denisa Varfi dhe Entela Dobi, pérfagésuese té Ministrisé sé Drejtésisé.

6. Staf nga administrata e KLGJ-sé, Media KLGJ.

RENDI | DITES:
6. Shqyrtimi i projektvendimit “Pé&r ngritjen né detyrén e gjyqtares sé Gjykatés
Administrative té Apelit té znj. {...}”, i pérgatitur nga Komisioni i Zhvillimit t¢ Karrierés

(relator z. Alban Toro).

Naureda Llagami: Kalojmé né projekt-aktin e fundit pér mbledhjen e sotshme gé
ka té béjé me ngritjen né detyrén e gjyqtares sé Gjykatés Administrative té Apelit té znj.
{...}. Fjalén ia jap zotit Toro, i cili shkurtimisht do relatojé projekt-aktin.

Alban Toro: Edhe uné si kolegét, shkurtimisht, 9 fage do mundohem t’i pasqyrojé
né ményreé té sintetizuar, pasi né shumicén e tyre do té gjeni né ményré kronologjike fazat
gé kané shérbyer pér té realizuar procedurén e ngritjes né detyré té znj. {...} dhe pér té
mos e zgjatur, mbi propozimin e relatorit, konform neneve 147, 147/a té Kushtetutés,
nenet 86, 97 e 98, té Ligjit nr.115/2016, pikat 9, 10, 14 té nenit 48 té ligjit nr. 96/20186, si
dhe vendimit nr.70, daté 07.02.2020, nga ana e Késhillit, mé herét, me vendimin nr. 68,
daté 09.02.2023 éshté vendosur miratimi i renditjes sé kandidatéve né procedurén e
ngritjes né detyrén e gjyqtarit né Gjykatén Administrative té Apelit, pér pozicionin e liré
té shpallur me vendimin nr. 571, daté 07.12.2021, té Késhillit té Larté Gjygésor, si mé
poshté:
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1) Znj. {..}

2){.}

Menjéheré mbas késaj procedure, vendimi i éshté béré i ditur té dy kandidatéve té
cilét né rrugé elektronike konfirmuan se nuk do té ushtronin té drejtén e ankimit.

Pér rrjedhim, né kushtet e zbatimit té pikés 68 té vendimit 70/2020, pérgatita kété
projektvendim, né diapozitivin e té cilit ju sugjerohet té miratoni:

1. Ngritjen né detyrén e gjyqgtares sé Gjykatés Administrative té Apelit té znj.
{.}

2. Pérfundimin para afatit té transferimit té pérkohshém té gjyqgtares znj. {...},
prané Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Durrés.

3. Efektet juridike té kétij vendimi fillojné mé daté 01.03.2023.

4. Njé kopje e vendimit i njoftohet znj. {...}, sipas kérkesave té nenit 98, té ligjit
nr. 115/2016 “Pér organet e qeverisjes s€ sistemit té drejtésisé”, i ndryshuar, Gjykatés
Administrative t& Apelit, Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Durrés si dhe
Gjykatés sé Rrethit Gjygésor Pérmet.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe publikohet né fagen zyrtare t& Késhillit té
Larté Gjygeésor.

Faleminderit!

Naureda Llagami: Faleminderit zoti Toro!
Atéherg, nése ka diskutim nga kolegét?
Nése jo, kalojmé né votimin e projekt-aktit.
Po!

Brikena Ukperaj: Lidhur me datén e fillimit té efekteve, pse éshté vendosur data

1 mars? Sot jemi 23. Njé javé, pér cfaré arsye?

Alban Toro: Né kushtet kur zonja {...} éshté me leje pér shkak té fémijés, i dhamé
mundési qé té organizojé punén. Nuk ka ngarkesé gjykata. Thjesht éshté ¢éshtje humane,
pér t’1 dhén€ mundési té stabilizoj€ problemet me fémijén, duke gené se ka konfirmuar gé

éshté e gatshme té rikthehet né detyré.

72




Brikena Ukperaj: Po pra, ideja éshté gé vazhdimi i lejes sé lindjes nuk e pengon

qé té shkojé qé nesér né puné. Ajo quhet gjyqtare e Gjykatés sé Apelit Administrativ dhe

vazhdon lejen e lindjes pér ag sa mundet.

Alban Toro: Ky ishte géllimi. Megenése kemi njé pasqyrim té vullnetit té saj pér

té vijuar punén pas kétij momenti, i dhamé mundési té organizohet qé né datén 1 té jeté e

gatshme té pérmbushi detyrat.

.}

Brikena Ukperaj: Té pérgatitet emocionalisht.

Po dakord. S’kam pyetje.

Naureda Llagami: E hedhim né votim?
Ilir Rusi: Dakord.

Irena Plaku: Pro.

Dritan Hallunaj: Pro.
Ridvan Hado: Dakord.
Alban Toro: Dakord.
Fatmira Luli: Dakord.
Marcela Shehu: Dakord.
Yllka Rupa: Pro.

Brikena Ukperaj: Pro.
Naureda Llagami: Dakord.
Atéheré, Késhilli vendosi:

1. Ngritjen né detyrén e gjyqtares sé Gjykatés Administrative té Apelit té znj.

2. Pérfundimin para afatit té transferimit t& pérkohshém té gjyqtares znj. {...},

prané Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Durrés.

3. Efektet juridike té kétij vendimi fillojné mé daté 01.03.2023.
4. Njé kopje e vendimit i njoftohet znj. {...}, sipas kérkesave té nenit 98, té ligjit

nr. 115/2016 “Pér organet e geverisjes s€ sistemit t€ drejté€sis€”, 1 ndryshuar, Gjykatés
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Administrative t€ Apelit, Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Durrés si dhe
Gjykatés sé Rrethit Gjygésor Pérmet.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe publikohet né fagen zyrtare té Késhillit té
Larté Gjygésor.

Naureda Llagami: Pérpara se ta mbyllim, nga ana e Komisionit t& Zhvillimit té
Karrierés i jané pércjellé té gjithé anétaréve kérkesat pér caktimin e gjygtaréve né
gjykatat né nevojé. Duke i 1éné mundési stafit sa té béhen gati, pér 30 minuta té futemi

pér t’1 shqyrtuar edhe ato kérkesa “online”.

* * *

(Mbledhja deklarohet e mbyllur)

Pér Keéshillin e Larté Gjygésor
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