REPUBLIKA E SHQIPERISE
KESHILLI I LARTE GJYQESOR

Nr. __ Prot. Tirang, mé . .2023
OPINION
MBI
KANDIDATET QE KANE APLIKUAR PER T°U KOMANDUAR
NE KESHILLIN E LARTE GJYQESOR

l. Hyrje

Késhilli i Larté Gjygésor, mbéshtetur né nenet 79, shkronja “b”, dhe 86, shkronja “d”, té Ligjit
nr.115/2016 “Pér organet e geverisjes sé sistemit té drejtésisé”, né nenet 8, 53, 54, 57 dhe 58
té Ligjit nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipéris€”,
si dhe ligjin nr.9367, daté 7.4.2005 “Pér parandalimin e konfliktit t€ interesave n€ ushtrimin e
funksioneve publike” i ndryshuar, me bashképropozim té Komisionit t& Zhvillimit té Karrierés
dhe Komisionit té Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale, me vendimin nr. 44,
daté 27.01.2023 ka vendosur: “Hapjen e procedurés dhe shpalljen e kérkesés pér kandidatura
nga radhét e gjygtaréve pér komandim né Késhillin e Larté Gjyqgésor, pér 1(njé) pozicion
“népunés pérgjegjés pér vlerésimin”.

. Afati i paraqitjes sé kérkesave pér komandim éshté data 13 shkurt.

Brenda afatit té caktuar pér paragitjen e kérkesave pér komandim, prané Keéshillit té Larté
Gjygésor kané paraqitur kérkesé 2(dy) kandidate.

Me shkresénnr. {...}, daté {...} , prané Késhillit té Larté Gjygésor éshté protokolluar kérkesa
e gjyqtares {...}, e cila ushtron funksionin e gjyqtares prané Gjykatés sé Rrethit Gjyqésor Fier.
Znj. {...} ka shfaqur vullnetin pér t’u komanduar né Késhillin e Larté Gjyqgésor, pér pozicionin
“népunés pérgjegjés pér vlerésimin.

Me shkresén nr. {...}, daté {...} prané Késhillit t& Larté Gjygésor éshté protokolluar kérkesa
e gjyqtares {...}, e cila ushtron funksionin e gjyqtares prané Gjykatés sé Rrethit Gjyqgésor Fier.
Znj. {...} ka shfaqur gjithashtu vullnetin pér t’u komanduar né Késhillin e Larté Gjyqgésor, pér
pozicionin “népunés pérgjegjés pér vlerésimin.

Né vendimin nr. 44, daté 27.01.2023 té Késhillit, konkretisht né Kreun 11 té tij, éshté pércaktuar
edhe procedura gé do té ndiget nga Késhilli.

6.1 Konkretisht né pikén 6, Kreu 11 té kétij vendimi parashikohet “Brenda dy javéve pas afatit té

aplikimit, Komisioni i Zhvillimit té Karrierés pérgatit njé projekt-opinion pér ¢do kandidat
dhe vleréson nése komandimi nuk éshté né pérputhje me interesat e larté té gjykatés ku
kandidati ushtron funksionin. Projekt-opinioni pér ¢cdo kandidat shqyrtohet nga Késhilli i
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Larté Gjygésor jo mé voneé se njé javé pas njoftimit t€ Kryetarit té Késhillit pér pérgatitjen e
tyre. Opinionet e miratuara nga Késhilli publikohen né fagen zyrtare té tij. Késhilli vendos
pérjashtimin nga komandimi té kandidatit, komandimi i té cilit nuk éshté né pérputhje me
interesat e larté té gjykatés ku ai ushtron funksionin apo kur pér kandidatin verifikohet ndonjé
prej kritereve té tjera ndaluese té komandimit.”

6.2 Né pikat vijuese té kétij Kreu parashikohet procedura e métejshme gé ndiget nga KVEVP.

10.

11.

“Procedura e komandimit vijon me vlerésimin e kritereve té pérparésisé sé kandidimit pér té
gjithé kandidatét gé nuk jané pérjashtuar nga kandidimi sipas pikés 6 té kétij Kreu. Ky vlerésim
béhet nga Komisioni i Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale, i cili, kur ¢mon té
nevojshme, mund té intervistojé kandidatin. Intervista dokumentohet né njé procesverbal me
shkrim. Komisioni i Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale brenda dy javéve i
paraget Késhillit té Larté Gjygésor njé raport ku pasgyrohen té dhénat rreth pérmbushjes nga
kandidatét té kritereve té kandidimit pérfshiré edhe atyre preferenciale bashké me renditjen e
tyre, duke filluar nga kandidati i vlerésuar mé miré. Krahas késaj, Komisioni i paraqget
Késhillit dhe njé propozim pér komandim me emrin e kandidatit t& renditur mé lart.

Brenda njé jave nga paragitja e raportit dhe propozimit pér komandim, Kryetari i Késhillit té
Larté Gjyqésor thérret mbledhjen plenare, pér té vendosur né lidhje me komandimin e gjyqtarit
kandidat né pozicionin e mésipérm.

Késhilli i Larté Gjygésor vendos komandimin pér kandidatin e propozuar nga Komisioni i
Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale. Né rast t¢ mosmiratimit t& propozimit té
Komisionit té Vlerésimit té Etikés dhe Veprimtarisé Profesionale, ¢do anétar i Késhillit té Larté
Gjygésor mund té propozojé komandimin e njé gjyqtari tjetér kandidat qé plotéson kriteret e
komandimit. Ky propozim i nénshtrohet votimit té Késhillit té Larté Gjyqgésor.

Il. Vlerésimi i Komisionit

Né respektim té procedurés gé duhet té ndiget sipas vendimit nr. 44, daté {...} t& Késhillit né
fazén e paré, brenda dy javéve pas pérfundimit té afatit té aplikimit, Komisioni i Zhvillimit té
Karrierés pérgatit njé projekt-opinion pér ¢do kandidat dhe vleréson nése komandimi nuk éshté
né pérputhje me interesat e larté té gjykatés ku kandidati ushtron funksionin.

Né kéto rrethana Komisoni i Zhvillimit té Karrierés harton Projekt-opinionin pér kandidatet:
{...} dhe {...}.

Né pérgatitjen e kétij opinioni pér kéto kandidate, Komisioni i Zhvillimit té Karrierés,
verifikon, ekzistencén ose jo té ndonjé prej kushtet ndaluese si dhe vleréson cenimin apo
démtimin e funksionalitetit té gjykatés ku ushtron detyrén gjyqtari qé ka paraqitur kérkesén
pér komandim.

I. Né lidhje me kriteret ndaluese té komandimit.

a. {.}



12. Kriteret e komandimit pércaktohen né nenin 53, té Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve
dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar. Po ashtu Kritere t€ posacme
pércaktuar né pikén 3, Kreu Il t¢ Vendimit té Késhillit nr. 44, daté 27.01.2023. Konkretisht, né
kété piké té kétij vendimi pércaktohet se: “Kriteret e komandimit jané:

a) Kandidati té keté té paktén 3(tre) vjet pérvojé si gjyqtar;
b) Komandimi nuk duhet té bjeré ndesh me interesat e larté té gjykatés ku kandidati
ushtron funksionin e gjyqtarit;

C) Kandidati nuk duhet té jeté né njé pozicion me mandat té kufizuar;
¢) Kandidati nuk duhet té jeté i komanduar;
d) Kandidati, gé ka gené i komanduar mé paré, duhet té keté shérbyer jo mé pak se 5

(pesé) vjet si gjyqgtar pas pérfundimit té periudhés sé méparshme té komandimit;
dh)  Kandidati nuk duhet té keté masé disiplinore né fuqi.

e) kandidati té mos jeté né kushtet e papajtueshmérisé ambientale pér shkak té lidhjeve
té ngushta familjare me anétarét e Késhillit t¢ Larté Gjyqgésor, Sekretarin e
Pérgjithshém ose gjyqtarét e tjeré té komanduar né Késhillin e Larté Gjyqgésor, sipas
parashikimeve t€ nenit 8 pika 1 t€ Ligjit nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtarit dhe
prokurorit n€ Republikén e Shqipérisé”.

12.1 Lidhur me kriteret e komandimit sipas shkronjave “a”, “b”, “c”, “¢” dhe “d”, “dh” té pikés 3,
té vendimit té sipércituar té Késhillit, sipas informacionit té€ marré, nga Departamenti i Burimeve
Njerézore dhe Shérbimeve Administrative prané Késhillit t¢ Larté Gjyqésor, mbéshtetur né té
dhénat e dosjes personale té kandidatit, rezulton se:

Znj. {...}, ka pérfunduar studimet né degén Drejtési, titulli Jurist, prané Universitetit t€ Tiranés né
daté 27.06.2011 dhe ka pérfunduar Shkollén e Magjistraturés né vitin 2019.

Me vendim nr. 1, daté 09.01.2020 té Késhillit té Larté Gjyqgésor emérohet gjyqtar.

Me vendim nr. 42, daté 29.01.2020 té Késhillit té Larté Gjygésor caktohet né pozicion prané
Gjykatés sé Rrethit Gjyqgésor Fier, ku dhe aktualisht vazhdon té ushtrojé detyrén.

Vjetérsia né ushtrimin e funksionit té magjistratit &shté 3 vite.

Znj. {...} nuk ka masa disiplinore né fuqi.

12.2 Lidhur me kriteret e komandimit - kandidati t¢ mos jeté né kushtet e papajtueshmérisé
ambientale — znj. {...} ka nénshkruar vetédeklarimin daté 08.02.2023 sipas té cilit: “Nuk do té
ndodhem né kushtet e papajtueshmérisé ambientale pér shkak té lidhjeve té ngushta familjare me
anétarét e Késhillit t¢ Larté Gjygésor, Sekretarin e Pérgjithshém ose gjyqtarét e tjeré té
komanduar né Késhillin e Larté Gjygésor, sipas parashikimeve té nenit 8 pika 1 té Ligjit
nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtarit dhe prokurorit né Republikén e Shqipérisé”

13. Nga dokumentacioni i dorézuar nga kandidatja {...} dhe dokumentet né dosjen personale
rezulton se plotésohen kriteret e komandimit.



14. Né kéto kushte, pér kété gjyqtare, nuk ekziston asnjé kriter ndalues komandimi dhe plotésohet
kriteret specifike té kérkuara nga Késhilli.

b. {.}

i. Né lidhje me Kkriteret ndaluese té komandimit.

15. Kriteret e komandimit pércaktohen né nenin 53, té Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve
dhe prokuroréve né Republikén e Shqipéris€”, i ndryshuar. Po ashtu Kritere t€ posagme
pércaktuar né pikén 3, Kreu Il t¢ Vendimit té Késhillit nr. 44, daté 27.01.2023. Konkretisht, né
kété piké té kétij vendimi pércaktohet se: “Kriteret e komandimit jané:

a) Kandidati té keté té paktén 3(tre) vjet pérvojé si gjyqtar;

b) Komandimi nuk duhet té bjeré ndesh me interesat e larté té gjykatés ku kandidati
ushtron funksionin e gjyqtarit;
C) Kandidati nuk duhet té jeté né njé pozicion me mandat té kufizuar;

c) Kandidati nuk duhet té jeté i komanduar;

d) Kandidati, gé ka gené i komanduar mé paré, duhet té keté shérbyer jo mé pak se 5
(pesé) vjet si gjyqtar pas pérfundimit té periudhés sé méparshme té komandimit;

dh)  Kandidati nuk duhet té keté masé disiplinore né fuqi.

e) kandidati té mos jeté né kushtet e papajtueshmérisé ambientale pér shkak té lidhjeve
té ngushta familjare me anétarét e Késhillit t€ Larté Gjyqésor, Sekretarin e
Pérgjithshém ose gjyqtarét e tjeré té komanduar né Késhillin e Larté Gjyqgésor, sipas
parashikimeve t€ nenit 8 pika 1 t€ Ligjit nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtarit dhe
prokurorit n€ Republikén e Shqipérisé”.

15.1 kriteret e komandimit sipas shkronjave “a”, “b”, “c”, “¢” dhe “d”, “dh” té pikés 3, té vendimit
té sipércituar té Késhillit, sipas informacionit té marré, nga Departamenti i Burimeve Njerézore
dhe Shérbimeve Administrative prané Késhillit té Larté Gjygésor, mbéshtetur né té dhénat e dosjes
personale té kandidatit, rezulton se:

Znj. {...}, ka pérfunduar studimet né degén Drejtési, titulli Jurist, prané Universitetit t€ Tiranés né
daté 09.07.2009 dhe ka pérfunduar Shkollén e Magjistraturés né vitin 2014.

Me dekret nr. 8353, daté 21.10.2013 té Presidentit té Republikés caktohet pérkohésisht pér té kryer
stazhin profesional si gjyqgtare né Gjykatén e Rrethit Gjygésor Tirané.

Me dekret nr. 9237, daté 25.09.2015 té Presidentit té Republikés emérohet gjyqtare né Gjykatén e
Rrethit Gjyqgésor Fier.

Me vendim nr. 209, daté 20.05.2021 té Késhillit t¢ Larté Gjygésor i miratohet kérkesa pér leje
prindérore pér periudhén 14.06.2021-31.12.2021.

Me vendim nr. 595, daté 23.12.2021 té Késhillit té Larté Gjyqgésor i miratohet kérkesa pér zgjatje
té afatit té lejes prindérore, deri né daté 31.07.2022.



Me vendim nr. 268, daté 19.07.2022 té Késhillit té Larté Gjyqgésor i miratohet kérkesa pér zgjatje
té afatit té lejes sé papaguar prindérore, deri né daté 31.03.2023.

Me vendim nr. 442, daté 01.11.2022 té Késhillit t¢ Larté Gjyqgésor i ndérpritet leja e papaguar
prindérore, dhe né vijim ushtron funksionin e magjistratit (gjyqtar) prané Gjykatés sé Rrethit
Gjyqésor Fier.

Vjetérsia né ushtrimin e funksionit té magjistratit &shté 9 vite.

Znj. {...} nuk ka masa disiplinore né fuqi.

15.2 Lidhur me kriteret e komandimit - kandidati t¢ mos jeté né kushtet e papajtueshmérisé
ambientale — znj. {...} ka vetédeklaruar daté 13.02.2023 se: “Nuk ndodhem né kushtet e
papajtueshmérisé ambientale sipas parashikimeve (¢ nenit 8 pika 1 té Ligjit nr.96/2016 “Pér
statusin e gjyqtarit dhe prokurorit né Republikén e Shqipérisé”

16. Nga dokumentacioni i dorézuar nga kandidatja {...} dhe dokumentet né dosjen personale
rezulton se plotésohen kriteret e komandimit.

17. Né kéto kushte, pér kété gjyqtare, nuk ekziston asnjé kriter ndalues komandimi dhe plotésohet
kriteret specifike té kérkuara nga Késhilli.

ii. Né lidhje me cenimin apo démtimin e funksionalitetit (interesit té larté) té gjykatés

18. Sa i pérket cenimit apo démtimit té funksionalitetit (interesit té larté) té gjykatés ku
kandidati ushtron funksionin, nga raportimet periodike dhe informacioni e mendimi i
marré nga zévendéskryetarja e gjykatés respektive, (t¢ dy kandidatet ushtrojné
funksionin né gjykatén e rrethit gjygésor Fier) rezulton se:

19. Ju béj me dije se Gjykata e Rrethit Gjygésor Fier, aktualisht e ka organikén me 14 gjyqgtaré,
por aktualisht ushtrojné funksionet prané késaj gjykaté 11 gjyqtaré.

Gjyqtare znj. {...}éshté me leje té papaguar deri né daté 31.05.2023;
Gjyqgtare {...} ka rifilluar punén ne date 01.11.2022;
Gjyqtarét {...}, {...}, {...}dhe {...}kané filluar puné né daté 26.07.2022

Aktualisht ngarkesa e gjyqtaréve paragitet si mé poshté vijon.

Nr. céshtjeve té | Nr. céshtjeve Nr.
mbartura nga té regjistruara | ¢éshtjeve
vitet e té reja (nga té Nr. ¢céshtjeve
Nr. Gjyqtari méparshme data 01 janar) | gjykuara | néshqyrtim
1. {...} 208 66 55 219
2. {...} 51 56 42 65
3. {...} 102 76 55 123
4., {...} 123 65 34 154
5. {...} 127 66 36 157




6. (.0 0 0 0 0
7. 0 125 23 16 132
8. 0 150 31 41 140
9. ) 108 53 39 122
10. | (.} 102 66 39 219
11 | (.} 130 81 54 157
TOTALI 1317 583 411 1489

“Sa mé sipér, duke mbajtur parasysh géllimin e komandimit prané KLGJ, si dhe rrethanat
profesionale dhe familjare té gjyqtareve, mendoj se komandimi nga ana e Késhillit, nuk do té
sillte cenimin e funksionalitetit té Gjykatés.”

20.

21.

22.

Né kushtet e mésipérme, Komisioni i Zhvillimit té Karrierés vleréson se komandimi i znj. {...}
ose znj. {...}, gjyqtare té Gjykatés sé Rrethit gjygésor Fier, pérballé ngarkesés sé ¢éshtjeve gé
ka kjo gjykaté dhe numrit aktual té gjyqtaréve gé ushtrojné efektivisht detyrén prané gjykatés
respektive, sikundér dhe pritshmérisé pozitive qé do té sjellé zbatimi i hartés sé re gjygésore,
nuk passjell cenim té interesave té larta té gjykatés sé rrethit gjygésor Fier pér sa kohé
funksionaliteti i saj do té vijojé té ruhet.

Né daté 08.03.2023, né rrugé elektronike znj. {...}, ka komunikuar kérkesén pér heqje doré
nga kandidimi pér pozicionin e komanduar prané Késhillit té Larté Gjyqésor, duke u shprehur
se: “Duke gené se né datén 06.03.2023 mé &shté njoftuar vendimi mbi transferimin e
pérkohshém né Gjykatén e rrethit gjygésor Tirané, kérkoj té paraqgesé kérkesén pér hegjen doré
nga kandidimi né pozicionin e késhilltarit prané Késhillit t¢ Larté Gjygésor dhe vijimin e
detyrés né Gjykatén e rrethit gjygésor Tirané.”

Pé&r sa mé sipér, procedura e komandimit pér pozicionin “népunés pérgjegjés pér vlerésimin”
né Késhillin e Larté Gjyqgésor, do té vijojé pér kandidaten znj. {...}.

Mbi sa mé lart, Komisioni i Zhvillimit té Karrierés i propozon Késhillit té Larté Gjyqgésor:

1. Vijimin e procedurave té komandimit nga Komisioni i Vlerésimit té& Etikés dhe
Veprimtarisé Profesionale me vlerésimin e Kritereve té tjera t& komandimit pér

kandidaten gjyqtare: {...}.

Publikimin e kétij opinioni né fagen zyrtare té Késhillit té Larté Gjyqgésor.

KOMISIONI | ZHVILLIMIT TE KARRIERES




